Comité de Bacia Hidrografica
dos Afluentes Mineiros dos
Rios Mogi-Guacu e Pardo

MogisPardo

—ESS—

ATA DA 5° REUNIAO ORDINARIA DO ANO DE 2019 DO COMITE DA BACIA
HIDROGRAFICA DOS AFLUENTES MINEIROS DOS RIOS MOGI-GUAGU E PARDO
(GD6), REALIZADA NO DIA 05 DE DEZEMBRO DE 2019, NA CIDADE DE
MUZAMBINHO.

No quinto dia 05 de dezembro de dois mil e dezenove, quinta-feira, as 08:30., no IF Sul
de Minas — Campus Muzambinho, foi realizada a 52 reuniao ordinaria do ano de 2019 do
Comité da Bacia Hidrografica dos Afluentes Mineiros dos Rios Mogi-Guagu e Pardo (CBH
Mogi/Pardo - GD6). Na reunidao estiveram presentes 28 (vinte e oito) membros,
10 representando 26 (vinte e seis) Instituicées, havendo quérum para a realizagdo da mesma
11 e também para deliberacdes. Estiveram presentes os membros da Diretoria: Vice-
12  Presidente Juvenal Nogueira Marques, Secretaria Executiva Maria Teresa Mariano
13  (Pontificia Universidade Catélica - PUC Minas Pocos de Caldas) e Secretaria
14  Adjunta Irinéia Ardissom da Silveira Souza (ONG Planeta Solidario); e os
15 Conselheiros: Enio Virgilio Martins de Sousa (Corpo de Bombeiros Militar de Minas
16 Gerais — CBMMG), Newton Eleutério Ramos (Policia Militar de Minas Gerais -
17 PMMG), Robson Rodrigues dos Santos (Instituto Mineiro de Aguas - IGAM), Leonel
18 Satiro de Lima (Empresa de Assisténcia Técnica e Extensao Rural do Estado de
19 Minas Gerais — EMATER-MG), Renato Pan (Instituto Estadual de Florestas - IEF),
20 Giovani Adilson Grande (Secretaria de Estado de Saude — SES), Antonio Carlos
21 Rabelo de Carvalho (Prefeitura Municipal de Bandeira do Sul), Mateus Felipe da
22 Costa (Prefeitura Municipal de Bom Repouso), Anténio Carlos Alvisi (Prefeitura
23 Municipal de Pocos de Caldas), Joelmar Lucas de Andrade (Prefeitura Municipal de
24 Pogos de Caldas), Claudio Junior Araujo (Prefeitura Municipal de Andradas),
25 Frederico Luiz Pereira (Prefeitura Municipal de Muzambinho), Flavio Florentino
26 Bocoli (Companhia de Saneamento de Minas Gerais - COPASA), Marlon Cezar
27  Aguiar (Companhia de Saneamento de Minas Gerais - COPASA), Fabio Augusto
28 Zincone (DME Energética S.A. - DME), Ivo Aparecido Paparotte (Industria e
29 Ceramica Andradense S.A - ICASA), Kamila Vilela Barros Santos (Federagao das
30 Industrias do Estado de Minas Gerais - FIEMG), Leda Carolina Carvalho Martins
31 (Departamento Municipal de Agua e Esgoto de Pogos de Caldas — DMAE), Rogério
32 Araujo Dias ( Associagcao Nacional dos Servicos Municipais de Saneamento -
33 ASSEMAE), André Dal Poggetto Moreira Angra (Danone Ltda), Anténio Carlos Sales
34 (Associagdao dos Engenheiros, Arquitetos e Agronomos de Andradas — ASSEA),
35 José Edilberto da Silva Resende (Associagcao Pogos Sustentavel — APS), Irinéia
36 Ardissom da Silveira Souza (ONG Planeta Solidario), Fabio Lucio Antunes Guedes
37 (ONG Planeta Solidario), Maria Teresa Mariano (PUC Minas Pog¢os de Caldas),
38 Angela Maria Martins Marques dos Santos (Conselho Regional de Engenharia e
39 Agronomia de Minas Gerais — CREA-MG), Valnei José de Melo (Nascentes do Alto
40 do Rio Pardo e seus afluentes — NARP), Sebastiao Marques Vilela (Instituto Federal
41 do Sul de Minas — Campus Muzambinho). Convidados: Pedro Lopes Lucas de
42  Amorim (Prefeitura de Andradas) e Marcos Pioci (IF Sul de Minas — Campus
43  Muzambinho). Item 1. Abertura da reunido: A reunido foi aberta pelo Ex-Presidente
44  Flavio Bocoli o qual agradeceu a presencga de todos ali presentes. ltem 2. Execucdo do
45 Hino Nacional: A Secretaria Executiva, Maria Teresa Mariano, agradeceu a presencga de
46 todos e convidou- os a cantarem o Hino Nacional do Brasil, bem como o Hino do
47  Municipio de Muzambinho. Item 3. Leitura e Aprovacao da Ata: Foi realizada a leitura e
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aprovacao da ata da reunido anterior, com uma absteng¢do do conselheiro Robson do
IGAM. Item 4. Eleicdo para Presidente: O Ex-Presidente trouxe os motivos pelo qual o
mesmo optou por deixar o cargo na diretoria e ressaltou que continuara representando a
COPASA dentro do comité, mais agora somente como conselheiro. O conselheiro Robson
(IGAM) disse que regimentalmente o cargo de presidente ficou vago € quem o assumir
tera mandato até o meio do ano de 2020 juntamente com os demais membros da
diretoria. Reforgcou a importancia deste comité, visto que o mesmo possui um
protagonismo dentro da bacia que vem de décadas atras, possui plano diretor aprovado, e
ja que estamos em um momento estratégico dentro das bacias do rio grande com relagao
a cobranga pelo uso da agua que esta sendo discutida de maneira integrada. Disse que
outro ponto que merece destaque é com relacdo a nova sede do CBH Grande que sera
em Pocos de Caldas, tornando ainda mais importante a atuagdo do CBH Mogi/Pardo na
regiao, além da proximidade e integracéo desses dois comités. Destacou a importancia de
a diretoria manter-se mobilizada e empenhada, e também disse que aqueles que forem se
candidatar ao cargo de presidéncia devem ter em mente que € necessaria muita
responsabilidade e compromisso para estabelecer uma agenda participativa dentro do
comité. Disse que o IGAM sempre estara a disposicdo do comité e que todos os
conselheiros devem se empenhar , pois devemos deixar o comité sempre ativo e
mobilizado. O conselheiro Mateus (Prefeitura de Bom Repouso) fez o uso da palavra e
destacou que possui interesse em concorrer o cargo de presidente, que ele e a prefeitura
a qual representa no comité estdo dispostos a colaborar com a agenda do CBH em tudo
oque for necessario, ele disse que entende a importancia do CBH, e que sempre esteve
presente e interessado nas temaéticas levantadas pelo mesmo. A conselheira Angela
(CREA-MG) parabenizou o conselheiro Mateus e disse que ficou feliz com a atitude de um
jovem em assumir uma missao tao dificil. A mesma levantou algumas questdes, com
relagdo a logistica, ou seja, a distancia entre a sede do comité e da cidade do mesmo,
perguntou se 0 mesmo tem conhecimento da total falta de estrutura do comité e de apoio
ao presidente e como se daria a sua disponibilidade para que nao aconteca da situagao
ficar complicada e 0 mesmo ndo conseguir dar conta das demandas do comité. Destacou
que embora seja um mandato curto, a mesma acha importante que o mesmo esteja ciente
do desafio que tera pela frente, e também agradece pela sua disponibilidade em assumir
este cargo tao importante. Por fim ela disse que gostaria de saber como ele atenderia
essa demanda, pois o CBH encontra-se em uma fase critica, pois nenhuma camara
técnica esta funcionando efetivamente. Disse que no ano de 1.999 (mil novecentos e
noventa e nove) ela liderava a comissdo proviséria de formagédo do CBH Mogi/Pardo no
qual ela e os demais membros foram em Belo Horizonte no Conselho Estadual de
Recursos Hidricos justificarem e pedirem que este comité fosse criado, sendo que o
mesmo foi instituido e a sua primeira eleicdo ocorreu no ano seguinte. Portanto sao 20
(vinte) anos de lutas, e atualmente estamos vivendo esse cenario critico. Disse que
embora este comité tenha o plano diretor o qual ela foi coordenadora juntamente com
outros colegas e que foi aprovado no ano de 2010 (dois mil e dez), nenhuma ag¢do do
plano foi realizada. A mesma também acredita que a maioria dos conselheiros sequer leu
o resumo do mesmo. Ela finalizou dizendo que ndo quer desestimular ninguém, mas quer
deixar claro os desafios existentes, por que como ja foi dito o GT cobranga tera um
impacto enorme na bacia, ou seja, em uma bacia que néo teve nenhuma agdo completa
desse comité, levantou também um dos itens presentes na auto avaliagédo do comité que
fala sobre a gestédo, que trata de como estamos nos aproximando dos outros planos,
sejam diretores ou ambientais dentro da nossa bacia, e isto ndo esta sendo feito. Ela
disse que, portanto o desafio € este e precisa ser feito, caso contrario o CBH perdera o
protagonismo do que esta sendo realizado dentro da bacia, e nds ndo precisamos sair na
frente, mas precisamos estar juntos com os demais comités pertencentes ao rio Grande.
O conselheiro Mateus (Prefeitura de Bom Repouso) respondeu dizendo que a prefeitura




100
101
102
103
104
105
106
107
108
109
110
111
112
113
114
115
116
117
118
119
120
121
122
123
124
125
126
127
128
129
130
131
132
133
134
135
136
137
138
139
140
141
142
143
144
145
146
147
148
149
150
151

ira disponibilizar um veiculo para o seu uso. Disse que nao vé problemas quanto a
logistica e que considera Pogos de Caldas uma cidade préxima de Bom Repouso e disse
que a prefeitura tem viagens regulares para Pogcos de Caldas, quase que diariamente.
Destacou que, portanto o deslocamento n&o sera um problema, assim como o0 apoio do
poder executivo de Bom Repouso. O conselheiro Anténio Carlos Sales (ASSEA) fez o uso
da palavra e disse que fica feliz com a decisdo do conselheiro Mateus em concorrer o
cargo de presidente e que gostaria de saber mais sobre as suas possibilidades e também
da prefeitura de Bom Repouso, tendo em vista que a responsabilidade é muito grande. O
mesmo destacou que ja foi presidente por 6 (seis) anos e que na sua gestao este comité
foi considerado o melhor CBH de Minas Gerais. Disse que a responsabilidade é muito
grande, pois além dos trabalhos internos do comité, o presidente deve participar de
reunides como as do Forum Mineiro de Comités de Bacias Hidrograficas (FMCBH), no
qual obrigatoriamente temos que ter um representante do GD6. O mesmo disse que
acredita que fazem dois anos que este comité nao participa do férum efetivamente, por
falta de iniciativa do mesmo. Ressaltou que também existe o Conselho Estadual de
Recursos Hidricos, no qual ele sempre participava. Disse que a responsabilidade de um
presidente € muito grande, pois 0 mesmo deve estar presente em todos os municipios
que compdem a bacia. Outro ponto que ele destacou foi sobre as Camaras Técnicas o
qual o mesmo é coordenador da C.T do Plano Diretor. O mesmo reclamou que o comité o
deixou na mao, pois foram aprovados 5 (cinco) itens em plenaria, porém os dois ultimos
presidentes ndao deram apoio para o cumprimento desses itens, e portanto as camaras
técnicas encontram-se paradas, embora foram feitas para funcionarem continuamente.
Disse que para que as agdes do plano diretor sejam realizadas € necessario a apoio do
IGAM, das prefeituras, e este apoio é inexistente até esse momento. O mesmo falou que
0 novo presidente deve apoiar as camaras técnicas, caso contrario o cenario continuara o
mesmo. Ele também pediu apoio do IGAM, para que o mesmo esteja mais presente, pois
tudo que temos na secretaria do comité foi emprestado, inclusive o notebook que a
auxiliar administrativo utiliza foi cedido por um conselheiro, ele aproveitou a oportunidade
para manifestar a sua indignacado devido a auséncia da auxiliar administrativo, devido a
proibi¢cao vinda do IGAM. O mesmo finalizou dizendo que caso o conselheiro Mateus seja
eleito ele tera que dedicar parte de sua vida ao comité, e que deseja sucesso ao novo
presidente e que estara sempre a disposicao. A Secretaria Executiva Maria Teresa fez o
uso da palavra e agradeceu o relato do conselheiro Antdnio Carlos Sales e destacou que
desde o inicio a diretoria nunca se reuniu, que as pautas sdo definidas por meio de
whattsapp e sugeriu que a nova diretoria se reuna com frequéncia. Sobre o plano diretor
ela disse que como as prefeituras ndo tem obrigacéo legal de implanta-lo, cabe um
trabalho muito dificil de conscientizacao dos prefeitos sobre a importancia de se manter a
qualidade e quantidade das aguas que abastecem as cidades. Destacou também a
importancia que cada conselheiro possui dentro do CBH, pois todos tem o direito e dever
de cuidar das aguas, independente do setor que cada um representa dentro do comité. O
conselheiro José Edilberto (APS) salientou os papéis dos conselheiros dentre do comité,
perguntou se os mesmos estao dentro do comité por que querem ou por que a instituicao
que eles trabalham ou representam os incumbiram deste papel. Discorreu sobre os
trabalhos realizados dentro do CBH Grande para que a sede do comité fosse em Minas
Gerais e a importancia desse feito, visto que estava quase tudo pronto para que a sede
fosse em Sao Paulo novamente. Evidenciou que em S&o Paulo existe uma participacao
efetiva dos prefeitos oque ndo ocorre em Minas Gerais. Disse que agora em Pogos de
Caldas teremos a sede da agéncia e a secretaria executiva do CBH Grande e que MG
nao poderia ter perdido essa sede, pois cerca de setenta por cento da bacia do rio grande
estd dentro do nosso estado, por isso os trabalhos foram intensos para que
conseguissemos que a sede fosse em Pogos de Caldas. O conselheiro Robson (IGAM)
fez o uso da palavra e explicou sobre o apoio aos comités. Disse que a tempos atras a
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verba destinada aos CBH’s era gerida por meio de convénios firmados com entidades que
recebiam e executavam os mesmos de acordo com os planos de trabalho dos comités.
Nos dias atuais os recursos do fhidro ndo sédo geridos por meio de convénios, agora o
estado soltou alguns editais em trés blocos distintos, sendo que um deles abrangera os
comités do grande, e que uma empresa/associacao ira gerir este recurso. Atualmente esta
em processo de liberagdo dos recursos, para que as empresas sejam responsaveis pela
estruturacdo dos comités. Na auséncia de recursos o IGAM tem apoiado os comités por
meio da cessao dos auxiliares administrativos, no qual o IGAM firmou um contrato com a
MGS, e nesse contrato a MGS né&o autoriza a viagem desses auxiliares, devido a nao
estar previsto no contrato as diarias e os deslocamentos. Os auxiliares foram contratados
no intuito de fazerem os servigos administrativos operacionais dos CBH’s. Porém as
diretorias tém as suas competéncias, como a elaboragédo da pauta e da ata como previsto
no regimento interno, porém ele disse que sabe que os auxiliares elaboram a ata, porém
cabe a secretaria do comité aprova-la. O IGAM também tem custeado as diarias da
sociedade em caso de auséncia de recursos e dos poderes publicos, perante a uma
declaragao de insuficiéncia de recursos. Também tem custeado as despesas das viagens
ao férum mineiro. Disse que os comités que ja possuem a cobranca tem uma estrutura
melhor devido a isso. Foi iniciada a votacédo para presidente, tendo a abstencdo de voto
do conselheiro Giovani (SES) e o conselheiro Mateus foi eleito por unanimidade. O novo
presidente eleito agradeceu a todos e disse que esta a disposigao de todos para o que for
preciso, que esta aberto e gostaria de estar proximo de todos. A Secretaria Executiva
Maria Teresa disse para o novo presidente, se inteirar melhor do nosso regimento interno
e das legislagées ambientais e disse que ficara a sua disposigéo. Ela falou que, portanto a
atual composicao da diretoria sera: Presidente: Mateus Felipe da Costa; Vice-Presidente:
Juvenal Nogueira Marques; Secretaria Executiva: Maria Teresa Mariano e Secretaria
Adjunta: Irineia Ardissom da Silveira Souza. Item 5. Definicao do Cronograma Anual de
Reunides - 2020: Foi definido pela plenaria o seguinte calendario:

REUNIAO DATA CIDADE
12 Reunido Ordinaria 13 de Fevereiro de 2020 Bom Repouso
22 Reunido Ordinaria 14 de Abril de 2020 Muzambinho
32 Reunido Ordinaria 18 de Junho de 2020 Andradas
42 Reunido Ordinéaria 11 de Agosto de 2020 Guaxupé
52 Reunido Ordinaria 15 de Outubro de 2020 Jacutinga
62 Reunido Ordinaria 08 de Dezembro de 2020 Ipuiuna

A Secretaria Executiva Maria Teresa, sugeriu que convidadassemos uma pessoa
especializada em cobranga, e disse que ela convidaria uma pessoa que possa explicar
melhor sobre a implementacdo da cobranga pelo uso da agua. Item 6. Deliberacao
Conjunta dos Comités Mineiros da Bacia do Rio Grande no 01, de 18 de dezembro
de 2018): O conselheiro Robson (IGAM) comentou a respeito da deliberagédo que institui a
cobrancga, e a referendou visto que nao constava em ata que a mesma foi discutida em
plenaria. Sobre a cobranga o mesmo gostaria de deixar claro que n&o estad sendo
discutida a imposigao da cobranga, ja que o grupo de trabalho veio de uma demanda dos
proprios presidentes dos comités pertencentes ao CBH Grande durante uma reunidao com
o Secretario de Meio Ambiente, e a partir dessa reuniao foram realizadas duas oficinas
sendo uma em Lavras e a outra em Trés Coragdes para discussdo da gestdo dos
recursos hidricos como um todo dentro da Bacia do Grande e dessas duas oficinas saiu
um plano de trabalho e dentro dele tinha um item que seria a instituicdo do Grupo de
Trabalho de Cobranga, com a participagao de todos os comités pertencentes a Bacia do
Grande. O mesmo foi instituido por meio de uma Deliberagdo Conjunta Ad Referendum
em dezembro de 2018 (dois mil e dezoito) dos 8 (oito) presidentes e o IGAM solicitou que
cada presidente referendasse em reunides plenarias. Posteriormente foi feita outra
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Deliberacao Conjunta Ad Referendum prorrogando a vigéncia desse grupo de trabalho. O
mesmo ressaltou a importancia da participagcdo do GD6 nas reunides do G.T Cobranca,
pois segundo ele os membros comparecerem apenas em 2 (duas) das 5 (cinco) reunides
ja realizadas. O G.T foi criado para discutir o formato de agéncia e criar uma proposta de
metodologia para implantacdo da cobranca. Ele disse que posteriormente saira um
relatorio das atividades desenvolvidas, e ressaltou que o G.T n&o é deliberativo, ou seja,
nao implanta a cobranga. O Robson sugeriu que aguardassemos o relatério do Grupo de
Trabalho para depois chamar um convidado para tratar sobre a cobranga, pois assim seria
possivel realizar um seminario, ou algo nesse sentido. A Secretaria Executiva sugeriu
convidar o G.T e o IGAM para a proxima reunido, no qual convidaria o palestrante antes
do fechamento do relatério do G.T Cobranca. O conselheiro Robson (IGAM) disse que os
dois representantes do GD6 no G.T poderiam estar presentes e posteriormente levarem
as contribuicdes ao G.T. Item 7. Discussdao e preenchimento da Auto avaliacdo do
comité para o ano de 2019; Plano de Acdes Estratégicas e Protagonismo do Comité,
de acordo com a DN n°41/2012: O conselheiro Robson (IGAM) destacou que quem pede
a auto avaliacao nao é o IGAM, e que a mesma esta prevista na DN 41/2012 do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos, que na época dos convénios que repassavam 0S
recursos, essa Deliberacdo Normativa foi criada por um G.T com a participacdo dos
comités, o qual tinha como intuito criar critérios para o repasse de verbas, no caso a auto
avaliagao, plano de trabalho, dentre outros documentos. Hoje a DN ainda existe e o0 IGAM
como gestor precisa fomentar o cumprimento da mesma. Sobre a auto avaliagdo o
Robson destacou que em outros comités os conselheiros tem respondido e depois a
diretoria tem feito a média de cada item e enviado ao IGAM até o dia vinte de dezembro.
Ja o Plano de Trabalho é de responsabilidade da diretoria € ndo somente do Presidente,
alguns itens que pode compor esse plano seriam os temas sobre a cobranga, o convite de
especialistas para falarem de temas especificos, a visita as prefeituras pertencentes ao
comité para viabilizar a participagdo das mesmas dentro do comité, ou seja, sdo linhas
gerais, de uma ou duas pautas, devendo ser confeccionado pela diretoria. A conselheira
Angela (CREA-MG) fez uma pergunta sobre a Auto avaliacdo se ela sera enviada ao
IGAM e posteriormente ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos e se entrara no rateio
do recurso Fhidro. Ela gostaria de saber qual a serventia desses documentos. O
conselheiro Robson (IGAM) respondeu dizendo que a DN atualmente ndo esta sendo
utilizada como parametro para o repasse de verbas por convénio, portanto os documentos
estdo sendo exigidos para o cumprimento da DN e n&o para o repasse de verbas. O
conselheiro José Edilberto (APS) fez o uso da palavra dizendo que a autoavaliagdo
deveria ser enviada para todos conselheiros por meio de um questionario online, que
podera ser criado por meio do formulario google, devido a sua facilidade e eficiéncia. O
conselheiro Robson (IGAM) disse que o Protagonismo deve conter as atividades que o
comité teve durante o ano, como a participagdo em grupos de trabalho, as deliberagées
realizadas, a criagdo do grupo de acompanhamento da INB-Caldas.__Item 8.
Apresentacao sobre a participacao no ENCOB 2019: O conselheiro Fabio (ONG
Planeta Solidario) fez o uso da palavra e discorreu sobre o evento no qual participou no
municipio de Foz do Iguagu/Parana, disse que foi amplamente discutido sobre a
participacao dos conselheiros dentro dos comités para que os mesmos sejam ativos e
também o envolvimento de jovens dentro dos CBH’s, destacaram a importéncia da
horizontalidade e da propagacao das questdes tratadas dentro dos comités, bem como da
integracdo com 6rgédos de pesquisa, faculdades, parcerias com ONG’s dentre outros.
Foram discutidos também temas relacionados a educagao, como a criagado de cursos de
pos graduacdo voltados aos recursos hidricos, e nesse ambito foi apresentado o
PROFAGUA que é um programa de pds-graduacao stricto sensu em Gestdo e Regulacéo
de Recursos Hidricos, tem como objetivo proporcionar a formagédo continuada dos
profissionais que atuam em o6rgaos gestores de recursos hidricos (em nivel federal,
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estadual e municipal), agéncias de agua, comités de bacia hidrografica ou conselhos de
recursos hidricos. A ex conselheira Laene (FIEMG) fez o uso da palavra para apresentar a
sua substituta dentro do comité a conselheira Kamila Vilela Barros Santos, que ficara no
seu lugar durante a sua licenga maternidade. Aproveitou a oportunidade para convidar
todos os conselheiros a participarem de um curso que sera promovido pela FIEMG com
parceria da SUPRAM Sul de Minas sobre o novo Sistema de Licenciamento Ambiental e
sobre o Sistema Eletronico de Informacdes — SEI que sera realizado no dia vinte de
dezembro de 2019 (dois mil e dezenove) em Varginha em periodo integral._ltem 9.
Assuntos Gerais: A conselheira Angela fez uso da palavra e falou que a Prefeitura de
Pocos de Caldas mandou para o CODEMA uma analise referente a um empreendimento
de SPA, ou seja, um grande Hotel que esta sendo construido dentro da area do manancial
da saturnino de brito, essa situagao gera muita preocupagao, pois a saturnino de brito
responde por quarenta por cento do abastecimento publico de Pogos de caldas esse tipo
de empreendimento que esta sendo construido estad baseado em agua para banho e para
recreagbes. Segundo ela a represa ja possui problemas, como uma série de
assoreamentos comprometedores e esse tipo de empreendimento € inadequado para
uma area de manancial. Essa area dentro do Plano Diretor é tida como zona rural de
protecdo ambiental, e |a j4 existe uma outorga do DME — Departamento Municipal de
Eletricidade; e ela acredita que essa outorga ja esta no limite, e a mesma gostaria de
saber como se dara a outorga desse novo empreendimento tendo em vista todos esses
problemas levantados. Disse que os membros do comité deverdo estar atentos a esse
fato, pois pela legislagao o abastecimento publico sempre devera ser a prioridade. Falou
que acha surpreendente que o municipio tenha atitudes como essa. Quando a mesma
passou préximo as obras, percebeu que a mesma ja esta edificada e que possui alguns
lagos ao fundo e ndo sabe ainda como se dara essa captacdo. Segundo a Angela a
ocupagao do manancial esta sendo feita sem nenhum pudor. Também disse que ninguém
quer frear o desenvolvimento do municipio, mas nesse caso trata-se de um
empreendimento altamente consumidor de agua dentro de uma area de manancial
responsavel pelo abastecimento de quarenta por cento do municipio. Ressaltou a
importancia de fazermos esforgos juntamente a regional do IGAM, localizada em Varginha
para que possamos acompanhar essa outorga. Ela também reforgou ao Robson do IGAM
o que a Danubia da SUPRAM Sul havia acordado em uma reuniao do CBH, ela disse que
juntamente com a Prefeitura de Pogos de Caldas, iria realizar um levantamento de todos
os empreendimentos que estao rebaixando o lencgol freatico sem outorga. A mesma disse
que os rebaixamentos de lencgol freaticos perenes com mais de dez anos, caso a
legislagdo n&o tenha mudado devem passar pela aprovagao deste comité e disse que
tudo que foi discutido com a Danubia consta em ata, no qual o Secretario Alvisi ficou de
realizar uma parceria com a mesma para que o IGAM realizasse a outorga desses
empreendimentos envolvendo o rebaixamento do lencol freatico que estdo sendo
realizados principalmente na area central do municipio e que bombeiam agua dia e noite.
A Secretaria Executiva relembrou a todos de que foi enviado um oficio aos prefeitos dos
27 (vinte e sete) municipios pedindo que antes da aprovagdo de qualquer
empreendimento que demande outorga, que 0s mesmos enviassem primeiro o pedido de
outorga ao IGAM e que se a mesma fosse de grande porte passaria pela aprovagao do
comité, antes mesmo da aprovacado de qualquer obra. E disse que ela ndo estava
sabendo da construgdo do SPA e o que o CBH nao recebeu nenhum pedido de outorga e
por ser uma area de manancial, ela cré que a outorga devera passar pelo comité, e neste
caso a histéria ira se repetir, pois iremos sofrer pressao e depois as pessoas irao dizer
que o comité esta barrando o desenvolvimento da cidade, e que ela acha isso um
absurdo. O conselheiro Robson (IGAM) fez o uso da palavra e disse que ira repassar para
a Danubia da URGA que foi cobrado do IGAM esse compromisso. Ele sugeriu que
quando houverem assuntos pontuais como este que os mesmos sejam inseridos na pauta
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até para que todos consigam se preparar para a reunido, pois 0s assuntos gerais
geralmente sdo convites, ndo sdo assuntos tdo especificos e importantes como este. O
conselheiro José Edilberto (APS) disse que propdés ao CBH Grande a criagdo de um
grupo de trabalho de acompanhamento da INB, tendo em vista a sua interferéncia dentro
da bacia do rio grande, bem como do GD6 que hospeda esse passivo tdo nocivo que
seria a INB. Disse também que em duas reunides distintas foi levantado com o gerente de
descomissionamento da empresa o prazo em que 0 mesmo seria feito, porém nao houve
uma resposta. Sobre o G.T a diretoria do CBH Grande pediu que fosse levantando um
histérico dos documentos que ja temos, como os oficios enviados e recebidos, como o
oficio de solicitacdo do TAC oqual ndo recebemos uma resposta do Ministério Publico
federal até hoje. Valnei (NARP) fez o uso da palavra dizendo que a questdo da INB é
muito importante devido a sua abrangéncia e permanéncia, que ele acredita que essa
tematica deve ser amplamente discutida dentro do comité e que ele como membro tem
levado essas discussdes em outros ambientes do qual frequenta e participa como a APA
da Pedra Branca, e que a INB vem sendo discutida dentro desses grupos também e que a
conscientizacdo e mobilizagdo da sociedade é muito importante. O conselheiro Antonio
Carlos Sales (ASSEA) fez um pedido para que a diretoria deste comité enviasse um oficio
de agradecimento & familia do Senhor italo Bertoli que havia falecido e que representou a
FIEMG no comité e contribuiu enormemente com este CBH e era muito comprometido
com 0s nossos recursos hidricos. Fez outro pedido para que os coordenadores das
camaras técnicas sejam convidados a participarem das reunides da diretoria para a
definicdo das pautas das reunides, pois o mesmo acha muito importante que os
coordenadores tenham espago em todas as pautas do CBH. Foi retomado novamente o
item referente a auto-avaliagéo e ficou acordado que os ali presentes iriam responde-la e
posteriormente os conselheiros que nao estivessem presentes a receberiam por meio de
um formulario google e seria feita um média das respostas e enviado um documento final
ao IGAM. Item 10. Encerramento: Nada mais havendo a tratar a 5° Reunido Ordinaria do
CBH Mogi/Pardo (GD6) foi encerrada as 14:00




