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CBH-SUACUI/MG

Of. 002/2022
Em: 25 de janeiro de 2022

llIma. Sra.

MARIA DE LOURDES AMARAL NASCIMENTO

Geréncia de Apoio aos Comités de Bacias Hidrograficas e Articulagdo a Gestéo
Participativa - GECBH

Instituto Mineiro de Gestio de Aguas - IGAM

ASSUNTO: Encaminha minuta do Regimento Interno do CBH-Suacui para analise do IGAM
Prezada senhora,

Encaminhamos, anexa a este oficio, minuta do novo Regimento Interno do CBH-Suagui,
considerando as alteragbes propostas pela Camara Técnica Institucional e Legal (CTIL)
deste comité, conforme parecer técnico, também anexo, feitas em consonancia com o0s
normativos legais vigentes, para apreciacdo juridica do Instituto Mineiro de Gestdo da
Aguas, objetivando, posteriormente a analise e adequacfes, se necessarias, submissio da

matéria ao plenario do comité para deliberacgéo.
Antecipadamente agradecemos e nos colocamos a disposicao.

Atenciosamente,

.

PALOMA GALDINO DA SILVA
Presidente do CBH-Suacui



CBH-SUACUI/MG

CAMARA TECNICA INSTITUCIONAL E LEGAL (CTIL)
PARECER N° 01/2022/CTIL

A Camara Técnica Institucional e Legal (CTIL) do Comité da Bacia Hidrogréafica do Rio Suacui
(CBH-Suagui), reunida no dia 23 de novembro de 2021, em videoconferéncia, procedeu a andlise
do Regimento Interno do CBH-Suacui, aprovado por meio da Deliberacdo Normativa n° 64, de
14 de marco de 2019, a fim de adequar o documento as novas normativas vigentes, bem como

otimizar a composi¢do do plenéario e sanar casos omissos identificados;

Considerando as altera¢cBes previstas na Deliberacdo Normativa CERH-MG n° 69, de 09 de
agosto de 2021, que estabelece normas gerais para subsidiar a elaboracdo dos Regimentos
Internos dos Comités de Bacias Hidrograficas, considerando suas competéncias, funcdes,

composicao e estrutura,

Considerando que ainda esta tramitando no Conselho Estadual de Recursos Hidricos (CERH-
MG) a definicdo quanto a alocacédo de associacdes de municipios e associacGes de usuarios,
especialmente no que se refere a necessidade, ou ndo, de alteracdo do 87°, Art. 6° do

Regimento Interno do CBH-Suacui, conforme documento anexo a este parecer;

Considerando sugestdo encaminhada por esta Camara Técnica, para consulta ao IGAM, quanto
a legalidade da reducéo do nimero de membros do CBH-Suacgui, passando de 36 (trinta e seis)
para 28 (vinte e oito), com distribuicdo paritaria de 07 (sete) conselheiros por segmento (poder

publico estadual, poder publico municipal, usuarios e sociedade civil);

Considerando retorno encaminhado pelo IGAM, em janeiro de 2022, a consulta apresentada pelo
CBH-Suagui, relativa a viabilidade da reducdo do numero de conselheiros, mantida a paridade
entre os segmentos, a qual, segundo orienta¢do do 6rgdo gestor, somente podera ser efetivada
mediante alteracdo do Regimento Interno;

Considerando a necessidade de incluir no Regimento Interno a possibilidade de realizacéo de
reunibes nas modalidades presencial, telepresencial ou hibrida, sobretudo devido aos impactos

e mudancas decorrentes da pandemia da COVID-19;

Considerando a necessidade de prever, no escopo do Regimento Interno do CBH-Suagcui, a

conduta em caso de afastamento temporério do membro da diretoria por licenca maternidade;

Considerando a necessidade de submeter a minuta do novo Regimento Interno do CBH-Suacui
para analise e consideragdo do 6rgéo juridico do IGAM, previamente a discussédo e deliberagéo

em plenaria;

RECOMENDA a diretoria do CBH-Suac¢ui o encaminhamento ao IGAM da minuta do novo

regimento, anexa a este parecer, com aincorporacao das alteracdes propostas pela CTIL,



CBH-SUACUI/MG
para andlise da viabilidade e legalidade das alterac6es propostas, para posterior

submissdo ao plenario para deliberagdo quanto a matéria, conforme normativos legais

vigentes.
Governador Valadares/MG, 24 de janeiro de 2021.

LUCIANE TEIXEIRA MARTINS?
Relatora da CTIL do CBH-Suacgui

! Este Parecer esta assinado pela relatora da Camara Técnica considerando o afastamento temporario da
presidente da CTIL em fungdo de licenca maternidade.



Minuta alteracdo Regimento INTERNO — DN 69/2021

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Este Regimento Interno estabelece as disposi¢des de funcionamento do
Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Suagui.

Art. 2° O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, fica organizado na forma
especificada neste Regimento Interno, regendo-se pelas normas da Lei Federal
n° 9.433, de 8 de janeiro de 1997, da Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de
1999, regulamentada pelo Decreto n°.41.578, de 8 de marco de 2001, e e dos
correspondentes Decretos que os instituiram no Estado de Minas Gerais, bem
como pelas normas editadas pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos -
CNRH e pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG.

Paragrafo Unico. Para os efeitos deste Regimento, o termo Comité e a sigla CBH
Suacui equivalem a denominac¢éo Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
assim como regimento e a sigla Rl correspondem a denominacdo Regimento
Interno.

Art. 3° O Comité é 6rgdo colegiado, de Estado, instituido por Decreto pelo
Governador, deliberativo, normativo e consultivo, com atuagdo na area territorial
compreendida pela Circunscricédo Hidrogréafica Suacui.

81° A Circunscricao Hidrogréfica Suacui é formada pelas sub-bacias dos rios
Corrente Grande, Suacui Pequeno e Suacui Grande, além da area incremental
que agrega diversos cérregos de menor expressao na bacia, os quais drenam
diretamente para a calha do rio Doce.

§2° S&o0 48 (quarenta e oito) Municipios localizados na &area de atuagéo do CBH
Suagui, a saber: Acucena, Agua Boa, Aimorés, Campanario, Cantagalo, Coluna,
Conselheiro Pena, Coroaci, Cuparaque, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de
Minas, Franciscopolis, Frei Inocéncio, Frei Lagonegro, Galiléia, Goiabeira,
Gonzaga, Governador Valadares, Guanhées, Itambacuri, ltueta, Jampruca, José
Raydan, Malacacheta, Marilac, Materlandia, Mathias Lobato, Nacip Raydan,
Naque, Paulistas, Pecanha, Periquito, Resplendor, Rio Vermelho, Sabin6épolis,
Santa Efigénia de Minas, Santa Maria do Suacui, Sdo Geraldo da Piedade, Sdo
Geraldo do Baixio, Sdo Jodo Evangelista, Sdo José da Safira, Sdo José do
Jacuri, Sdo Pedro do Suagui, Sdo Sebastido do Maranhédo, Sardoa, Serra Azul
de Minas, Virginopolis, Virgolandia.



§3° A sede do CBH-Suagui sera no municipio de Governador Valadares e podera
contar com Escritérios Regionais aprovados pelo Comité.

§ 4° A transferéncia da sede do Comité para Municipio diverso do mencionado
no caput deverd ser aprovada pelo de voto de, no minimo, dois tercos dos
membros do CBH do Rio Suacgui, em reunido especialmente convocada para
este fim.

§ 5° A criacdo de escritorio regional devera ser aprovada pela maioria simples
dos membros presentes a reunido especialmente convocada para este fim.

86° - Na area de atuacéo de que trata o caput deste artigo, 0 CBH desenvolvera
suas acdes em observancia a Lei Federal n° 9.433/97 e a Lei Estadual n°
13.199/99, em especial, quanto a gestao descentralizada e participativa, entre o
poder publico, os usuarios e a sociedade civil, bem como a necessidade da
gestdo compartilhada, considerando as politicas estaduais de recursos hidricos
e as competéncias constitucionais e legais do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E FUNCOES

Art. 4° - O Comité tem as seguintes competéncias no ambito de sua area de
abrangéncia:

| - promover o debate das questdes relacionadas com recursos hidricos e
articular a atuacéo de 6rgaos e entidades intervenientes;

Il - arbitrar, em primeira instdncia administrativa, os conflitos relacionados com
os recursos hidricos;

Il - aprovar o respectivo Plano Diretor de Recursos Hidricos da bacia
hidrogréfica com os planos de investimentos correspondentes, para integrar
orcamentariamente o Plano Estadual de Recursos Hidricos e suas atualizacoes;

IV - aprovar planos de aplica¢do dos recursos arrecadados com a cobranca pelo
uso de recursos hidricos, inclusive destacando os financiamentos de
investimentos a fundo perdido;

V - aprovar a outorga dos direitos de uso de recursos hidricos para
empreendimentos de grande porte e com potencial poluidor, conforme DN CERH
n° 31, de 26 de agosto de 2009, ou outra norma que venha substitui-la;

VI - estabelecer critérios e normas e aprovar os valores propostos para cobranca
pelo uso de recursos hidricos;



VII - definir, de acordo com critérios e normas estabelecidos, o rateio de custos
das obras de uso muiltiplo, de interesse comum ou coletivo, relacionados com
recursos hidricos;

VIII - aprovar o Plano Emergencial de Controle de Quantidade e Qualidade de
Recursos Hidricos proposto por agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela
equiparada, em sua area de atuacao;

IX - deliberar sobre proposta para o enquadramento dos corpos de agua em
classes de usos preponderantes, com o apoio de audiéncias publicas,
assegurando o uso prioritario para o abastecimento publico;

X - deliberar sobre contratagdo de obra e servico em prol da bacia hidrogréfica,
a ser celebrada diretamente pela respectiva agéncia ou por entidade a ela
equiparada nos termos da Lei Estadual n°® 13.199/99, observada a legislacao
licitatéria aplicavel,

Xl - acompanhar a execucdo das Politicas Estadual e Nacional de Recursos
Hidricos na sua area de atuacao, formulando sugestdes e oferecendo subsidios
aos orgaos e as entidades participantes dos Sistemas de Gerenciamento de
Recursos Hidricos;

XIl - aprovar o orcamento anual da agéncia de bacia hidrografica ou entidade a
ela equiparada na sua &rea de atuacdo, com observancia da legislacéo e das
normas aplicaveis e em vigor;

XIlI - aprovar o regime contabil da agéncia de bacia hidrogréafica ou entidade a
ela equiparada e seu respectivo plano de contas, observando a legislacéo e as
normas aplicaveis;

XIV - aprovar o seu regimento interno e modifica¢des, devendo ser precedido de
parecer juridico do Igam;

XV - aprovar a celebracdo de convénios ou instrumentos congéneres com
orgéos, entidades e instituicdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais,
de interesse da bacia hidrografica;

XVI - aprovar programas de capacitacdo de recursos humanos para o
planejamento e gerenciamento de recursos hidricos da Bacia Hidrogréfica;

XVII - aprovar a formagdo de consorcios intermunicipais e de associagdes
regionais, locais e multissetoriais de usuérios na area de atuacao da bacia, bem
como estimular a¢des e atividades de instituicdes de ensino e pesquisa e de
organiza¢Bes ndo governamentais, que atuem em defesa do meio ambiente e
dos recursos hidricos na bacia;

XVIII - exercer outras acles, atividades e fungBes estabelecidas em lei,
regulamento ou decisdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos,
compativeis com a gestdo integrada de recursos hidricos.



81° - Para o cumprimento do inciso |, sempre que o Comité considerar pertinente,
poderao ser convocadas consultas ou audiéncias publicas para ampliar o debate
sobre as questdes relacionadas aos recursos hidricos de sua é&rea de
abrangéncia.

§2° - A aprovacao do Plano Diretor da Bacia Hidrografica devera ser deliberada
pelo Comité, que observaréa o contetido minimo estabelecido na Lei n® 13.199/99
e norma especifica do CERH/MG ou, na Resolucdo CNRH n° 145, de 12 de
dezembro de 2012.

Art. 5° - O comité tem as seguintes fungdes, no &mbito de suas competéncias:

| - promover a gestao dos recursos hidricos e as a¢des de sua competéncia, em
consonancia com a gestdo ambiental, considerando a totalidade da Bacia
Hidrografica como unidade de planejamento e gestao;

Il - articular a integracdo da gestdo dos Sistemas Estaduais e Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos e seus respectivos instrumentos de
gestao, no ambito da Bacia Hidrografica;

Ill - criar condigBes para a implantacdo e propor ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos - CERH/MG a equiparac¢éo de entidade a Agéncia de Bacia;

IV - deliberar sobre proposta de criacdo de Camaras Técnicas Especializadas,
Grupos de Trabalhos ou outras formas organizacionais de apoio aos trabalhos
do Comité;

V - desenvolver e apoiar iniciativas em educa¢ao ambiental em consonancia com
a Lei 9.795/99 que institui a Politica Nacional de Educag¢do Ambiental;

VI - exercer o juizo de retratacdo quanto a matéria objeto de recurso interposto
em face de decisado do comité, dentro de até 05 (cinco) dias, nos termos do artigo
51, 81°, da Lei Estadual n® 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

CAPITULO Il
DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Comité compor-se-a, observado o critério de representagdo paritaria
previsto no art. 36 da Lei Estadual n°® 13.199/99, bem como o nimero de vagas
titulares e suplentes definido no art. 3° do Decreto n°. 44.200, de 29 de dezembro
de 2005, com os seguintes membros:

I — 07 (sete) representantes titulares do Poder Publico Estadual, designados pela
direcdo dos 6rgédos e entidades indicados pelo Governo do Estado;



Il - 07 (sete) representantes titulares do Poder Publico Municipal, indicados pelos
Prefeitos dos Municipios que compdem o CBH Suagui;

Il — 07 (sete) representantes titulares de usuarios de recursos hidricos, indicados
pelos usuérios de recursos hidricos;

IV — 07 (sete) representantes titulares de entidades da organizacdo civil,
legalmente constituidas, com acdo comprovada na éarea territorial da Bacia
Hidrografica do Rio Suacui, voltada & protecao do meio ambiente ou gestédo de
recursos hidricos

§1° - Cada membro titular ter& um suplente que o substituird em caso de
impedimento ou auséncia.

§2° - Os membros titulares e respectivos suplentes poderéo ser indicados por
entidades distintas.

83° - A participacdo no Comité é conferida aos membros eleitos dos segmentos
do Poder Publico Estadual, dos Municipios, dos usuarios e das organizagdes
civis, que indicardo seus representantes.

84° - Os membros titulares e suplentes de usuarios de recursos hidricos serao
eleitos pelo segmento, dentre os habilitados no processo eleitoral, observada a
representacdo proporcional dos usos existentes nos seguintes setores na Bacia
Hidrografica:

| - abastecimento urbano;

Il - inddstria, captacao e diluicdo de efluentes industriais;

Il - irrigacdo e uso agropecuario;

IV - hidroeletricidade ou outras formas de geracéo de energia;
V - hidroviario;

VI - pesca, turismo, lazer e outros usos ndo consuntivos.

85° - Na auséncia de interessados, quando néo for possivel a proporcionalidade
mencionada no paragrafo anterior, as vagas poderdo ser remanejadas dentro do
mesmo segmento.

86° - Os membros titulares e suplentes do segmento da sociedade civil seréo
escolhidos dentre Instituicdes, cujas atuagdes sejam relacionadas aos recursos
hidricos na respectiva Bacia Hidrografica.

§7° - E vedada a participagéo de associagdes de municipios e associagdes de
usuérios como representantes de entidades da sociedade civil ligadas aos
recursos hidricos. |

{Comentado [I1]: Pendente definicio do CERH-MG




88° - Nao poderéo participar da composi¢do dos CBHs as associacdes regionais,
locais, multissetoriais e os consorcios e associa¢des intermunicipais que venham
a exercer ou estejam exercendo fungbes de entidades equiparadas.

Art. 7° - O processo eleitoral regular para o inicio de nova gestéo e, quando for
0 caso, 0 complementar, serdo coordenados pelo Igam e por uma Comissao
Eleitoral composta por representantes de membros eleitos em plenaria,
conforme disposto na Deliberagdo Normativa n° 04, de 18 de fevereiro de 2002.

Paragrafo Unico - As entidades habilitadas terdo o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicagdo da lista de habilitados, para indicarem seus
representantes devendo manter atualizados os dados cadastrais, comunicando
ao Ilgam quando houver alteracdes.

Art. 8° - A qualguer momento a entidade podera substituir seu representante no
Comité.

§1° - A substituicdo de representantes do Comité sera solicitada por meio de
oficio da entidade interessada encaminhado a Diretoria do Comité que
encaminhara o documento ao Instituto Mineiro de Gestéo das Aguas - Igam para
que efetive a substituicdo e dé publicidade aos respectivos comités e a
sociedade através de endereco eletrdnico oficial.

§2° - Caso o representante que se pretenda substituir seja membro da diretoria
do Comité, considerar-se-a vago o correspondente cargo, para efeitos do artigo
26, 84° desta Deliberagdo Normativa, devendo ser promovida pelo Comité nova
elei¢cdo para o preenchimento do cargo no segmento em que se deu a vacancia.

Art. 9° - O mandato dos membros titulares e suplentes do Comité tera a duragéo
de 04 (quatro) anos.
Art. 10 - Compete aos conselheiros do Comité:

| - comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, comunicar
ao respectivo suplente;

Il - debater a matéria em discussao;

Il - agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Comité sejam
alcangados;

IV - requerer informacdes, providéncias, esclarecimentos ao presidente, ao
secretario do Comité e aos gestores do SEGRH-MG, conforme artigo 42 da DN
CERH n ©44/2014, sob forma de diligéncia;

V - formular questéo de ordem;
VI - pedir vista de matéria em pauta;

VII - apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;



VIII - propor matérias para exame, observando 0s prazos regimentais;

IX - votar matérias em pauta, respeitada a abstencdo, devendo apresentar
justificativa de seu voto;

X - participar de atividades para as quais forem indicados pelo Comité;
XI - propor mogoes;

XIl - observar em suas manifestagfes as regras basicas de convivéncia e decoro.

Art. 11 - Para fins desta Deliberagcdo Normativa entende-se por questdo de
ordem o ato que suscitar davidas sobre interpretacdo de norma do Regimento
Interno do Comité ou quanto a forma de encaminhamento de processos de
votagao.

Paragrafo Unico - A questédo de ordem sera formulada com clareza e indicagédo
do que se pretende elucidar, no prazo de 3 (trés) minutos, sem que seja
interrompida.

Art. 12 - Para fins desta Deliberagdo Normativa, entende-se por pedido de vista
a solicitacdo de apreciacdo de matéria em pauta, com intencdo de sanar duvidas
ou apresentar proposta de decisdo alternativa, devendo sempre resultar na
apresentacdo de um parecer, encaminhado a secretaria do comité e
disponibilizado juntamente com a pauta da reunido na qual o assunto sera
rediscutido.

81° - O pedido de vista devera ser feito antes de a matéria ser submetida a
votacdo, devidamente fundamentada e por uma Unica vez, salvo quando houver
superveniéncia de fato novo, devidamente fundamentado.

§2° - Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo sera utilizado
conjuntamente, podendo o relatério ser entregue em conjunto ou
separadamente.

83° - O parecer de vista devera ser encaminhado ao presidente ou secretario do
Comité em até 15 (quinze) dias Uteis contados da reunido em que foi solicitado.

84° - O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser dilatado, ouvindo o
plenario, a depender da complexidade da matéria ou da falta de elementos e
informagdes técnicas necessarias e demandadas ao Sisema e as entidades
envolvidas para subsidiar o parecer e a tomada de deciséo.

85° - O parecer de vista entregue intempestivamente ndo servird de subsidio as
delibera¢des do Comité.

Art. 13 - Aos membros do Comité, no exercicio de suas funcdes, aplicam-se os
impedimentos previstos no artigo 61 da Lei 14.184, de 31 de janeiro de 2002.



Art. 14 - A instituicdo membro titular e sua respectiva suplente que nédo
comparecerem a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
receberdo comunicado da instauracdo de processo de desligamento, emitido
pela diretoria do Comité, podendo apresentar manifestacdo no prazo de 15
(quinze) dias, contados a partir do recebimento do comunicado.

81° - No caso de manifestacao da instituicdo, dentro do prazo previsto no caput,
a questdo serd analisada pela diretoria, devendo proferir sua decisédo no prazo
de até 30 (trinta) dias.

§2° - Caso ndo haja manifestagdo da instituigdo ao comunicado supracitado,
ocorrera seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado a plenéria pela
diretoria.

Art. 15 - Na auséncia do membro titular e suplente, a instituicdo membro titular
designard, por meio de procuragdo especifica, um representante, para a reuniéo,
sendo considerado o voto da Instituicao.

Paragrafo Unico - As procuragdes somente serdo aceitas em até no maximo 25%
das reunifes plenéarias anuais.

Art. 16 - Para recomposicao das vagas vacantes por desligamento, renincia ou
extingao de uma instituicdo, o CBH devera observar:

I - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membiro titular, os procedimentos
a serem adotados na seguinte ordem:

1 - O respectivo membro suplente ocupara a vaga automaticamente, caso
as instituicdes sejam distintas;

2 - A vaga de titularidade ser& oferecida para as instituicdes eleitas que
estdo ocupando somente a supléncia;

3 - As instituic6es habilitadas, no processo eleitoral, serdo convocadas
conforme ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes;

4 - Olgam devera ser acionado para promover o processo eleitoral
complementar.

Il - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membro suplente, os
procedimentos a serem adotados na seguinte ordem:

1 - As instituicdes habilitadas no processo eleitoral serdo convocadas
conforme ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes;

2 - A instituicdo que ocupa a titularidade devera assumir também a
supléncia e indicar um novo representante para assumir a vaga,;



3 - Olgam devera ser acionado para promover o processo eleitoral
complementar.

Ill - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membro titular e suplente, os
procedimentos a serem adotados na seguinte ordem:

1 - A vaga de titularidade seréa oferecida para as instituicGes eleitas que
estdo ocupando somente a supléncia;

2 - As instituicBes habilitadas no processo eleitoral serdo convocadas
conforme ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes

3 - Olgam devera ser acionado para promover o processo eleitoral
complementar.

Paragrafo Gnico - Quando da aplicacéo do inciso Ill, o preenchimento da vaga
de supléncia deverd observar os procedimentos indicados no inciso Il, desse
artigo.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DE SEUS ORGAOS

Art. 17 - O Comité tera a seguinte estrutura:
| - Plenaria;
Il - Diretoria;

Il - Camaras Técnicas Especializadas.

SECAO |
DA PLENARIA

Art. 18 - A plenaria é a instancia de deliberagdo do Comité, sendo constituida
pelos membros referidos no artigo 6° deste Regimento Interno, competindo-lhe
especificamente:

| - aprovar o Regimento Interno do CBH, bem como suas eventuais alteracdes;
Il - deliberar sobre as matérias previstas no artigo 4° deste regimento;

Il - solicitar a Presidéncia assessoramento de entidades, publicas ou privadas,
para apoio a deciséo de matérias no ambito do comité;



IV - deliberar sobre proposta de criacdo de Camaras Técnicas Especializadas,
Grupos de Trabalhos ou outras formas organizacionais de apoio aos trabalhos
do Comité, para o exercicio das competéncias descritas no artigo 4° deste
Regimento, bem como sua extin¢do, definindo, no ato de sua criacdo, a
composicao, as atribuicdes e o prazo de duragéo;

V - deliberar sobre questdes de ordem dos conselheiros, quando necessario;
VI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas;

Paragrafo Unico - A deliberagédo da criacdo que se refere o inciso IV, devera
indicar as atribuicdes, o quantitativo de vagas por segmento observada a
paridade na composicdo e o prazo de duragdo, quando da criagdo de grupo de
trabalho.

Art. 19 - O Comité, por meio de sua plenaria, deliberard matéria a ele submetida
nas seguintes formas:

| - Mocgdo: quando se tratar de manifestacdo relevante, relacionada com a
teméatica de recursos hidricos;

Il - Deliberacdo Normativa: quando se tratar de ato destinado a efetivar
deliberacéo vinculada aos assuntos de sua competéncia e a implementagéo dos
instrumentos de gestdo, bem como de diretrizes e normas técnicas, critérios e
padrBes de uso de recursos hidricos na respectiva area de atuagéo;

Il - Deliberacdo: quando se tratar de deciséo sobre funcionamento do Comité;

IV - Recomendacéo: quando se tratar de manifestacao acerca da implementagéo
de politicas, programas publicos e demais temas com repercussdo na area da
gestéo de recursos hidricos.

§1° - Todos os conselheiros podem submeter matéria a anélise e deliberacéo do
Comité, mediante justificativa devidamente fundamentada.

§2° - As matérias deverao ser encaminhadas a diretoria do Comité por meio de
minuta e justificativa com contetddo técnico minimo necessario a sua apreciacgéo,
observando o0s prazos regimentais de envio de pauta para os demais
conselheiros.

83° - As matérias deliberadas deverédo ser datadas, numeradas sequencialmente
e assinadas pelo presidente do Comité, competindo ao secretario providenciar
seu encaminhamento aos conselheiros e demais interessados.

84° - As mocgdes serdo submetidas a votacdo do Comité, para andlise e
aprovagao.



Art. 20 - Das decisbes da plenaria cabe recurso ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data de
divulgacéo da decisdo do Comité de Bacia Hidrografica.

Art. 21 - A plenaria do comité reunir-se-&:

| - ordinariamente, conforme cronograma definido na dltima reunido do Comité,
ocorrida no ano anterior, devendo a convocagdo ocorrer com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias Uteis;

Il - extraordinariamente, por iniciativa do presidente ou 1/3 (um ter¢o) de seus
membros, devendo a convocacdo ocorrer com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias uteis.

§1° - A convocacao para as reunides indicara, expressamente: data,hora e local
em que serd realizada a reunido. A convocacgéo devera ser acompanhada da
pauta e documentos complementares e sera encaminhada aos membros
titulares e suplentes por meio eletrénico ou carta registrada.

§2° - A convocagdo dever conter anexa documentacdo sobre os assuntos a
serem objeto de decisédo, devendo constar, no minimo, quando couber:

| - minuta da ata da reunido anterior e, copia das deliberagdes e mogbes nela
aprovadas;

Il - minutas das deliberagBes e mocgdes a serem apreciadas.

§3° - Sera dada divulgagdo da convocagdo, pauta e documentos
complementares dos assuntos objetos de decisédo na pagina eletrénica mantida
pelo 6rgao gestor de recursos hidricos.

Art. 22 - As reunides terdo sua pauta preparada pelo secretario e aprovada pelo
presidente do Comité, da qual constara, necessariamente:

| - abertura da sesséo e verificagdo de quérum;

Il - leitura e aprovacdo da ata da reunido anterior;

Il - leitura do expediente e das comunicag6es da ordem do dia;

IV - relato, pelo secretario, dos assuntos a deliberar;

V - discussodes, votagdes e deliberagdes;

VI - assuntos gerais;

VII - encerramento.

§1° - A minuta da ata serd encaminhada para que os conselheiros possam fazer
suas contribuicdes, sugestbes ou alteragées no prazo minimo de 48 horas antes

da reunido. Ndo havendo manifestacdes durante a reunido, a leitura podera ser
dispensada.



§2° - Sera permitida a inversdo de ordem dos pontos de pauta, a critério da
plenaria.

Art. 23 - A plenéria do comité reunir-se-a em sesséo publica, que podera ocorrer
de forma presencial, telepresencial ou hibrida

§1° - O quérum de instalacdo corresponderd, em primeira chamada, ao da
maioria absoluta dos membros do Comité e, apds 30 minutos, com 40% do
nimero de membros.

8§2° - O quérum de deliberacdo correspondera ao da maioria simples dos
presentes, independentemente da manutencéo do quérum de instalagéo, desde
gue estejam representados, no minimo, 10% de membros de cada segmento,
exceto nos casos previstos nos artigos 27 e 35 desta norma.

83° - Iniciando o processo de votagdo, nao sera permitido o uso da palavra por
guaisquer pessoas presentes.

84° - A palavra sera franqueada a qualquer interessado, pelo prazo definido,
mediante inscri¢do, até o inicio dos trabalhos da sessé&o plenaria.

85° - Poderao participar das reunides da plenaria, sem direito a voto, mas com
direito a voz, quaisquer interessados credenciados.

86° - Para deliberacéo da plenaria, as vota¢des deveréo ser abertas e nominais.
8§7° - As reunides, bem como a participacdo dos conselheiros poderdo ser
realizadas por meio de videoconferéncia.

Art. 24 - A apreciagdo dos assuntos obedecera as seguintes etapas:

| - 0 presidente apresentara a matéria e dara a palavra ao secretario, quando for
0 caso, que se manifestara sobre a mesma,;

Il - terminada a exposi¢do, a matéria sera posta em discusséo, sendo facultado
aos interessados fazer uso da palavra, nos termos dessa deliberacao;

Il - encerrada a discussao, e estando o assunto suficientemente esclarecido, far-
se-a a votagdo, quando for o caso.

Art. 25 - As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta e assinadas pelo
presidente e o secretério, apds aprovacdo da plenaria, divulgadas dentre seus
membros e com copias encaminhadas para o Igam.



SECAO I
DA DIRETORIA

Art. 26 - A diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, um
secretario e um secretario adjunto, eleitos pela plenaria, dentre os membros
titulares do Comité.

§1° - Os mandatos dos membros da diretoria seréo de 02 (dois) anos, sendo
permitida 01 (uma) reconduc¢é&o por igual periodo.

8§2° - Os cargos da diretoria deverdo ser compostos por no minimo trés
segmentos dentre o Poder Publico Estadual, Poder Publico Municipal,
Sociedade Civil e Usuéarios.

83° - O preenchimento dos cargos da diretoria dos Comités devera observar, a
cada mandato, a alternancia de representantes dos segmentos a que se refere
0 paragrafo anterior.

84° - Os cargos da diretoria pertencem a plendria e nédo as institui¢oes.

85° - Os interessados em compor a diretoria do Comité dever&o articular-se em
chapas, que conteréo a indicagdo dos nomes aos cargos de presidente, vice-
presidente, secretario e secretario adjunto, vedada a participagdo de um mesmo
candidato em chapas distintas.

86° - As chapas referidas no paragrafo anterior, acompanhadas do Plano de
Trabalho com propostas voltadas para a melhoria da Bacia e fortalecimento do
Comité, deverdo ser apresentadas e protocoladas junto a secretaria do Comité
até 10 (dez) dias antecedentes a data estabelecida para o processo eleitoral.

§7° - As votacgOes serdo abertas e nominais.

§8° - Seré eleita e imediatamente empossada pela plenéria a chapa que obtiver
50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos.

89° - Em caso de empate, sera empossada a chapa do candidato a presidéncia
que estiver a mais tempo no exercicio das fun¢des de conselheiro do Comité;
permanecendo o empate, serd eleita a chapa do candidato a presidéncia que for
mais idoso.

810 - Na hipétese de substituicdo de algum dos membros da diretoria pela
entidade representada, devera ocorrer nova eleicdo para o cargo em que se deu
a vacancia.

811 — No caso de afastamento temporario do membro da diretoria por licenga
maternidade, caso seja mantida a representagdo no comité, o segmento devera
indicar um representante para acompanhar os trabalhos da diretoria.



Art. 27 - Qualquer membro da diretoria poderd ser destituido, por decisdo
motivada, de 2/3 dos membros do Comité, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para este fim, assegurada a ampla defesa e o
contraditério.

Paragrafo Unico - Para subsidiar a decisé@o a que se refere o caput desse artigo,
deverd ser instaurado procedimento administrativo com a instituicdo de
comissdo especial, composta por até 05 (cinco) membros, para emissdo de
parecer fundamentado.

Art. 28 - Nos casos de auséncia ou impedimento do presidente, este sera
substituido pelo vice-presidente ou, no caso de auséncia ou impedimento deste,
pelo secretario.

Art. 29 - Compete ao presidente:
| - dirigir os trabalhos do Comité, convocar e presidir as sess6es da plenaria;
Il - homologar e fazer cumprir as decis6es da plenaria;

Il - representar o Comité em todas as instancias governamentais e perante a
sociedade civil, assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;

IV - assinar as deliberacdes da plenaria;

V - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes relativas as competéncias e
funcionamento do respectivo Comité;

VI - designar relatores para assuntos especificos;

VII - decidir casos de urgéncia ou inadiaveis, do interesse ou salvaguarda do
Comité, “Ad Referendum” da plenaria, tendo validade até a primeira reunido
subsequente, quando devera ser apreciado;

VIII - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG,
anualmente, o relatério das atividades desenvolvidas no periodo, nos termos do
artigo 18 do Decreto Estadual n°® 41.578, de 08 de marco de 2001;

IX - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG, os
recursos contra decisbes da plendria interpostos no prazo previsto nessa
deliberacdo normativa, em observancia ao disposto no artigo 41, inciso IV, da
Lei Estadual n® 13.199/1999;

X - requisitar dos 6rgéos e entidades representados no Comité todos os meios,
subsidios e informag@es para o exercicio das fun¢cdes do Comité e consultar ou
pedir assessoramento a outras entidades relacionadas com os recursos hidricos
e 0 meio ambiente, sobre matérias em discusséao;

Xl - propor a plenaria criacdo de camaras técnicas necessérias ao funcionamento
do Comité, de acordo com este Regimento.

XIl - elaborar e submeter a aprovagédo da plenaria o calendario de atividades;



Xl - promover o processo eleitoral, da escolha da nova diretoria, convocando
uma comissao eleitoral, no prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término
do mandato, exceto quando houver elei¢do para composicdo de nova gestdo da
plenaria;

XIV - estabelecer o tempo de manifestacio dos representantes ou credenciados
na plenaria, de acordo com a pauta da reuniéo e o nimero de interessados, a
fim de permitir que todos tenham acesso a palavra;

XV - delegar atribuices de sua competéncia;
XVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas.

Paragrafo Gnico - Ao presidente do Comité, além do voto comum como membro,
caberd o voto de qualidade que sera exercido na hipétese de empate nas
votagoes.

Art. 30 - Compete ao vice-presidente substituir o presidente em suas auséncias
ou impedimentos e exercer funges que Ihe forem atribuidas pelo presidente,
pela diretoria ou pela plenaria.

Art. 31 - Compete ao secretario:

| - secretariar as reunides do Comité, preparar o calendario anual de reunides,
encaminhar as convocacgdes e elaborar atas, com apoio da secretaria executiva
da entidade equiparada;

Il - realizar o encaminhamento adequado das minutas de delibera¢des, mogdes
e demais manifestagfes do Comité, até sua andlise na plenaria;

Il - coordenar a organizacdo dos servigos de protocolo, distribuicéo, fichéario e
arquivo do Comité, bem como a documentacéo técnica e administrativa de
interesse da plenaria;

IV - coordenar e acompanhar a organizagao de audiéncias e consultas publicas;
V - executar a divulgacao dos atos do Comité aprovados em plenaria;

VI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas pelo presidente
ou pela plenéria;

VIl - monitorar a frequéncia dos membros titulares que compéem o Comité e,
nos casos de impedimento e auséncia, monitorar a frequéncia dos respectivos
suplentes;

VIl - informar a entidade representada, mediante oficio ou por meio eletrdnico
das auséncias, conforme disposto do artigo 12 deste Regimento Interno;

VIII - credenciar pessoas e entidades publicas ou privadas para participarem da
plenaria, com direito a voz, mas sem direito a voto. Paragrafo Unico - As
competéncias do secretério deverdo ser exercidas com o apoio e em articulagcéo



com a respectiva Agéncia de Bacia ou entidade a ela equiparada, conforme
previsto no artigo 45, inciso XIV, da Lei n® 13.199/99, caso as mesmas tenham
sido instituidas.

Art. 32 - Compete ao secretario adjunto colaborar com o secretario no
desenvolvimento de suas competéncias, no ambito do CBH, e substitui-lo em
seus impedimentos.

SECAO IlI
DAS CAMARAS TECNICAS ESPECIALIZADAS

Art. 33 - O Comité podera, para o exercicio de suas atribui¢cdes legais, organizar-
se em Camaras Técnicas Especializadas, encarregadas de examinar matérias
pertinentes a sua competéncia.

§1° - Para o exercicio pleno das fun¢des de assessoramento técnico os membros
indicados para as Camaras devem ser devidamente capacitados e as Camaras
deverdo contar com o apoio permanente do 6rgdo gestor ou da respectiva
agéncia ou entidade delegatoria.

82° - O término do mandato dos membros das Céamaras Técnicas sera
coincidente com o término do mandato do Comité.

Art. 34 - Compete as Camaras Técnicas Especializadas:

| - elaborar e encaminhar ao plenario, por intermédio do secretario do Comité,
proposta de normas para recursos hidricos, observadas a legislagao pertinente;

Il - manifestar-se sobre consulta que lhe for encaminhada;
Il - relatar e submeter a aprovagéo do plenario, matérias de sua competéncia;

IV - solicitar aos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, através do secretario do Comité,
manifestacéo sobre assunto de sua competéncia;

V - convidar especialistas para assessorar em assuntos de sua competéncia;
VI - criar grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos;

VII - propor a realizac@o de reunides conjuntas com outras Camaras Técnicas
Especializadas;

VIII - demais atribui¢cdes que Ihe forem conferidas por meio desse Regimento.

CAPITULO V



DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 - A proposta de modificagdo do Regimento Interno do Comité podera ser
feita por qualquer membro com representacdo na plenaria do Comité,
observando-se, para tanto, a legisla¢do pertinente.

81° - As modificacbes serdo encaminhadas, antes de serem submetidas a
aprovacéao, para analise e parecer juridico do Igam.

8§2° - Apds manifestacdo do Igam, as modificagdes poderdo ser colocadas em
votagcdo e sO serdo consideradas vdlidas mediante aprovagdo de 2/3 (dois
tercos) dos membros do Comité.

Art. 36 - Os servigos prestados pelos membros do Comité séo considerados
relevantes para o servico publico e a comunidade, ndo sendo remunerados.

Art. 37 - A posse dos membros do Comité, de seu presidente, do vice-presidente,
do secretario e secretario adjunto, sera efetivada com a assinatura de cada um
dos representantes dos membros no livro de posse ou documento especifico.

Art. 38 - Os membros do Comité serdo empossados, por meio de seus
representantes, na presenca do Secretario de Estado de Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel ou, na falta deste Gltimo, a quem o Senhor
Secretario de Estado designar.

Art. 39 - A diretoria e membros do Comité eleitos para um determinado mandato
responderdo pelo Comité até a posse da proxima gestao.

§1°- A prorrogacao do mandato de que trata o caput sera de até 06 (seis) meses,
findo o qual ficardo suspensas as atividades do Comité até a conclusdo do
processo eleitoral e posse dos novos membros do Comité.

§2° - O periodo de mandato prorrogado da gestéo em curso implica em reducéo,
por igual periodo, do mandato seguinte.

Art. 40 - Os membros do Comité que praticarem, em nome deste, atos contrarios
a lei ou as disposigbes deste Regimento Interno Deliberagdo, responderdo
pessoalmente por esses atos.

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo presidente do Comité, “Ad
Referendum” da plenaria, tendo validade até a primeira reunido plenaria
subsequente, quando devera ser apreciado.

Art. 42 - Fica revogada a Deliberagdo Normativa CBH-Suacui n° 64, de 14 de
marco de 2019.

Art. 43 - Esta Delibera¢do Normativa entra em vigor na data de sua publicacao.



Governador Valadares, XX de XXXXXX de 202X.

Paloma Galdino

Presidente do CBH SUACUI
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Deliberagao Normativa do CBH-Suacgui n2 64, de 14 de margo de 2019.

Estabelece o Regimento Interno do
Comité da Bacia Hidrogrdafica do Rio
Suacui.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.12 Este Regimento Interno estabelece as disposi¢cdes de funcionamento do Comité da Bacia
Hidrografica do Rio Suacui.

Art. 22 O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, fica organizado na forma especificada
neste Regimento Interno, regendo-se pelas normas da Lei Federal n2 9.433, de 8 de janeiro de
1997, da Lei Estadual n? 13.199, de 29 de janeiro de 1999, regulamentada pelo Decreto n2.
41.578, de 8 de marcgo de 2001, e do Decreto n2. 44.200, de 29 de dezembro de 2005, e pelas
normas editadas pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH e pelo Conselho
Estadual de Recursos Hidricos — CERH/MG.

Pardgrafo Unico. Para os efeitos deste Regimento, o termo Comité e a sigla CBH Suagui
equivalem a denomina¢do Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Suacui, assim como regimento
e a sigla Rl correspondem a denominacdo Regimento Interno.

Art. 32 O Comité é dérgao colegiado, de Estado, instituido por Decreto pelo Governador,
deliberativo, normativo e consultivo, com atuacdo na area territorial compreendida pela Bacia
Hidrografica do Rio Suagui.

§19 S3o 48 (quarenta e oito) Municipios localizados na area de atuacdo do CBH Suacui, a saber:
Agucena, Agua Boa, Aimorés, Campandrio, Cantagalo, Coluna, Conselheiro Pena, Coroaci,
Cuparaque, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de Minas, Franciscopolis, Frei Inocéncio, Frei
Lagonegro, Galiléia, Goiabeira, Gonzaga, Governador Valadares, Guanhdes, Itambacuri, ltueta,
Jampruca, José Raydan, Malacacheta, Marilac, Materlandia, Mathias Lobato, NacipRaydan,
Naque, Paulistas, Pe¢canha, Periquito, Resplendor, Rio Vermelho, Sabindpolis, Santa Efigénia de
Minas, Santa Maria do Suacui, Sdo Geraldo da Piedade, Sdo Geraldo do Baixio, Sdo Jodo
Evangelista, S3o José da Safira, Sdo José do Jacuri, S3o Pedro do Suagui, S3o Sebastido do
Maranhado, Sardo4, Serra Azul de Minas, Virgindpolis, Virgolandia.

§29 Esta unidade é formada pelas sub-bacias dos rios Corrente Grande, Suagui Pequeno e
Suacgui Grande, além da area incremental que agrega diversos cérregos de menor expressao na
bacia, os quais drenam diretamente para a calha do rio Doce.
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§32 A sede do CBH Suacgui serda no municipio de Governador Valadares e coincidird com a de
sua Secretaria-Executiva e/ou Presidéncia, que podera contar com Escritdrios Regionais
aprovados pelo Comité.

§ 49 A transferéncia da sede do Comité para Municipio diverso do mencionado no caput
devera ser aprovada pelo de voto de, no minimo, dois tercos dos membros do CBH do Rio
Suacui, em reunido especialmente convocada para este fim.

§ 52 A criacdo de escritério regional devera ser aprovada pela maioria simples dos membros
presentes a reunido especialmente convocada para este fim.

§ 62 Na area de atuacdo de que trata o caput deste artigo, o CBH Suacui desenvolvera suas
acOes em observancia a Lei Federal n2. 9.433/97 e Lei Estadual n? 13.199/99, em especial, no
gue se refere a gestdo descentralizada e participativa, entre o poder publico, os usuarios e a
sociedade civil, bem como a necessidade da gestdo compartilhada, considerando as politicas
estaduais de recursos hidricos e as competéncias constitucionais e legais do Sistema Estadual
de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

CAPITULOII
DAS COMPETENCIAS E FUNCOES
Art. 42 O Comité tem as seguintes competéncias no ambito de sua drea de abrangéncia:

| — promover o debate das questdes relacionadas com recursos hidricos e articular a atuagao
de érgdos e entidades intervenientes;

Il — arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados com os recursos
hidricos;

Il — aprovar o respectivo Plano Diretor de Recursos Hidricos da Bacia Hidrografica do Rio
Suacgui com os planos de investimentos correspondentes, para integrar orgamentariamente o
Plano Estadual de Recursos Hidricos e suas atualizag¢oes;

IV — aprovar planos de aplicagdo dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso de
recursos hidricos, inclusive destacandoos financiamentos de investimentos a fundo perdido;

V — aprovar a outorga dos direitos de uso de recursos hidricos para empreendimentos de
grande porte e com potencial poluidor, conforme DN CERH n.2 31, de 26 de agosto de 2009, ou
outra norma que venha substitui-la;

VI — estabelecer critérios e normas e aprovar os valores propostos para cobranca pelo uso de
recursos hidricos;
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VIl — definir, de acordo com critérios e normas estabelecidos, o rateio de custos das obras de
uso multiplo, de interesse comum ou coletivo, relacionados com recursos hidricos;

VIlI — aprovar o Plano Emergencial de Controle de Quantidade e Qualidade de Recursos
Hidricos proposto por agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela equiparada, na area
territorial da Bacia Hidrografica do Rio Suacui;

IX — deliberar sobre proposta para o enquadramento dos corpos de dgua em classes de usos
preponderantes, com o apoio de audiéncias publicas, assegurando o uso prioritario para o
abastecimento publico;

X — deliberar sobre contratacdo de obra e servico em prol da bacia hidrografica, a ser
celebrada diretamente pela respectiva agéncia ou por entidade a ela equiparada nos termos
da Lei Estadual n? 13.199/1999, observada a legislac3o licitatéria aplicavel;

Xl — acompanhar a execu¢do das Politicas Estadual e Nacional de Recursos Hidricos na darea
territorial da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, formulando sugestdes e oferecendo subsidios
aos Orgdos e as entidades participantes dos respectivos Sistemas de Gerenciamento de
Recursos Hidricos;

XIl — aprovar o orcamento anual de agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela equiparada
na sua darea de atuacdo, com observancia da legislacdo e das normas aplicdveis e em vigor;

XIll — aprovar o regime contabil da agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela equiparada
e seu respectivo plano de contas, observando a legislacdo e as normas aplicaveis;

XIV — aprovar o seu regimento interno e modificagées, devendo ser precedido de parecer
juridico do IGAM;

XV — aprovar a celebragdo de convénios ou instrumentos congéneres com 6rgaos, entidades e
instituicdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais, de interesse da Bacia Hidrografica
do Rio Suagui;

XVI — aprovar programas e projetos de capacitagdo de recursos humanos para o planejamento
e gerenciamento de recursos hidricos da Bacia Hidrografica do Rio Suacui;

XVII — aprovar a formagao de consdrcios intermunicipais e de associagdes regionais, locais e
multissetoriais de usudrios na area de atuacdo da bacia, bem como estimular acbes e
atividades de instituicdes de ensino e pesquisa e de organiza¢gdes ndo governamentais, que
atuem em defesa do meio ambiente e dos recursos hidricos na bacia;

XVIII — exercer outras ac¢des, atividades e fung¢des estabelecidas em lei, regulamento ou
decisdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos, compativeis com a gestdo integrada de
recursos hidricos.
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§ 12 Para o cumprimento do inciso |, sempre que o Comité considerar pertinente, poderdo ser
convocadas consultas ou audiéncias publicas para ampliar o debate sobre as questdes
relacionadas aos recursos hidricos de sua area de abrangéncia.

§ 22 A aprovacgao do Plano Diretor da Bacia Hidrografica do Rio Suagui devera ser deliberada
pelo Comité, que observara o conteido minimo estabelecido na Lei n? 13.199/99 e norma
especifica do CERH/MG ou, na Resolu¢do CNRH n2 145, de 12 de dezembro de 2012.

§ 32 Os planos de aplicacdo dos recursos arrecadados com a cobranca pelo uso dos recursos
hidricos deverdo estar de acordo com as diretrizes estabelecidas pelo Plano Diretor da Bacia
Hidrografica do Rio Suacui.

§ 42 Para o cumprimento do disposto no inciso V supra, o Comité deverd considerar os
quesitos discriminados no art. 42, da DN CERH n? 31/2009, ou por outra norma que venha a
substitui-la.

Art. 52 O comité tem as seguintes funcdes, no ambito de suas competéncias:

| — promover a gestdo dos recursos hidricos e as a¢des de sua competéncia, em consonancia
com a gestdo ambiental, considerando a totalidade da Bacia Hidrografica do Rio Caratinga
como unidade de planejamento e gestao;

Il — articular a integracdo da gestdo dos Sistemas Estaduais e Nacional de Gerenciamento de
Recursos Hidricos e seus respectivos instrumentos de gestdo, no ambito da Bacia Hidrografica
do Rio Suagui;

Il — criar condi¢gdes para a implantagao e propor ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos —
CERH a equiparacdo de entidade a Agéncia de Bacia;

VI — criar Camaras Técnicas ou outras formas organizacionais de apoio aos trabalhos do
Comité, definindo, no ato de sua criacdo, a composicdo, as atribuicdes e o prazo de duragdo,
de acordo com normas gerais estabelecidas pelo CERH/MG;

V - desenvolver e apoiar iniciativas em educagdo ambiental em consonancia com a Lei
9.795/99 que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental;

VI - exercer o juizo de retratagdao quanto a matéria objeto de recurso interposto em face de
decisdo do comité, dentro de até 05 (cinco) dias, nos termos do art. 51, §12, da Lei Estadual n2
14.184, de 31 de janeiro de 2002.
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CAPITULO IlI
DA COMPOSICAO

Art. 620 Comité compor-se-a, observado o critério de representacao paritaria previsto no art.
36 da Lei Estadual n? 13.199/99, bem como o nimero de vagas titulares e suplentes definido
no art. 32 do Decreto n2. 44.200, de 29 de dezembro de 2005, com os seguintes membros:

| — 09 representantes titulares do Poder Publico Estadual, designados pela dire¢do dos 6rgaos e
entidades indicados pelo Governo do Estado;

Il — 09 representantes titulares do Poder Publico Municipal, indicados pelos Prefeitos dos
Municipios que compdem o CBH Suagui;

Il — 09 representantes titulares de usuarios de recursos hidricos, indicados pelos usuarios de
recursos hidricos;

IV — 09 (nove) representantes titulares de entidades da organizagdo civil, legalmente
constituidas, com acdo comprovada na area territorial da Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
voltada a protecdo do meio ambiente ou gestao de recursos hidricos.

§12 Cada membro titular terd um suplente que o substituird em caso de impedimento ou
auséncia.

§29 Os membros titulares e respectivos suplentes poderdo ser indicados por entidades
distintas.

§32 A participagdo no Comité é conferida aos membros eleitos dos segmentos do Poder
Publico Estadual, dos Municipios, dos usudrios e das organizagGes civis, que indicardo seus
representantes.

§492 Os membros titulares e suplentes de usudrios de recursos hidricos serdo eleitos pelo
segmento dentre os habilitados no processo eleitoral, observada a representagao paritaria dos
seguintes setores:

| - abastecimento urbano;

Il - industria, captacdo e diluicdo de efluentes industriais;
Il - irrigacdo e uso agropecuario;

IV - hidroeletricidade;

V - hidroviario;

VI - pesca, turismo, lazer e outros usos ndo consuntivos.
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§52 Os membros titulares e suplentes do segmento da sociedade civil serdo escolhidos dentre
as organizacdes técnicas de ensino e pesquisa, as organizacdes nao governamentais, as
associacGes e conselhos profissionais, conforme definidas nos arts. 48 e 49 da Lei n?
13.199/99, cujas atuagBes sejam relacionadas aos recursos hidricos na Bacia Hidrografica do
Rio Suacui, observando-se a proporcionalidade na representacao dessas organizagdes.

§62 As organizacdes ndo governamentais deverdo estar cadastradas no Cadastro Nacional ou
Estadual de Entidades Ambientalistas.

§792 Na auséncia de interessados, quando nao for possivel a proporcionalidade na composicao
de cada segmento do comité, as vagas poderdo ser remanejadas entre os respectivos setores
do mesmo segmento.

§820s representantes do segmento da sociedade civil serdo escolhidos dentre as entidades
ndo governamentais legalmente constituidas, cujas atuacdes sejam relacionadas aos recursos
hidricos e que tenham representacdo em qualquer um dos municipios localizados na Bacia
Hidrografica do Rio Suacui, tais como: associa¢gdes comunitarias, sindicatos de trabalhadores
rurais e demais categorias profissionais, instituicdes de ensino, associa¢Ges técnicas,
associacoes culturais e entidades ambientalistas.

§92 E vedada a participagdo no CBH de associacdes de municipios e associagdes de usudrios
como representantes de entidades da sociedade civil ligadas aos recursos hidricos, bem como
as associagOes regionais, locais, multissetoriais e os consdrcios e associagdes intermunicipais
gue venham a exercer ou estejam exercendo fungées de entidades equiparadas.

§10 O Comité poderd, com fundamento na realidade da Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
adequar a paridade prevista no paragrafo 49, sem prejuizo da participagdo dos setores
mencionados.

Art. 72 O processo eleitoral serd coordenado pelo IGAM e por uma Comissdo Eleitoral
composta por representantes de membros eleitos em plenaria, conforme disposto na
Deliberacdo Normativa n2 04, de 18 de fevereiro de 2002.

§12 As entidades habilitadas terdo o prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagdo da lista
de habilitados, para indicarem seus representantes devendo manter atualizados os dados
cadastrais, comunicando ao IGAM quando houver alteragoes.

§292 Na hipdtese de ndo preenchimento de qualquer vaga durante o processo eleitoral, os
representantes eleitos do respectivo segmento definirdo o seu preenchimento através de uma
deliberacgao especifica do comité indicando os procedimentos a serem adotados.

§32 Em caso de extingdo ou renuncia de qualquer entidade ou érgdo membro, serdo
convidadas entidades ja habilitadas no processo eleitoral vigente e, caso ndo consigam o
preenchimento das vagas, os representantes eleitos do respectivo segmento definirdo o seu
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preenchimento, indicando os procedimentos a serem adotados, através de uma deliberagdo
especifica do comité.

Art. 82 O mandato dos membros titulares e suplentes do Comité tera a duragdo de 04 (quatro)
anos.

Art. 92 Compete aos conselheiros do Comité:

| - comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, comunicar ao respectivo
suplente;

Il - debater a matéria em discussao;
Il - agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Comité sejam alcancados;

IV - requerer informacdes, providéncias, esclarecimentos ao Presidente, ao Secretario do
Comité e aos gestores do SEGRH-MG, conforme art. 42 da DN 44/2014, sob forma de
diligéncia;

V - formular questdo de ordem;

VI - pedir vista de matéria em pauta;

VIl - apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;

VIII - propor matérias para exame, observando os prazos regimentais;

IX - votar matérias em pauta em reunidao do comité, respeitada a abstencao;

X - participar de atividades para as quais forem indicados pelo Comité;

Xl - propor mogdes;

XIl - observar em suas manifestagdes as regras basicas de convivéncia e decoro;
Xl — relatar processo.

Art. 10 Para fins desta Deliberacdo Normativa entende-se por questdo de ordem o ato que
suscitar duvidas sobre interpreta¢gdo de norma do Regimento Interno do comité ou quanto a
forma de encaminhamento de processos de votacdo.

§12A questdo de ordem sera formulada com clareza e indicagdo do que se pretende elucidar,
no prazo de 03 (trés) minutos, sem que seja interrompida.

§ 22 Se o autor da questao de ordem nao indicar inicialmente o preceito, o Presidente da
sessdo retirar-lhe-a a palavra e determinard que sejam excluidas da ata as alegagdes feitas.
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§ 32 Ndo se podera interromper orador para arguicdo de questdo de ordem, salvo com o seu
consentimento.

§ 42 A questdo de ordem formulada na sessdo plendria serd resolvida porseuPresidente
ouvindo o Plenério, se for o caso.

Art. 11 Para fins desta Deliberagdo Normativa entende-se por pedido de vista a solicitacdo de
apreciacdo de matéria em pauta, com intencdo de sanar duvidas ou apresentar proposta de
decisdo alternativa, devendo sempre resultar na apresentacdo de um parecer, encaminhado a
secretaria do comité e disponibilizado juntamente com a pauta da reunido na qual o assunto
sera rediscutido.

§12 O pedido de vista devera ser feito antes de a matéria ser submetida a votacdo,
devidamente fundamentada e por uma unica vez, salvo quando houver superveniéncia de fato
novo, devidamente fundamentado.

§292 Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo serd utilizado conjuntamente,
podendo o relatério ser entregue em conjunto ou separadamente.

§32 O parecer de vista devera ser encaminhado ao presidente ou secretdrio do comité em até
15 (quinze) dias Uteis contados da reunido em que foi solicitado.

§42 O prazo estabelecido no paragrafo anterior poderd ser dilatado, ouvindo o plenario, a
depender da complexidade da matéria ou da falta de elementos e informacGes técnicas
necessarias e demandadas ao SISEMA e as entidades envolvidas para subsidiar o parecer e a
tomada de decisao.

§52 O parecer de vista entregue intempestivamente nao servird de subsidio as delibera¢des do
Comité.

Art. 12 A auséncia dos conselheiros, titular e seu respectivo suplente, por 03 (trés) reunides
consecutivas ou no total de 06 (seis) reunides no decorrer de um mandato, implicara,
automaticamente:

| - na exclusdo do representante titular da entidade e a imediata indicagdo de outro quando a
titularidade e supléncia forem exercidas por uma mesma entidade;

Il - na substituicdo do titular pelo suplente quando a titularidade e supléncia forem exercidas
por diferentes entidades, passando o titular ausente a assumir a vaga do suplente.

§12 Na hipodtese de reincidéncia da conduta prevista no caput deste artigo, serd excluida do
comité a entidade, devendo a diretoria do comité convocar as habilitadas daquele segmento
no processo eleitoral, ou, na inexisténcia delas, processo eleitoral complementar para
preenchimento da vaga.

§2° E vedada a representacdo por procuracio.
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§39 A justificativa de auséncia dos conselheiros titular e suplente ndo implicara em abono para
os efeitos deste artigo, ndo afastando a incidéncia das penalidades nele previstas.

Art.13 A qualquer momento a entidade podera substituir seu representante no comité.

§12 A substituicao de representantes do comité sera solicitada por meio de oficio da entidade
interessada, encaminhado ao Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas - IGAM, que dard
publicidade aos respectivos comités e a sociedade através de endereco eletrdnico oficial.

§29 Caso o representante que se pretenda substituir seja membro da diretoria do Comité,
considerar-se-a vago o correspondente cargo, para efeitos do artigo 24 deste Regimento
Interno, devendo ser promovida pelo Comité nova eleicdo para o preenchimento do cargo no
segmento em que se deu a vacancia.

Art. 14 Aos membros do comité, no exercicio de suas fungGes, aplicam-se os impedimentos
previstos no art. 61 da Lei 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Paragrafo unico— O membro que incorrer em impedimento comunicard o fato a Presidéncia
do Comité, abstendo-se de votar.

CAPITULO IV

DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DE SEUS ORGAOS

Art. 15 O Comité terd a seguinte estrutura:
| - Plenaria;
Il - Diretoria;

Il - CAmaras Técnicas.

Secgao |

Da Plenaria

Art. 16 A plenaria é a instancia de deliberagcdo do Comité, sendo constituido pelos membros
referidos no art. 62 deste Regimento Interno, competindo-lhe especificamente:

| - aprovar o Regimento Interno do CBH, bem como suas eventuais alterac¢des;
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Il - deliberar sobre as matérias previstas no artigo 42 deste Regimento Interno;

Il - solicitar a Presidéncia assessoramento de entidades, publicas ou privadas, para apoio a
decisdo de matérias no ambito do comité;

IV - deliberar sobre proposta de criacdo de Camaras Técnicas Especializadas, para o exercicio
das competéncias descritas no artigo 4° deste Regimento, bem como sua extin¢ao;

V - aprovar a composi¢cdo das Camaras Técnicas Especializadas do CBH Suacui, por meio de
deliberacao;

VI - deliberar sobre questdes de ordem dos conselheiros;
VIl - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas;
VIII - aprovar a criacdo de grupos de trabalho.

Pardgrafo Unico. A deliberagdo que se refere o inciso V devera indicar o quantitativo de vagas
por segmento, observando a paridade na composigao.

Art. 17 O Comité, por meio de sua plendria, deliberard matéria a ele submetida nas seguintes
formas:

| - Mogdo: quando se tratar de manifestagcdo relevante, relacionada com a tematica de
recursos hidricos;

Il - Deliberacdo Normativa: quando se tratar de deliberagdo vinculada aos assuntos de sua
competéncia e a implementagdao dos instrumentos de gestdo, bem como de diretrizes e
normas técnicas, critérios e padrdes de uso de recursos hidricos na respectiva area de atuagao;

Il - Deliberagdo: quando se tratar de decisao sobre funcionamento do comité;

IV - Recomendacdo: quando se tratar de manifestacdo acerca da implementacdo de politicas,
programas publicos e demais temas com repercussao na area da gestdo de recursos hidricos.

§12 Todos os conselheiros podem submeter matéria a andlise e deliberacdo do comité,
mediante justificativa devidamente fundamentada.

§292 As matérias deverdo ser encaminhadas a diretoria do comité por meio de minuta e
justificativa com conteudo técnico minimo necessario a sua apreciagdo, observando os prazos
regimentais de envio de pauta para os demais conselheiros.

§32 As matérias deliberadas deverdao ser datadas, numeradas sequencialmente e assinadas
pelo presidente do comité, competindo ao secretdrio providenciar seu encaminhamento aos
conselheiros e demais interessados.

§42 As mogdes serdo submetidas a votagdo do comité, para anadlise e aprovagao.
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Art. 18 Das decisOes da plenaria cabe recurso ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos, no
prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data de divulgacdo da decisdo do Comité de Bacia
Hidrografica.

Art. 19 A plenaria do comité reunir-se-a:

| - ordinariamente, conforme cronograma definido na dltima reunido do Comité ocorrida no
ano anterior, preferencialmente na ultima semana de cada trimestre, devendo a convocagao
ocorrer com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis;

Il - extraordinariamente, por iniciativa do presidente ou 1/3 (um terco) de seus membros,
devendo a convocacédo ser enviada com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

§12 A convocacgdo para as reunides indicard, expressamente: data, hora e local em que serd
realizada a reunido. A convocacdo devera ser acompanhada da pauta e documentos
complementares e serd encaminhada aos membros titulares e suplentes por meio eletrénico
ou carta registrada.

§29 A convocacgdo deverd conter anexa documentacdo sobre os assuntos a serem objeto de
decisdo, devendo constar, no minimo, quando couber:

| - minuta da ata da reunido anterior e, cépia das deliberacdes e mocdes nela aprovadas;
Il - minutas das deliberacbes e mocdes a serem apreciadas.

§39 Sera dada divulgacdo da convocacdo, pauta e documentos complementares dos assuntos
objetos de decisdo na pagina eletronica mantida pelo drgao gestor de recursos hidricos.

Art. 20 As reunides terdo sua pauta preparada pelo secretdrio e aprovada pelo presidente do
comité, da qual constard, necessariamente:

| - abertura da sessdo e verificagdo de quérum;

Il - leitura e aprovacgao da ata da reuniao anterior;

Il - leitura do expediente e das comunicagbes da ordem do dia;
IV - relato, pelo secretario, dos assuntos a deliberar;

V - discussdes, votagdes e deliberagoes;

VI - assuntos gerais;

VIl - encerramento.

§12 A minuta da ata serd encaminhada para que os conselheiros possam fazer suas
contribui¢des, sugestdes ou alteragbes no prazo minimo de 48 horas antes da reunido. N3o
havendo manifesta¢cGes durante a reunido, a leitura podera ser dispensada.



CBH-SUACUI/MG

Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Suagul

§22 Sera permitida a inversao de pauta, a critério da plendria.
Art. 21 A plenaria do comité reunir-se-d4 em sessao publica.
§12 O quérum de instalacdo correspondera ao da maioria absoluta dos membros do comité.

§22 N3do havendo qudérum para dar inicio aos trabalhos, o presidente da sessdo plendria
aguardara por 30 (trinta) minutos, apds os quais, verificando a inexisténcia do numero
regimental, deverd cancelar a reunido, transferindo-a para outra data.

§32 O qudérum de deliberacdo corresponderda ao da maioria simples dos presentes,
independentemente da manutengao do quérum de instalacdo, exceto nos casos previstos nos
artigos 25 e 33 deste Regimento.

§42 Iniciando o processo de votacdo, ndo serd permitido o uso da palavra por quaisquer
pessoas presentes.

§52 A palavra sera franqueada a qualquer interessado, pelo prazo definido, mediante inscricdo
em livro proprio, até o inicio dos trabalhos da sessao plendria.

§62 Poderdo participar das reunides da plenaria, sem direito a voto, mas com direito a voz,
quaisquer interessados credenciados.

§79% ara deliberacdo da plendria, as votacGes deverdo ser abertas e nominais.

10

§89 Qualquer membro do comité podera abster-se de votar.

§92 Os Comités poderdo permitir a participagdo dos conselheiros por meio de
videoconferéncia.

Art. 22 A apreciagdo dos assuntos obedecera as seguintes etapas:

| - o presidente apresentara a matéria e dara a palavra ao secretario, quando for o caso, que se
manifestara sobre a mesma;

Il - terminada a exposicdo, a matéria serda posta em discussdo, sendo facultado aos
interessados fazer uso da palavra, nos termos dessa deliberagao;

Il - encerrada a discussdo, e estando o assunto suficientemente esclarecido, far-se-a a
votacdo, quando for o caso.

Art. 23 As atas deverdo ser redigidas de forma sucinta e assinadas pelo presidente e secretdrio,
apods aprovagado da plendria, divulgadas dentre seus membros e com cdpias encaminhadas
para o IGAM.
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Secgao Il

Da Diretoria

Art. 24 A Diretoria serd constituida por um presidente, um vice-presidente, um secretario e um
secretdrio adjunto, eleitos pela plendria, dentre os membros titulares do Comité, apds a
publicacdo do ato governamental de nomeacao dos membros do Comité.

§12 Os mandatos dos membros da Diretoria serdo de 02 (dois) anos, podendo cada um de seus
membros ser reeleito uma Unica vez consecutiva na mesma fungao.

§29 Os cargos da diretoria deverdao ser compostos por no minimo trés segmentos dentre o
Poder Publico Estadual, Poder Publico Municipal, Sociedade Civil e Usuarios.

§32 O preenchimento dos cargos da Diretoria dos Comités deverd observar, a cada mandato, a
alternancia de representantes dos segmentos a que se refere o pardgrafo anterior.

§42 Os cargos da diretoria pertencem a plenaria e ndo as instituicdes.

§52 Os interessados em compor a Diretoria do Comité deverdo articular-se em chapas, que
conterdo a indicagdo dos nomes aos cargos de presidente, vice-presidente, secretdrio e
secretario adjunto, vedada a participacdo de um mesmo candidato em chapas distintas.

§62 As chapas referidas no paragrafo anterior, acompanhadas do Plano de Trabalho com
propostas voltadas para a melhoria da Bacia e fortalecimento do Comité, deverdo ser
apresentadas e protocoladas junto a secretaria do comité até 10 (dez) dias antecedentes a
data estabelecida para o processo eleitoral.

§79 As votacOes serdo abertas e nominais.

§89 Sera eleita e imediatamente empossada pela Plenaria a chapa que obtiver 50% (cinquenta
por cento) mais 01 (um) dos votos validos.

§92 Em caso de empate, serd empossada a chapa do candidato a presidéncia que estiver a
mais tempo no exercicio das fungdes de conselheiro do comité; permanecendo o empate, sera
eleita a chapa do candidato a presidéncia que for mais idoso.

§10 Na hipdtese de substituicdo de algum dos membros da diretoria pela entidade
representada, deverd ocorrer nova elei¢ao para o cargo em que se deu a vacancia.

Art. 25 Qualquer membro da diretoria podera ser destituido, por decisdo motivada, de 2/3 dos
membros do comité, em reunido extraordindria especialmente convocada para este fim,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.
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Pardgrafo Unico. Para subsidiar a decisdo a que se refere o caput desse artigo, deverd ser
instaurado procedimento administrativo com a instituicdo de comissao especial, composta por
até 05 (cinco) membros, para emissdo de parecer fundamentado.

Art. 26 Nos casos de auséncia ou impedimento do Presidente, este sera substituido pelo Vice-
Presidente ou, no caso de auséncia ou impedimento deste, pelo secretdrio.

Art. 27 Compete ao presidente:
| - dirigir os trabalhos do Comité, convocar e presidir as sessdes da plenaria;
Il - homologar e fazer cumprir as decisdes da plendria;

Il - representar o Comité em todas as instancias governamentais e perante a sociedade civil,
assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;

IV - assinar as deliberages da plenaria;

V - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes relativas as competéncias e funcionamento do
respectivo comité;

VI - designar relatores para assuntos especificos;

VIl - decidir casos de urgéncia ou inadidveis, do interesse ou salvaguarda do Comité, “Ad
Referendum” da plenaria;

VIl - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/ MG, anualmente, o
relatério das atividades desenvolvidas no periodo, nos termos do artigo 18 do Decreto
Estadual n241.578, de 08 de margo de 2001;

IX - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/ MG, os recursos contra
decisdes da plenaria interpostos no prazo previsto nesse Regimento Interno, em observancia
ao disposto no artigo 41, inciso 1V, da Lei Estadual n2 13.199/1999;

X - requisitar dos drgaos e entidades representados no Comité todos os meios, subsidios e
informacbes para o exercicio das fungdes do Comité e consultar ou pedir assessoramento a
outras entidades relacionadas com os recursos hidricos e o meio ambiente, sobre matérias em
discussao;

Xl - constituir grupos de trabalho observada a participacao proporcional dos segmentos;

XIl - propor a plendria criagdo de camaras técnicas necessarias ao funcionamento do Comité,
de acordo com este Regimento Interno, podendo indicar membros para sua composi¢ao;

Xl - elaborar e submeter a aprovagao da plenaria o calenddrio de atividades;
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XIV - promover o processo eleitoral da escolha da nova Diretoria, convocando uma comissao
eleitoral, no prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do mandato;

XV - estabelecer o tempo de manifestacdo dos representantes ou credenciados na plenaria, de
acordo com a pauta da reunido e o nimero de interessados, a fim de permitir que todos
tenham acesso a palavra;

XVI - delegar atribuicdes de sua competéncia;
XVII - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas.

Pardgrafo Unico. Ao presidente do comité, além do voto comum como membro, caberd o voto
de qualidade que serd exercido na hipdtese de empate nas votagoes.

Art. 28 Compete ao vice-presidente substituir o presidente em suas auséncias ou
impedimentos e exercer funcdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente, pela diretoria ou
pela plenadria.

Art. 29 Compete ao secretdrio:
| - preparar o calendario anual de reunides do Comité e a pauta do dia;

Il - secretariar as reunides do Comité, preparar sua agenda, elaborar atas e encaminhar as
convocagoes;

Il - realizar o encaminhamento adequado, de acordo com a tramita¢do administrativa prevista
nos respectivos regimentos internos, as deliberagdes, mocdes e demais manifestacées do
Comité, até sua andlise na Plenaria;

IV - coordenar a organizacao dos servicos de protocolo, distribui¢dao, fichdrio e arquivo do
Comité, bem como a documentacdo técnica e administrativa de interesse da plenaria;

V - coordenar e acompanhar a organizacao de audiéncias e consultas publicas;
VI - executar a divulgacdo dos atos do Comité aprovados em Plendria;

VIl - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas pelo Presidente ou pela
plenaria.

VIl - monitorar a frequéncia dos membros titulares que compdem o comité e, nos casos de
impedimento e auséncia, monitorar a frequéncia dos respectivos suplentes;

IX - informar a entidade representada, mediante oficio ou por meio eletrénico das auséncias,
conforme disposto do art. 12 desse RI.

X - dar transparéncia e manter atualizadas as informacgdes, trimestralmente, das entradas e
aplica¢Oes dos recursos do comité.
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Xl - credenciar pessoas e entidades publicas ou privadas para participarem da plendria, com
direito a voz, mas sem direito a voto.

§ 12 As competéncias do secretdrio deverdo ser exercidas com o apoio e em articulacdo com a
respectiva Agéncia de Bacia ou entidade a ela equiparada, conforme previsto o art. 45, inciso
X1V, da Lei n2 13.199/99, caso as mesmas tenham sido instituidas.

§ 22 Ao Secretdrio compete ainda acompanhar convénios, planos de trabalhos, prestacdo de
contas e todas as movimentagdes financeiras inerentes ao Comité.

Art. 30 Compete ao secretario adjunto colaborar com o secretario no desenvolvimento de suas
competéncias, no ambito do CBH, e substitui-lo em seus impedimentos.

Segao lll

Das Camaras Técnicas Especializadas

Art. 31 O comité podera, para o exercicio de suas atribuicGes legais, organizar-se em Camaras
Técnicas Especializadas, encarregadas de examinar matérias pertinentes a sua competéncia.

§19 Para o exercicio pleno das fungdes de assessoramento técnico os membros indicados para
as camaras devem ser devidamente capacitados e as camaras deverdao contar com o apoio
permanente do 6rgdo gestor ou da respectiva agéncia ou entidade delegatadria.

§22 O término do mandato dos membros das Camaras Técnicas sera coincidente com o
término do mandato do comité.

Art. 32 Compete as Camaras Técnicas especializadas:

| - elaborar e encaminhar ao plendrio, por intermédio do secretario do comité, proposta de
normas para recursos hidricos, observadas a legislagdo pertinente;

Il - manifestar-se sobre consulta que lhe for encaminhada;
Il - relatar e submeter a aprovacao do plenario, matérias de sua competéncia;

IV - solicitar aos 6rgdos e entidades integrantes do Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos, através do secretdrio do comité, manifestacdo sobre assunto de sua
competéncia;

V - convidar especialistas para assessorar em assuntos de sua competéncia;
VI - criar grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos;

VIl - propor a realizacdo de reunies conjuntas com outras Camaras Técnicas Especializadas;
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VIII - demais atribui¢gdes que lhe forem conferidas por meio dessa Deliberagao.
CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 Proposta de modificacdo do Regimento Interno do Comité poderd ser feita por
gualquer membro com representacdo na plendria do Comité, observando-se, para tanto, a
legislacao pertinente.

§12 As modificagcbes serdo encaminhadas, antes de serem submetidas a aprovagdo, para
analise e parecer juridico do IGAM.

§29 Apds manifestacdo do IGAM, as modificagdes poderdo ser colocadas em votagdo e so
serdo consideradas validas mediante aprovagdo de 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Comité.

Art. 34 Os servicos prestados pelos membros do Comité sdo considerados relevantes para o
servico publico e a comunidade, ndo sendo remunerados.

Art. 35 A posse dos membros do comité, de seu presidente, do vice-presidente, do secretario e
secretario adjunto, serd efetivada com a assinatura de cada um dos representantes dos
membros no livro de posse, na reunido marcada para este fim.

Art. 36 Os membros do comité serdo empossados, por meio de seus representantes, na
presenca do Secretdrio de Estado de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel ou, na
falta deste ultimo, a quem o Senhor Secretdrio de Estado designar.

Art. 37 A diretoria e membros do comité eleitos para um determinado mandato responderdo
pelo Comité até a posse da proxima gestao.

§12 A prorrogacdo do mandato de que trata o caput serd de até 06 (seis) meses, conforme
prazo a ser fixado pela plenaria do comité, findo o qual ficardo suspensas as atividades do
comité até a conclusdo do processo eleitoral e posse dos novos membros do comité.

§29 O periodo de mandato prorrogado da gestdo em curso implica em redugdo, por igual
periodo, do mandato seguinte.

Art. 38 Os Processos Eleitorais dos Comités de Bacias Hidrograficas deverdo ocorrer
concomitantemente

Paragrafo Unico. Os conselheiros dos Comités de Bacias Hidrograficas que tomaram posse no
ano de 2018 terdo seus mandatos prorrogados até 30 de junho de 2022.

Art. 39 Os membros do Comité que praticarem, em nome deste, atos contrdrios a lei ou as
disposicOes deste Regimento Interno, responderao pessoalmente por esses atos.
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Art. 40 Os casos omissos serao resolvidos pelo presidente do Comité apds consulta a diretoria,
“Ad Referendum” da plenaria, tendo validade até a primeira reunido ordinaria subsequente,
guando devera ser obrigatoriamente apreciado.

Art. 41 O processo eleitoral do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui a partir do mandato
correspondente aos anos de 2017 a 2021, e seguintes, reger-se-a em conformidade com os
dispositivos desta Deliberacdo Normativa.

Art. 42 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes em contrario.

Governador Valadares, 14 de marco de 2019.

=2 il C,—: €2
T 4

FABIO MONTEIRO CRUZ
Presidente do CBH-Suacui
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INTRODUCAO

Trata-se a presente de uma Nota de Andlise Técnica feita pela Geréncia de Apoio aos Comités
de Bacias Hidrograficas e Articulacéo a Gestéo Participativa (GECBH/IGAM), em relagéo a
Proposta de Alteracao (documento 41450775), a qual disp&e sobre alteragcdes no Regimento
Interno do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui (CBH Suacui— DO4).

O referido documento foi encaminhado a esta Geréncia em 25 de janeiro de 2022, pelo Oficio
02/2022 do CBH Suacui (documento 41450598).

Para fins de comparacao e realizacao desta analise, foi juntado ao feito uma cépia do atual

Regimento Interno do CBH Suacui, vale dizer, da Deliberacdo Normativa do CBH-Suacui n°
64/2019 (documento 41450872).

Quadro comparativo com as alteracoes propostas

Dispositivos de referéncia do Regimento Interno anterior.

CAPITULO | - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Este Regimento Interno estabelece as disposi¢cdes de funcionamento do
Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui.

Art. 2° O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, fica organizado na forma
especificada neste Regimento Interno, regendo-se pelas normas da Lei Federal n°
9.433, de 8 de janeiro de 1997, da Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de
1999, regulamentada pelo Decreto n° 41.578, de 8 de marco de 2001, e do
Decreto n°. 44.200, de 29 de dezembro de 2005, e pelas normas editadas pelo
Conselho Nacional de Recursos Hidricos — CNRH e pelo Conselho Estadual de




|Recursos Hidricos — CERH/MG.

|Paragrafo unico. Para os efeitos deste Regimento, o termo Comité e a sigla CBH
Suacui equivalem a denominacdo Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
assim como regimento e a sigla Rl correspondem a denominacdo Regimento
Interno.

Art. 3° O Comité € 6rgdo colegiado, de Estado, instituido por Decreto pelo
Governador, deliberativo, normativo e consultivo, com atuacéo na area territorial
compreendida pela Bacia Hidrografica do Rio Suacui.

81° S&0 48 (quarenta e oito) Municipios localizados na area de atuacédo do CBH
Suacui, a saber: Agucena, Agua Boa, Aimorés, Campanario, Cantagalo, Coluna,
Conselheiro Pena, Coroaci, Cuparaque, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de
[Minas, Franciscopolis, Frei Inocéncio, Frei Lagonegro, Galiléia, Goiabeira,
Gonzaga, Governador Valadares, Guanhaes, ltambacuri, ltueta, Jampruca, Josée
Raydan, Malacacheta, Marilac, Materlandia, Mathias Lobato, NacipRaydan, Naque,
Paulistas, Pecanha, Periquito, Resplendor, Rio Vermelho, Sabindpolis, Santa
Efigénia de Minas, Santa Maria do Suagui, S&o Geraldo da Piedade, S&o Geraldo
do Baixio, S&o Jodo Evangelista, Sdo José da Safira, Sdo José do Jacuri, Sdo
|Pedro do Suacui, Sdo Sebastido do Maranhdo, Sardoa, Serra Azul de Minas,
Virgindépolis, Virgolandia.

82° Esta unidade € formada pelas sub-bacias dos rios Corrente Grande, Suacui
|[Pequeno e Suacui Grande, além da area incremental que agrega diversos
corregos de menor expressao na bacia, os quais drenam diretamente para a calha
do rio Doce.

83° A sede do CBH Suacui sera no municipio de Governador Valadares e
coincidird com a de sua Secretaria-Executiva e/ou Presidéncia, que podera contar
com Escritorios Regionais aprovados pelo Comité.

8 4° A transferéncia da sede do Comité para Municipio diverso do mencionado no
caput devera ser aprovada pelo de voto de, no minimo, dois tercos dos membros
do CBH do Rio Suacui, em reunido especialmente convocada para este fim.

8 5° A criacao de escritorio regional devera ser aprovada pela maioria simples dos
membros presentes a reunido especialmente convocada para este fim.

8 6° Na area de atuagao de que trata o caput deste artigo, o CBH Suacui
desenvolvera suas acdes em observancia a Lei Federal n°. 9.433/97 e Lei
|[Estadual n°®13.199/99, em especial, no que se refere a gestao descentralizada e




participativa, entre o poder publico, os usuérios e a sociedade civil, bem como a
necessidade da gestao compartilhada, considerando as politicas estaduais de
recursos hidricos e as competéncias constitucionais e legais do Sistema Estadual
de Gerenciamento de Recursos Hidricos.

Regimento Interno com as alteracdes promovidas em funcao da publicacao
da Deliberacao Normativa CERH n° 69/2021.

CAPITULO |- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° Este Regimento Interno estabelece as disposi¢cfes de funcionamento do
Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suagui.

Art. 2° O Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, fica organizado na forma
especificada neste Regimento Interno, regendo-se pelas normas da Lei Federal n°
9.433, de 8 de janeiro de 1997, da Lei Estadual n® 13.199, de 29 de janeiro de
1999, regulamentada pelo Decreto n°41.578, de 8 de marco de 2001, e dos
correspondentes Decretos que os instituiram no Estado de Minas Gerais, bem
como pelas normas editadas pelo Conselho Nacional de Recursos Hidricos -
CNRH e pelo Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG.

|Paragrafo unico. Para os efeitos deste Regimento, o termo Comité e a sigla CBH
Suacui equivalem a denominacdo Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
assim como regimento e a sigla Rl correspondem a denominacdo Regimento
Interno.

Art. 3° O Comité é 6rgdo colegiado, de Estado, instituido por Decreto pelo
Governador, deliberativo, normativo e consultivo, com atuacéo na area territorial
compreendida pela Circunscricao Hidrografica Suacui.

81° A Circunscricdo Hidrografica Suacui é formada pelas sub-bacias dos rios
Corrente Grande, Suacui Pequeno e Suagui Grande, além da éarea incremental que
agrega diversos cOrregos de menor expressao na bacia, os quais drenam
diretamente para a calha do rio Doce.

82° Sao 48 (quarenta e oito) Municipios localizados na area de atuacdo do CBH
Suacui, a saber: Acucena, Agua Boa, Aimorés, Campanario, Cantagalo, Coluna,
Conselheiro Pena, Coroaci, Cuparaque, Divino das Laranjeiras, Divinolandia de
[Minas, Franciscopolis, Frei Inocéncio, Frei Lagonegro, Galiléia, Goiabeira,

Gonzaga, Governador Valadares, Guanhaes, ltambacuri, ltueta, Jampruca, José




|Raydan, Malacacheta, Marilac, Materlandia, Mathias Lobato, Nacip Raydan,
Naque, Paulistas, Pecanha, Periquito, Resplendor, Rio Vermelho, Sabindpolis,
Santa Efigénia de Minas, Santa Maria do Suacui, Sdo Geraldo da Piedade, Sao
Geraldo do Baixio, Sdo Jodo Evangelista, Sdo José da Safira, Sdo José do
Jacuri, S&o Pedro do Suacui, Sdo Sebastido do Maranhéo, Sardoa, Serra Azul de
[Minas, Virginopolis, Virgolandia.

83° A sede do CBH-Suacui serd no municipio de Governador Valadares e podera
contar com Escritérios Regionais aprovados pelo Comité.

8 4° A transferéncia da sede do Comité para Municipio diverso do mencionado no
caput devera ser aprovada pelo de voto de, no minimo, dois tercos dos membros
do CBH do Rio Suacui, em reunido especialmente convocada para este fim.

8 5° A criagdo de escritorio regional devera ser aprovada pela maioria simples dos
membros presentes a reunido especialmente convocada para este fim.

86° - Na area de atuacao de que trata o caput deste artigo, 0 CBH desenvolvera
suas acoes em observancia a Lei Federal n®9.433/97 e a Lei Estadual n°
13.199/99, em especial, quanto a gestdo descentralizada e participativa, entre o
poder publico, os usuarios e a sociedade civil, bem como a necessidade da
gestdo compartilhada, considerando as politicas estaduais de recursos hidricos e
as competéncias constitucionais e legais do Sistema Estadual de Gerenciamento
de Recursos Hidricos.

Alteracdes promovidas.

- Art. 1% Esse artigo da Minuta manteve a mesma redacéo do Regimento Interno
em vigor, e segue o parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 2° Houve a substituicéo do termo “Decreto n°. 44.200, de 29 de dezembro de
2005” no caput por “dos correspondentes Decretos que os instituiram no Estado
de Minas Gerais”, seguindo-se, ao pé da letra, a mesma redacédo do
correspondente dispositivo da DN CERH 69/2021. Aqui, sugere-se ao Comité
manter a redacao do art. 2° tal qual se encontra no Regimento Interno em vigor,
com a referéncia expressa ao Decreto Estadual de Criacdo do CBH Suacui.

- Art. 3% Houve a inversao dos paragrafos 1° e 2°. Houve também, em relacdo ao
paragrafo 3°, a eliminacdo da expressdo “e coincidira com a de sua Secretaria-
|[Executiva e/ou Presidéncia”. Em relacdo ao restante dos paragrafos, manteve-se a




mesma redagéo do Regimento Interno em vigor, e segue o parametro da DN
CERH 69/2021.

Dispositivos de referéncia do Regimento Interno anterior.

CAPITULO Il- DAS COMPETENCIAS E FUNCOES

Art. 4° O Comité tem as seguintes competéncias no &mbito de sua area de
abrangéncia:

| — promover o debate das questdes relacionadas com recursos hidricos e articular
a atuacdo de Orgaos e entidades intervenientes;

Il — arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados com os
recursos hidricos;

lll— aprovar o respectivo Plano Diretor de Recursos Hidricos da Bacia Hidrogréafica
do Rio Suacui com os planos de investimentos correspondentes, para integrar
orcamentariamente o Plano Estadual de Recursos Hidricos e suas atualizacdes;

IV — aprovar planos de aplicac&o dos recursos arrecadados com a cobranca pelo
uso de recursos hidricos, inclusive destacando os financiamentos de investimentos
a fundo perdido;

V — aprovar a outorga dos direitos de uso de recursos hidricos para
empreendimentos de grande porte e com potencial poluidor, conforme DN CERH
n.°31, de 26 de agosto de 2009, ou outra norma que venha substitui-la;

VI — estabelecer critérios e normas e aprovar os valores propostos para cobranca
pelo uso de recursos hidricos;

VIl — definir, de acordo com critérios e normas estabelecidos, o rateio de custos
das obras de uso mdltiplo, de interesse comum ou coletivo, relacionados com
recursos hidricos;




VIl — aprovar o Plano Emergencial de Controle de Quantidade e Qualidade de
|[Recursos Hidricos proposto por agéncia de bacia hidrogréafica ou entidade a ela
equiparada, na area territorial da Bacia Hidrogréafica do Rio Suacui;

IX — deliberar sobre proposta para o enquadramento dos corpos de dgua em
classes de usos preponderantes, com o0 apoio de audiéncias publicas,
assegurando o uso prioritario para o abastecimento publico;

X — deliberar sobre contratacdo de obra e servico em prol da bacia hidrogréfica, a
ser celebrada diretamente pela respectiva agéncia ou por entidade a ela
equiparada nos termos da Lei Estadual n° 13.199/1999, observada a legislacao
licitatoria aplicavel;

XI—acompanhar a execucédo das Politicas Estadual e Nacional de Recursos
[Hidricos na area territorial da Bacia Hidrografica do Rio Suacui, formulando
sugestdes e oferecendo subsidios aos 6rgéos e as entidades participantes dos
respectivos Sistemas de Gerenciamento de Recursos Hidricos;

XIl— aprovar o orgamento anual de agéncia de bacia hidrografica ou entidade a
ela equiparada na sua area de atuacdo, com observancia da legislacéo e das
normas aplicaveis e em vigor;

XIIl— aprovar o regime contabil da agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela
equiparada e seu respectivo plano de contas, observando a legislacédo e as
normas aplicaveis;

XIV — aprovar o seu regimento interno e modifica¢des, devendo ser precedido de
parecer juridico do IGAM;

XV — aprovar a celebracdo de convénios ou instrumentos congéneres com 6rgaos,
entidades e instituicdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais, de
interesse da Bacia Hidrogréafica do Rio Suacui;

XVI - aprovar programas e projetos de capacitacédo de recursos humanos para o
planejamento e gerenciamento de recursos hidricos da Bacia Hidrografica do Rio
Suacui;

XVII— aprovar a formacao de consoércios intermunicipais e de associacdoes




regionais, locais e multissetoriais de usuarios na area de atuacdo da bacia, bem
como estimular agdes e atividades de instituicbes de ensino e pesquisa e de
organizacdes ndo governamentais, que atuem em defesa do meio ambiente e dos
recursos hidricos na bacia;

XVIIl — exercer outras acdes, atividades e fungdes estabelecidas em lel,
regulamento ou decisédo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos, compativeis
com a gestao integrada de recursos hidricos.

8 1° Para o cumprimento do inciso I, sempre que o Comité considerar pertinente,
poderao ser convocadas consultas ou audiéncias publicas para ampliar o debate
sobre as questdes relacionadas aos recursos hidricos de sua area de
abrangéncia.

8 2° A aprovacgéo do Plano Diretor da Bacia Hidrografica do Rio Suacgui devera ser
deliberada pelo Comité, que observara o conteldo minimo estabelecido na Lei n°
13.199/99 e norma especifica do CERH/MG ou, na Resolucdo CNRH n° 145, de 12
de dezembro de 2012.

8 3° Os planos de aplicacdo dos recursos arrecadados com a cobranga pelo uso
dos recursos hidricos deverao estar de acordo com as diretrizes estabelecidas
pelo Plano Diretor da Bacia Hidrografica do Rio Suacui.

8 4° Para o cumprimento do disposto no inciso V supra, o Comité devera
considerar os quesitos discriminados no art. 4°, da DN CERH n° 31/2009, ou por
outra norma que venha a substitui-la.

Art. 5° O comité tem as seguintes fungdes, no ambito de suas competéncias:

| — promover a gestao dos recursos hidricos e as a¢des de sua competéncia, em
consonancia com a gestao ambiental, considerando a totalidade da Bacia
[Hidrografica do Rio Caratinga como unidade de planejamento e gestao;

Il — articular a integracdo da gestao dos Sistemas Estaduais e Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos e seus respectivos instrumentos de gestao,
no &mbito da Bacia Hidrografica do Rio Suagui;

il — criar condi¢Oes para a implantacao e propor ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos — CERH a equiparacao de entidade a Agéncia de Bacia;




IV — criar Camaras Técnicas ou outras formas organizacionais de apoio aos
trabalhos do Comité, definindo, no ato de sua criacdo, a composicao, as
atribuicoes e o prazo de duragcao, de acordo com normas gerais estabelecidas
pelo CERH/MG;

\V - desenvolver e apoiar iniciativas em educacdo ambiental em consonancia com
a Lei 9.795/99 que institui a Politica Nacional de Educagdo Ambiental;

V1 - exercer 0 juizo de retratacdo quanto a matéria objeto de recurso interposto em
[face de decisdo do comité, dentro de até 05 (cinco) dias, nos termos do art. 51,
81° da Lei Estadual n®14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Regimento Interno com as alteracdes promovidas em funcao da publicacao
da Deliberacdo Normativa CERH n° 69/2021.

CAPITULO Il- DAS COMPETENCIAS E FUNGCOES

Art. 4° - O Comité tem as seguintes competéncias no ambito de sua area de
abrangéncia:

| - promover o debate das questdes relacionadas com recursos hidricos e articular
a atuacdo de Orgaos e entidades intervenientes;

Il - arbitrar, em primeira instancia administrativa, os conflitos relacionados com os
recursos hidricos;

il - aprovar o respectivo Plano Diretor de Recursos Hidricos da bacia hidrografica
com os planos de investimentos correspondentes, para integrar
or¢camentariamente o Plano Estadual de Recursos Hidricos e suas atualizagdes;

IV - aprovar planos de aplicacdo dos recursos arrecadados com a cobranca pelo
uso de recursos hidricos, inclusive destacando os financiamentos de investimentos
a fundo perdido;

V - aprovar a outorga dos direitos de uso de recursos hidricos para




empreendimentos de grande porte e com potencial poluidor, conforme DN CERH
n° 31, de 26 de agosto de 2009, ou outra horma que venha substitui-la;

VI - estabelecer critérios e normas e aprovar os valores propostos para cobranca
pelo uso de recursos hidricos;

VIl - definir, de acordo com critérios e normas estabelecidos, o rateio de custos
das obras de uso muiltiplo, de interesse comum ou coletivo, relacionados com
recursos hidricos;

VIl - aprovar o Plano Emergencial de Controle de Quantidade e Qualidade de
|[Recursos Hidricos proposto por agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela
equiparada, em sua area de atuacao;

IX - deliberar sobre proposta para o enquadramento dos corpos de agua em
classes de usos preponderantes, com o apoio de audiéncias publicas,
assegurando o uso prioritario para o abastecimento publico;

X - deliberar sobre contratacédo de obra e servico em prol da bacia hidrografica, a
ser celebrada diretamente pela respectiva agéncia ou por entidade a ela
equiparada nos termos da Lei Estadual n° 13.199/99, observada a legislacéo
licitatéria aplicavel,

XI - acompanhar a execucao das Politicas Estadual e Nacional de Recursos
[Hidricos na sua area de atuacéo, formulando sugestfes e oferecendo subsidios
aos Orgaos e as entidades participantes dos Sistemas de Gerenciamento de
|[Recursos Hidricos;

XII - aprovar o orgcamento anual da agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela
equiparada na sua area de atuacao, com observancia da legislacéo e das normas
aplicaveis e em vigor;

XIIl - aprovar o regime contabil da agéncia de bacia hidrografica ou entidade a ela
equiparada e seu respectivo plano de contas, observando a legislacao e as
normas aplicaveis;

XIV - aprovar o seu regimento interno e modifica¢des, devendo ser precedido de
parecer juridico do lgam;




XV - aprovar a celebracdo de convénios ou instrumentos congéneres com 0rgaos,
entidades e instituicdes publicas ou privadas, nacionais e internacionais, de
interesse da bacia hidrografica;

XVI - aprovar programas de capacitagao de recursos humanos para o
planejamento e gerenciamento de recursos hidricos da Bacia Hidrogréfica;

XVII - aprovar a formagéo de consorcios intermunicipais e de associagfes
regionais, locais e multissetoriais de usuarios na area de atuacdo da bacia, bem
como estimular acdes e atividades de instituicdes de ensino e pesquisa e de
organizagdes nao governamentais, que atuem em defesa do meio ambiente e dos
recursos hidricos na bacia;

XVIII - exercer outras agdes, atividades e fun¢des estabelecidas em lei,
regulamento ou decisdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos, compativeis
com a gestao integrada de recursos hidricos.

81°- Para o cumprimento do inciso |, sempre que o Comité considerar pertinente,
poderao ser convocadas consultas ou audiéncias publicas para ampliar o debate
sobre as questdes relacionadas aos recursos hidricos de sua area de
abrangéncia.

§2°- A aprovacgdo do Plano Diretor da Bacia Hidrografica devera ser deliberada
pelo Comité, que observara o contedo minimo estabelecido na Lei n°® 13.199/99 e
norma especifica do CERH/MG ou, na Resolugdo CNRH n° 145, de 12 de
dezembro de 2012.

Art. 5° - O comité tem as seguintes fungdes, no ambito de suas competéncias:

| - promover a gestdo dos recursos hidricos e as a¢des de sua competéncia, em
consonancia com a gestao ambiental, considerando a totalidade da Bacia
[Hidrografica como unidade de planejamento e gestao;

Il - articular a integrag&o da gestéo dos Sistemas Estaduais e Nacional de
Gerenciamento de Recursos Hidricos e seus respectivos instrumentos de gestao,
no ambito da Bacia Hidrografica,

lil - criar condi¢des para a implantacdo e propor ao Conselho Estadual de
Recursos Hidricos - CERH/MG a equiparacao de entidade a Agéncia de Bacia;




IV - deliberar sobre proposta de criacdo de Camaras Técnicas Especializadas,
Grupos de Trabalhos ou outras formas organizacionais de apoio aos trabalhos do
Comité;

V - desenvolver e apoiar iniciativas em educacdo ambiental em consonancia com
a Lei 9.795/99 que institui a Politica Nacional de Educacdo Ambiental,

VI - exercer o juizo de retratacdo quanto a matéria objeto de recurso interposto em
[face de decisdo do comité, dentro de até 05 (cinco) dias, nos termos do artigo 51,
81°, da Lei Estadual n°14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Alterac6es promovidas.

Art. 4°. Houveram pequenos ajustes na redacéo, sem alteracdo expressiva de
conteudo, nos incisos lll, VIII, XI, XV, XVI e paragrafo 2°, através da substituicdo da
expressao “Bacia Hidrogréafica do Rio Suacui’ simplesmente por “Bacia
[Hidrogréfica” ou “sua area de atuacdo”. Houve também a supressao dos
paragrafos 3° e 4°, seguindo o mesmo parametro de redacdo da DN CERH
69/2021.

Art. 5% Houveram pequenos ajustes na redacéo, sem alteragao expressiva de
conteudo, nos incisos |, Il, através da substituicdo da expressao “Bacia
[Hidrogréafica do Rio Suacui” simplesmente por “Bacia Hidrogréfica”, e
simplificacao da redacé&o do inciso IV.

Dispositivos de referéncia do Regimento Interno anterior.

CAPITULO Illl- DA COMPOSICAO

Art. 6° O Comité compor-se-4, observado o critério de representacao paritaria
previsto no art. 36 da Lei Estadual n® 13.199/99, bem como o nimero de vagas
titulares e suplentes definido no art. 3° do Decreto n°. 44.200, de 29 de dezembro
de 2005, com os seguintes membros:




| — 09 representantes titulares do Poder Publico Estadual, designados pela dire¢édo
dos 6rgéaos e entidades indicados pelo Governo do Estado;

Il— 09 representantes titulares do Poder Publico Municipal, indicados pelos
|Prefeitos dos Municipios que compdem o CBH Suacui;

lll— 09 representantes titulares de usuarios de recursos hidricos, indicados pelos
usuarios de recursos hidricos;

IV — 09 (nove) representantes titulares de entidades da organizagao civil,
legalmente constituidas, com acdo comprovada na area territorial da Bacia
[Hidrogréfica do Rio Suacui, voltada a protecdo do meio ambiente ou gestéo de
recursos hidricos.

81° Cada membro titular terd um suplente que o substituird em caso de
impedimento ou auséncia.

82° Os membros titulares e respectivos suplentes poderéo ser indicados por
entidades distintas.

83° A participagdo no Comité é conferida aos membros eleitos dos segmentos do
|Poder Publico Estadual, dos Municipios, dos usuarios e das organizacdes civis,
gue indicarao seus representantes.

84° Os membros titulares e suplentes de usuarios de recursos hidricos seréao
eleitos pelo segmento dentre os habilitados no processo eleitoral, observada a
representacao paritaria dos seguintes setores:

| - abastecimento urbano;

Il - indUstria, captacao e diluicdo de efluentes industriais;

il - irrigacéo e uso agropecuario;

IV - hidroeletricidade;




\V - hidroviario;

V1 - pesca, turismo, lazer e outros usos nao consuntivos.

85° Os membros titulares e suplentes do segmento da sociedade civil serdo
escolhidos dentre as organizagfes técnicas de ensino e pesquisa, as
organiza¢des ndo governamentais, as associacoes e conselhos profissionais,
conforme definidas nos arts. 48 e 49 da Lei n® 13.199/99, cujas atuagdes sejam
relacionadas aos recursos hidricos na Bacia Hidrografica do Rio Suacui,
observando-se a proporcionalidade na representacdo dessas organizagoes.

86° As organiza¢gdes nao governamentais deverao estar cadastradas no Cadastro
Nacional ou Estadual de Entidades Ambientalistas.

87° Na auséncia de interessados, quando ndo for possivel a proporcionalidade na
composicao de cada segmento do comité, as vagas poderéo ser remanejadas
entre os respectivos setores do mesmo segmento.

88°0Os representantes do segmento da sociedade civil serdo escolhidos dentre as
entidades ndo governamentais legalmente constituidas, cujas atuacdes sejam
relacionadas aos recursos hidricos e que tenham representagdo em qualquer um
dos municipios localizados na Bacia Hidrogréafica do Rio Suacui, tais como:
associacOes comunitarias, sindicatos de trabalhadores rurais e demais categorias
profissionais, instituicbes de ensino, associac¢des técnicas, associa¢des culturais
e entidades ambientalistas.

89° E vedada a participacdo no CBH de associa¢es de municipios e
associagOes de usuarios como representantes de entidades da sociedade civil
ligadas aos recursos hidricos, bem como as associacdes regionais, locais,
multissetoriais e 0s consorcios e associagdes intermunicipais que venham a
exercer ou estejam exercendo funcdes de entidades equiparadas.

810 O Comité podera, com fundamento na realidade da Bacia Hidrogréafica do Rio
Suacui, adequar a paridade prevista no paragrafo 4°, sem prejuizo da participacéo
dos setores mencionados.

Art. 7° O processo eleitoral sera coordenado pelo IGAM e por uma Comissao
|[Eleitoral composta por representantes de membros eleitos em plenaria, conforme
disposto na Deliberacdo Normativa n° 04, de 18 de fevereiro de 2002.




81° As entidades habilitadas ter&o o prazo de 30 (trinta) dias, contados da
publicacédo da lista de habilitados, para indicarem seus representantes devendo
manter atualizados os dados cadastrais, comunicando ao IGAM quando houver
alteracdes.

82° Na hipo6tese de ndo preenchimento de qualquer vaga durante o processo
eleitoral, os representantes eleitos do respectivo segmento definirdo o seu
preenchimento através de uma deliberacéo especifica do comité indicando os
procedimentos a serem adotados.

83° Em caso de extingdo ou renuncia de qualquer entidade ou érgdo membro,
serdo convidadas entidades ja habilitadas no processo eleitoral vigente e, caso
nao consigam o preenchimento das vagas, 0s representantes eleitos do respectivo
segmento definirdo o seu

preenchimento, indicando os procedimentos a serem adotados, através de uma
deliberacéo especifica do comité.

Art. 8° O mandato dos membros titulares e suplentes do Comité tera a duracéo de
04 (quatro) anos.

Art. 9° Compete aos conselheiros do Comité:

| - comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, comunicar ao
respectivo suplente;

Il - debater a matéria em discussao;

lil - agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Comité sejam alcancados;

IV - requerer informacdes, providéncias, esclarecimentos ao Presidente, ao
Secretario do Comité e aos gestores do SEGRH-MG, conforme art. 42 da DN
44/2014, sob forma de diligéncia;

\ - formular questédo de ordem;

VI - pedir vista de matéria em pauta;




VIl - apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;

VIl - propor matérias para exame, observando 0s prazos regimentais;

IX - votar matérias em pauta em reunido do comité, respeitada a abstencéo;

X - participar de atividades para as quais forem indicados pelo Comité;

XI - propor mogoes;

XII - observar em suas manifestacdes as regras basicas de convivéncia e decoro;

XIIl - relatar processo.

Art. 10 Para fins desta Deliberacdo Normativa entende-se por questéo de ordem o
ato que suscitar davidas sobre interpretacdo de norma do Regimento Interno do
comité ou quanto a forma de encaminhamento de processos de votacao.

81° A guestdo de ordem sera formulada com clareza e indicacao do que se
pretende elucidar, no prazo de 03 (trés) minutos, sem que seja interrompida.

82° Se 0 autor da questao de ordem nao indicar inicialmente o preceito, o
|Presidente da sessdo retirar-lhe-a a palavra e determinara que sejam excluidas da
ata as alegacoes feitas.

83° Nao se podera interromper orador para arguicao de questédo de ordem, salvo
com 0 seu consentimento.

84° A questao de ordem formulada na sesséo plenaria sera resolvida por seu
|Presidente ouvindo o Plenario, se for o caso.

Art. 11 Para fins desta Deliberacdo Normativa entende-se por pedido de vista a




solicitac@o de apreciacdo de matéria em pauta, com intencdo de sanar ddvidas ou
apresentar proposta de deciséo alternativa, devendo sempre resultar na
apresentacdo de um parecer, encaminhado a secretaria do comité e
disponibilizado juntamente com a pauta da reunido na qual o assunto sera
rediscutido.

81° O pedido de vista devera ser feito antes de a matéria ser submetida a votacéo,
devidamente fundamentada e por uma Unica vez, salvo quando houver
superveniéncia de fato novo, devidamente fundamentado.

§2° Quando mais de um conselheiro pedir vista, 0 prazo sera utilizado
conjuntamente, podendo o relatorio ser entregue em conjunto ou separadamente.

83° O parecer de vista devera ser encaminhado ao presidente ou secretario do
comité em até 15 (quinze) dias Uteis contados da reunido em que foi solicitado.

84° O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser dilatado, ouvindo o
plenéario, a depender da complexidade da matéria ou da falta de elementos e
informacdes técnicas necessarias e demandadas ao SISEMA e as entidades
envolvidas para subsidiar o parecer e a tomada de decisao.

85° O parecer de vista entregue intempestivamente ndo servira de subsidio as
deliberacdes do Comité.

Art. 12 A auséncia dos conselheiros, titular e seu respectivo suplente, por 03 (trés)
reunides consecutivas ou no total de 06 (seis) reunides no decorrer de um
mandato, implicara, automaticamente:

| - na exclusdo do representante titular da entidade e a imediata indicac&o de outro
guando a titularidade e supléncia forem exercidas por uma mesma entidade;

Il - na substituicdo do titular pelo suplente quando a titularidade e supléncia forem
exercidas por diferentes entidades, passando o titular ausente a assumir a vaga do
suplente.

81° Na hipotese de reincidéncia da conduta prevista no caput deste artigo, sera
excluida do comité a entidade, devendo a diretoria do comité convocar as
habilitadas daquele segmento no processo eleitoral, ou, na inexisténcia delas,
processo eleitoral complementar para preenchimento da vaga.




§2° E vedada a representaco por procuragéo.

83° A justificativa de auséncia dos conselheiros titular e suplente ndo implicara em
abono para os efeitos deste artigo, ndo afastando a incidéncia das penalidades
nele previstas.

Art.13 A qualquer momento a entidade podera substituir seu representante no
comité.

81° A substituicdo de representantes do comité sera solicitada por meio de oficio
da entidade interessada, encaminhado ao Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas -
IGAM, que dara publicidade aos respectivos comités e a sociedade através de
endereco eletrénico oficial.

82° Caso o representante que se pretenda substituir seja membro da diretoria do
Comité, considerar-se-a vago o correspondente cargo, para efeitos do artigo 24
deste Regimento Interno, devendo ser promovida pelo Comité nova elei¢éo para o
preenchimento do cargo no segmento em que se deu a vacancia.

Art. 14 Aos membros do comité, no exercicio de suas fun¢des, aplicam-se os
impedimentos previstos no art. 61 da Lei 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Paragrafo unico— O membro que incorrer em impedimento comunicara o fato a
Presidéncia do Comité, abstendo-se de votar.

Regimento Interno com as alteragdes promovidas em funcao da publicacao
da Deliberacdo Normativa CERH n° 69/2021.

CAPITULO Iil - DA COMPOSICAO

Art. 6° - O Comité compor-se-a, observado o critério de representacao paritaria
previsto no art. 36 da Lei Estadual n®13.199/99, bem como o nimero de vagas
titulares e suplentes definido no art. 3° do Decreto n°. 44.200, de 29 de dezembro
de 2005, com os seguintes membros:




|- 07 (sete) representantes titulares do Poder Publico Estadual, designados pela
direcédo dos 6rgaos e entidades indicados pelo Governo do Estado;

Il— 07 (sete) representantes titulares do Poder Publico Municipal, indicados pelos
|Prefeitos dos Municipios que compdem o CBH Suacui;

lll— 07 (sete) representantes titulares de usuarios de recursos hidricos, indicados
pelos usuarios de recursos hidricos;

IV — 07 (sete) representantes titulares de entidades da organizacéo civil,
legalmente constituidas, com agdo comprovada na area territorial da Bacia
[Hidrogréfica do Rio Suacui, voltada a protecdo do meio ambiente ou gestéo de
recursos hidricos

81° - Cada membro titular terd um suplente que o substituird em caso de
impedimento ou auséncia.

82° - Os membros titulares e respectivos suplentes poderéo ser indicados por
entidades distintas.

83° - A participacdo no Comité é conferida aos membros eleitos dos segmentos
do Poder Publico Estadual, dos Municipios, dos usudrios e das organiza¢fes civis,
gue indicardo seus representantes.

84° - Os membros titulares e suplentes de usuarios de recursos hidricos seréo
eleitos pelo segmento, dentre os habilitados no processo eleitoral, observada a
representacao proporcional dos usos existentes nos seguintes setores na Bacia
[Hidrografica:

| - abastecimento urbano;

Il - indUstria, captacao e diluicdo de efluentes industriais;

Il - irrigacéo e uso agropecuario;

IV - hidroeletricidade ou outras formas de geracao de energia;




\/ - hidroviario;

VI - pesca, turismo, lazer e outros usos ndo consuntivos.

85° - Na auséncia de interessados, quando néao for possivel a proporcionalidade
mencionada no paragrafo anterior, as vagas poderdo ser remanejadas dentro do
mesmo segmento.

86° - Os membros titulares e suplentes do segmento da sociedade civil serao
escolhidos dentre Instituicdes, cujas atuacdes sejam relacionadas aos recursos
hidricos na respectiva Bacia Hidrogréfica.

§7°- E vedada a participagéo de associagdes de municipios e associa¢des de
usuarios como representantes de entidades da sociedade civil ligadas aos
recursos hidricos.

88° - Nao poderéo participar da composi¢cado dos CBHs as associacdes regionais,
locais, multissetoriais e 0s consorcios e associac¢des intermunicipais que venham
a exercer ou estejam exercendo funcdes de entidades equiparadas.

Art. 7° - O processo eleitoral regular para o inicio de nova gestéo e, quando for o
caso, o0 complementar, serdo coordenados pelo Igam e por uma Comissao
|[Eleitoral composta por representantes de membros eleitos em plenaria, conforme
disposto na Deliberacdo Normativa n° 04, de 18 de fevereiro de 2002.

|Paragrafo unico - As entidades habilitadas terdo o prazo de 30 (trinta) dias,
contados da publicacéo da lista de habilitados, para indicarem seus
representantes devendo manter atualizados os dados cadastrais, comunicando ao
lgam quando houver alteracdes.

Art. 8° - A qualquer momento a entidade poderéa substituir seu representante no
Comité.

81° - A substituicao de representantes do Comité sera solicitada por meio de oficio
da entidade interessada encaminhado a Diretoria do Comité que encaminhara o
documento ao Instituto Mineiro de Gest&o das Aguas - lgam para que efetive a
substituicdo e dé publicidade aos respectivos comités e a sociedade atraves de
endereco eletrénico oficial.




82° - Caso o representante que se pretenda substituir seja membro da diretoria do
Comité, considerar-se-a vago o correspondente cargo, para efeitos do artigo 26,
84° desta Deliberagdo Normativa, devendo ser promovida pelo Comité nova
eleicdo para o preenchimento do cargo no segmento em que se deu a vacancia.

Art. 9° - O mandato dos membros titulares e suplentes do Comité tera a duracao
de 04 (quatro) anos.

Art. 10 - Compete aos conselheiros do Comité:

| - comparecer as reunides ou, em caso de impedimentos eventuais, comunicar ao
respectivo suplente;

Il - debater a matéria em discussao;

il - agir de forma cooperativa, para que os objetivos do Comité sejam alcancados;

IV - requerer informacgdes, providéncias, esclarecimentos ao presidente, ao
secretario do Comité e aos gestores do SEGRH-MG, conforme artigo 42 da DN
CERH n°44/2014, sob forma de diligéncia;

\ - formular questédo de ordem;

V1 - pedir vista de matéria em pauta;

VIl - apresentar pareceres de vista, nos prazos fixados;

VIIl - propor matérias para exame, observando 0s prazos regimentais;

IX - votar matérias em pauta, respeitada a abstencdo, devendo apresentar
justificativa de seu voto;

X - participar de atividades para as quais forem indicados pelo Comité;




XI - propor mogoes;

XII - observar em suas manifestacfes as regras basicas de convivéncia e decoro.

Art. 11 - Para fins desta Deliberacdo Normativa entende-se por questao de ordem
0 ato que suscitar duvidas sobre interpretacdo de norma do Regimento Interno do
Comité ou quanto a forma de encaminhamento de processos de votacao.

|Paragrafo unico - A questao de ordem sera formulada com clareza e indicacao do
gue se pretende elucidar, no prazo de 3 (trés) minutos, sem que seja interrompida.

Art. 12 - Para fins desta Deliberacdo Normativa, entende-se por pedido de vista a
solicitacdo de apreciacdo de matéria em pauta, com intencdo de sanar ddividas ou
apresentar proposta de decisao alternativa, devendo sempre resultar na
apresentacdo de um parecer, encaminhado a secretaria do comité e
disponibilizado juntamente com a pauta da reunido na qual o assunto sera
rediscutido.

81°- O pedido de vista devera ser feito antes de a matéria ser submetida a
votacdo, devidamente fundamentada e por uma Unica vez, salvo quando houver
superveniéncia de fato novo, devidamente fundamentado.

82° - Quando mais de um conselheiro pedir vista, o prazo sera utilizado
conjuntamente, podendo o relatério ser entregue em conjunto ou separadamente.

83° - O parecer de vista devera ser encaminhado ao presidente ou secretario do
Comité em até 15 (quinze) dias Uteis contados da reunidao em que foi solicitado.

84° - O prazo estabelecido no paragrafo anterior podera ser dilatado, ouvindo o
plenario, a depender da complexidade da matéria ou da falta de elementos e
informagdes técnicas necessarias e demandadas ao Sisema e as entidades
envolvidas para subsidiar o parecer e a tomada de decisao.

85° - O parecer de vista entregue intempestivamente nao servira de subsidio as
deliberacdes do Comité.




Art. 13 - Aos membros do Comité, no exercicio de suas fun¢des, aplicam-se os
impedimentos previstos no artigo 61 da Lei 14.184, de 31 de janeiro de 2002.

Art. 14 - A instituicAo membro titular e sua respectiva suplente que nao
comparecerem a 03 (trés) reunibes consecutivas ou 06 (seis) alternadas,
receberdo comunicado da instauracéo de processo de desligamento, emitido pela
diretoria do Comité, podendo apresentar manifestacdo no prazo de 15 (quinze)
dias, contados a partir do recebimento do comunicado.

81° - No caso de manifestacdo da instituicdo, dentro do prazo previsto no caput, a
guestdo sera analisada pela diretoria, devendo proferir sua decisao no prazo de
até 30 (trinta) dias.

§2° - Caso nao haja manifestagcéo da instituicdo ao comunicado supracitado,
ocorrera seu desligamento automatico, sendo o fato comunicado a plenaria pela
diretoria.

Art. 15 - Na auséncia do membro titular e suplente, a instituicdo membro titular
designara, por meio de procuracao especifica, um representante, para a reuniao,
sendo considerado o voto da Instituicdo.

|Paragrafo unico - As procuracdes somente serdo aceitas em até no maximo 25%
das reunides plenarias anuais.

Art. 16 - Para recomposicao das vagas vacantes por desligamento, renincia ou
extincdo de uma instituicdo, o CBH devera observar:

| - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membro titular, os procedimentos a
serem adotados na seguinte ordem:

1 - O respectivo membro suplente ocupara a vaga automaticamente, caso as
instituicbes sejam distintas;

2 - A vaga de titularidade sera oferecida para as instituicdes eleitas que estéao
ocupando somente a supléncia;

3 - As instituicfes habilitadas, no processo eleitoral, serdo convocadas conforme
ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes;




4 - O lgam devera ser acionado para promover o processo eleitoral complementar.

Il - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membro suplente, os
procedimentos a serem adotados na seguinte ordem:

1 - As instituicGes habilitadas no processo eleitoral serdo convocadas conforme
ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes;

2 - A instituicdo que ocupa a titularidade devera assumir também a supléncia e
indicar um novo representante para assumir a vaga,;

3 - O lgam devera ser acionado para promover o processo eleitoral complementar.

il - No caso de vacancia da vaga ocupada pelo membro titular e suplente, os
procedimentos a serem adotados na seguinte ordem:

1 - A vaga de titularidade sera oferecida para as instituicdes eleitas que estao
ocupando somente a supléncia;

2 - As instituicbes habilitadas no processo eleitoral serdo convocadas conforme
ordem estabelecida na lista de espera e indicardo seus respectivos
representantes

3 - O lgam devera ser acionado para promover 0 processo eleitoral complementar.

|Paragrafo unico - Quando da aplicacéo do inciso lll, o preenchimento da vaga de
supléncia devera observar os procedimentos indicados no inciso Il, desse artigo.

Alterac6es promovidas.

Art. 6% Houve a alteracdo do nimero de membros, de 09 pra 07, em cada um dos




segmentos que compdem a plenaria do Comité. Houve também ajustes,
supressoes, acréscimos e renumeracdes na redacdo dos paragrafos 4° a 8°,
seguindo o mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

Art. 7° Houve ajustes, supressoes, acréscimos e renumeracdes na redacao desse
artigo e seu paragrafo unico, havendo também a realocagéo de assuntos
anteriormente tratados por ele para outros capitulos e artigos. Todas as alteracdes
seguiram 0 mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021. Aqui,
recomenda-se ao Comité, no entanto, mencionar expressamente que a
“Deliberacdo Normativa n° 04, de 18 de fevereiro de 2002” a que alude esse
dispositivo trata-se da Deliberacdo Normativa CERH n° 04/2002, para que nao
haja possibilidade de confusdo com as Deliberagcdes Normativas do proprio
Comité.

Art. 8% Equivale ao artigo 13 do Regimento Interno do Comité atualmente em vigor.
[Houve ajustes, supressdes, acréscimos e renumeracéo desse artigo e seus
paragrafos unico, todas seguindo o mesmo parametro de redacédo da DN CERH
69/2021.

Art. 9% Equivale ao artigo 8° do Regimento Interno do Comité atualmente em vigor.
A redacdo desse artigo segue 0 mesmo parametro de redacdo da DN CERH
69/2021.

Art. 10: Equivale ao artigo 9° do Regimento Interno do Comité atualmente em vigor.
[Houve ajustes, supressdes, acréscimos nos incisos desse artigo, todas seguindo o
mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

Art. 11: Equivale ao artigo 10 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes e supressdes nos paragrafos desse artigo, todas seguindo o
mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

Art. 12: Equivale ao artigo 11 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue 0 mesmo parametro de redacdo da DN
CERH 69/2021.

Art. 13: Equivale ao artigo 14 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacéo desse artigo e supressao do paragrafo Unico segue 0 mesmo
parametro de redagcédo da DN CERH 69/2021.

Art. 14: Equivale ao artigo 12 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes, supressfes e acréscimos nesse dispositivo, em especial,
para restringir 0s casos de desligamento automatico de instituicbes membros




apenas para a hipotese de a mesma nao apresentar manifestacao dentro do prazo
estipulado. A redacao desse artigo e respectivas alteracdes seguem o mesmo
parametro de redacédo da DN CERH 69/2021.

Art. 15: Dispositivo novo, sem equivalente no Regimento Interno do Comité
atualmente em vigor. Esse dispositivo visa trazer a possibilidade de as instituicoes
membros do Comité designarem, por meio de procuracdo especifica, um
representante com direito a voto para um determinado nimero de reunides. Esse
artigo e seu paragrafo seguem o mesmo parametro de redacédo da DN CERH
69/2021.

Art. 16: Dispositivo novo, sem equivalente no Regimento Interno do Comité
atualmente em vigor. Esse dispositivo visa regulamentar, de forma mais
minuciosa, o procedimento de recomposicéo das vagas vacantes por
desligamento, rendncia ou extincdo de uma instituicio membro do Comité. Esse
artigo e seus paragrafos seguem o mesmo parametro de redacdo da DN CERH
69/2021.

Dispositivos de referéncia do Regimento Interno anterior.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DE SEUS ORGAOS

Art. 15 O Comité tera a seguinte estrutura:

| - Plenaria;

Il - Diretoria;

Il - Camaras Técnicas.

Secdo |- Da Plenéaria




Art. 16 A plenéria é a instancia de deliberacdo do Comité, sendo constituido pelos
membros referidos no art. 6° deste Regimento Interno, competindo-lhe
especificamente:

| - aprovar o Regimento Interno do CBH, bem como suas eventuais alteragdes;

Il - deliberar sobre as matérias previstas no artigo 4° deste Regimento Interno;

Il - solicitar a Presidéncia assessoramento de entidades, publicas ou privadas,
para apoio a decisdo de matérias no ambito do comité;

IV - deliberar sobre proposta de criacao de Camaras Técnicas Especializadas,
para o exercicio das competéncias descritas no artigo 4° deste Regimento, bem
COMO sua extingao;

V- aprovar a composi¢cado das Camaras Técnicas Especializadas do CBH Suacui,
por meio de deliberacao;

V1 - deliberar sobre questdes de ordem dos conselheiros;

VIl - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas;

VIl - aprovar a criacdo de grupos de trabalho.

|Paragrafo unico. A deliberacéo que se refere o inciso V devera indicar o
guantitativo de vagas por segmento, observando a paridade na composic¢ao.

Art. 17 O Comité, por meio de sua plenéria, deliberara matéria a ele submetida
nas seguintes formas:

|- Moc&o: quando se tratar de manifestacéo relevante, relacionada com a temética
de recursos hidricos;

Il - Deliberacdo Normativa: quando se tratar de deliberag&o vinculada aos assuntos
de sua competéncia e a implementacéo dos instrumentos de gestao, bem como




de diretrizes e normas técnicas, critérios e padrées de uso de recursos hidricos na
respectiva area de atuacgao;

il - Deliberacdo: quando se tratar de decisao sobre funcionamento do comité;

IV - Recomendacéao: quando se tratar de manifestacao acerca da implementagao
de politicas, programas publicos e demais temas com repercussao na area da
gestdo de recursos hidricos.

81° Todos os conselheiros podem submeter matéria a anélise e deliberagéo do
comité, mediante justificativa devidamente fundamentada.

82° As matérias deverdo ser encaminhadas a diretoria do comité por meio de
minuta e justificativa com contetdo técnico minimo necessario a sua apreciacao,
observando os prazos regimentais de envio de pauta para os demais
conselheiros.

83° As matérias deliberadas deverdo ser datadas, numeradas sequencialmente e
assinadas pelo presidente do comité, competindo ao secretario providenciar seu
encaminhamento aos conselheiros e demais interessados.

84° As mocdes serdo submetidas a votacdo do comité, para analise e aprovacao.

Art. 18 Das decisfes da plenaria cabe recurso ao Conselho Estadual de Recursos
[Hidricos, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data de divulgacéo da
decisdo do Comité de Bacia Hidrogréfica.

Art. 19 A plenaria do comité reunir-se-a:

| - ordinariamente, conforme cronograma definido na Ultima reunido do Comité
ocorrida no ano anterior, preferencialmente na ultima semana de cada trimestre,
devendo a convocacédo ocorrer com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis;

Il - extraordinariamente, por iniciativa do presidente ou 1/3 (um terco) de seus
membros, devendo a convocacéao ser enviada com antecedéncia minima de 05
(cinco) dias Uteis.




81° A convocacgéo para as reunides indicara, expressamente: data, hora e local em
gue sera realizada a reunido. A convocacéao devera ser acompanhada da pauta e
documentos complementares e sera encaminhada aos membros titulares e
suplentes por meio eletrdnico ou carta registrada.

§2° A convocagéao devera conter anexa documentacéo sobre 0s assuntos a serem
objeto de deciséo, devendo constar, no minimo, quando couber:

| - minuta da ata da reunido anterior e, copia das deliberagdes e moc¢des nela
aprovadas;

Il - minutas das deliberagcbes e mogbes a serem apreciadas.

83° Sera dada divulgacao da convocacéo, pauta e documentos complementares
dos assuntos objetos de decis@o na pagina eletrénica mantida pelo érgéo gestor
de recursos hidricos.

Art. 20 As reunides terdo sua pauta preparada pelo secretario e aprovada pelo
presidente do comité, da qual constara, necessariamente:

| - abertura da sesséao e verificagdo de quorum;

Il - leitura e aprovacéo da ata da reuniao anterior;

Il - leitura do expediente e das comunicacdes da ordem do dia;

IV - relato, pelo secretario, dos assuntos a deliberar;

V - discussdes, votagoes e deliberagdes;

VI - assuntos gerais;

VIl - encerramento.




81° A minuta da ata sera encaminhada para que os conselheiros possam fazer
suas contribui¢cdes, sugestdes ou alteracdes no prazo minimo de 48 horas antes
da reunido. Nao havendo manifestacdes durante a reunido, a leitura podera ser
dispensada.

82° Sera permitida a inversdo de pauta, a critério da plenaria.

Art. 21 A plenéria do comité reunir-se-a em sesséao publica.

81° O quérum de instalacdo correspondera ao da maioria absoluta dos membros
do comité.

§2° Nao havendo quérum para dar inicio aos trabalhos, o presidente da sessao
plenaria aguardara por 30 (trinta) minutos, apds os quais, verificando a inexisténcia
do nimero regimental, devera cancelar a reunido, transferindo-a para outra data.

83° O quérum de deliberacdo correspondera ao da maioria simples dos presentes,
independentemente da manutencdo do quérum de instalacéo, exceto nos casos
previstos nos artigos 25 e 33 deste Regimento.

84° Iniciando o processo de votagdo, ndo sera permitido o uso da palavra por
quaisquer pessoas presentes.

85° A palavra sera franqueada a qualquer interessado, pelo prazo definido,
mediante inscricdo em livro préprio, até o inicio dos trabalhos da sesséo plenaria.

86° Poderao participar das reunides da plenéaria, sem direito a voto, mas com
direito a voz, quaisquer interessados credenciados.

87°%Para deliberacdo da plenaria, as votacdes deverdo ser abertas e nhominais.

88° Qualquer membro do comité podera abster-se de votar.

89° Os Comités poderdo permitir a participacdo dos conselheiros por meio de
videoconferéncia.




Art. 22 A apreciacdo dos assuntos obedecera as seguintes etapas:

| - 0 presidente apresentara a matéria e dara a palavra ao secretario, quando for o
caso, que se manifestara sobre a mesma;

Il - terminada a exposicdo, a matéria sera posta em discusséo, sendo facultado
aos interessados fazer uso da palavra, nos termos dessa deliberacao;

Il - encerrada a discussao, e estando o assunto suficientemente esclarecido, far-
se-4 a votacdo, quando for o caso.

Art. 23 As atas deverao ser redigidas de forma sucinta e assinadas pelo
presidente e secretario, apds aprovacao da plenéria, divulgadas dentre seus
membros e com copias encaminhadas para o IGAM.

Secao Il - Da Diretoria

Art. 24 A Diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, um
secretario e um secretario adjunto, eleitos pela plenaria, dentre os membros
titulares do Comité, apos a publicacdo do ato governamental de nomeacéao dos
membros do Comité.

81° Os mandatos dos membros da Diretoria serdo de 02 (dois) anos, podendo
cada um de seus membros ser reeleito uma Unica vez consecutiva na mesma
[fungéo.

82° Os cargos da diretoria deverdo ser compostos por no minimo trés segmentos
dentre o Poder Publico Estadual, Poder Publico Municipal, Sociedade Civil e
|Usuérios.

83° O preenchimento dos cargos da Diretoria dos Comités devera observar, a
cada mandato, a alternancia de representantes dos segmentos a que se refere o
paragrafo anterior.

84° Os cargos da diretoria pertencem a plenaria e ndo as instituicoes.




85° Os interessados em compor a Diretoria do Comité deveréo articular-se em
chapas, que conterdo a indicacdo dos nomes aos cargos de presidente, vice-
presidente, secretario e secretario adjunto, vedada a participacdo de um mesmo
candidato em chapas distintas.

86° As chapas referidas no paragrafo anterior, acompanhadas do Plano de
Trabalho com propostas voltadas para a melhoria da Bacia e fortalecimento do
Comité, deverdo ser apresentadas e protocoladas junto a secretaria do comité até
10 (dez) dias antecedentes a data estabelecida para o processo eleitoral.

§7° As votagOes serdo abertas e nominais.

88° Sera eleita e imediatamente empossada pela Plenéaria a chapa que obtiver
50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos.

89° Em caso de empate, sera empossada a chapa do candidato a presidéncia
gue estiver a mais tempo no exercicio das funcées de conselheiro do comité;
permanecendo o empate, sera eleita a chapa do candidato a presidéncia que for
mais idoso.

810 Na hipotese de substituicdo de algum dos membros da diretoria pela entidade
representada, devera ocorrer nova eleicdo para o cargo em que se deu a
vacancia.

Art. 25 Qualquer membro da diretoria podera ser destituido, por decisdo motivada,
de 2/3 dos membros do comité, em reunido extraordinaria especialmente
convocada para este fim, assegurada a ampla defesa e o contraditério.

|Paragrafo unico. Para subsidiar a decisao a que se refere o caput desse artigo,
deverda ser instaurado procedimento administrativo com a instituicado de comisséo
especial, composta por até 05 (cinco) membros, para emissao de parecer
[fundamentado.

Art. 26 Nos casos de auséncia ou impedimento do Presidente, este sera
substituido pelo Vice-Presidente ou, no caso de auséncia ou impedimento deste,
pelo secretario.

Art. 27 Compete ao presidente:




| - dirigir os trabalhos do Comité, convocar e presidir as sessdes da plenéria;

Il - homologar e fazer cumprir as decisées da plenaria;

il - representar o Comité em todas as instancias governamentais e perante a
sociedade civil, assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;

IV - assinar as deliberacfes da plenaria;

V- cumprir e fazer cumprir as normas vigentes relativas as competéncias e
[funcionamento do respectivo comité;

V1 - designar relatores para assuntos especificos;

VIl - decidir casos de urgéncia ou inadiaveis, do interesse ou salvaguarda do
Comité, “Ad Referendum” da plenéria;

VIIl - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/ MG,
anualmente, o relatorio das atividades desenvolvidas no periodo, nos termos do
artigo 18 do Decreto Estadual n°41.578, de 08 de margo de 2001,

IX - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/ MG, os
recursos contra decisdes da plenéria interpostos no prazo previsto nesse
Regimento Interno, em observancia ao disposto no artigo 41, inciso IV, da Lei
Estadual n®13.199/1999;

X - requisitar dos 6rgéos e entidades representados no Comité todos os meios,
subsidios e informacdes para o exercicio das funcées do Comité e consultar ou
pedir assessoramento a outras entidades relacionadas com os recursos hidricos e
0 meio ambiente, sobre matérias em discusséao;

XI - constituir grupos de trabalho observada a participagéo proporcional dos
segmentos;

XII - propor a plenaria criacdo de camaras técnicas necessarias ao funcionamento
do Comité, de acordo com este Regimento Interno, podendo indicar membros
para sua composicao;




XIIl - elaborar e submeter a aprovacao da plenaria o calendéario de atividades;

XIV - promover o processo eleitoral da escolha da nova Diretoria, convocando uma
comissdo eleitoral, no prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do
mandato;

XV - estabelecer o tempo de manifestacao dos representantes ou credenciados
na plendria, de acordo com a pauta da reunido e o nimero de interessados, a fim
de permitir que todos tenham acesso a palavra;

XVI- delegar atribuicdes de sua competéncia;

XVII - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas.

|Paragrafo unico. Ao presidente do comité, além do voto comum como membro,
cabera o voto de qualidade que sera exercido na hipotese de empate nas
votacoes.

Art. 28 Compete ao vice-presidente substituir o presidente em suas auséncias ou
impedimentos e exercer fungdes que lhe forem atribuidas pelo Presidente, pela
diretoria ou pela plenaria.

Art. 29 Compete ao secretario:

| - preparar o calendéario anual de reunifes do Comité e a pauta do dia;

Il - secretariar as reunides do Comité, preparar sua agenda, elaborar atas e
encaminhar as convocagoes;

lil - realizar o encaminhamento adequado, de acordo com a tramitacao
administrativa prevista nos respectivos regimentos internos, as deliberagdes,
mocdes e demais manifestacdes do Comité, até sua analise na Plenaria;

IV - coordenar a organizacao dos servicos de protocolo, distribuicéo, fichario e



arquivo do Comité, bem como a documentagéo técnica e administrativa de
interesse da plenaria;

V - coordenar e acompanhar a organizacao de audiéncias e consultas publicas;

VI - executar a divulgacao dos atos do Comité aprovados em Plenéria;

VIl - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas pelo Presidente
ou pela plenaria.

VIl - monitorar a frequéncia dos membros titulares que comp&em o comité e, nos
casos de impedimento e auséncia, monitorar a frequéncia dos respectivos
suplentes;

IX - informar & entidade representada, mediante oficio ou por meio eletrénico das
auséncias, conforme disposto do art. 12 desse RI.

X - dar transparéncia e manter atualizadas as informacdes, trimestralmente, das
entradas e aplicacdes dos recursos do comité.

XI - credenciar pessoas e entidades publicas ou privadas para participarem da
plenaria, com direito a voz, mas sem direito a voto.

8 1° As competéncias do secretario deveréo ser exercidas com o0 apoio e em
articulacdo com a respectiva Agéncia de Bacia ou entidade a ela equiparada,
conforme previsto o art. 45, inciso XIV, da Lei n®13.199/99, caso as mesmas

tenham sido instituidas.

8 2° Ao Secretario compete ainda acompanhar convénios, planos de trabalhos,
prestacédo de contas e todas as movimentacgdes financeiras inerentes ao Comité.

Art. 30 Compete ao secretario adjunto colaborar com o secretario no
desenvolvimento de suas competéncias, no ambito do CBH, e substitui-lo em seus
impedimentos.

Secdao lll- Das Camaras Técnicas Especializadas




Art. 31 O comité poderd, para o exercicio de suas atribui¢cdes legais, organizar-se
em Camaras Técnicas Especializadas, encarregadas de examinar matérias
pertinentes a sua competéncia.

81° Para o exercicio pleno das fun¢des de assessoramento técnico os membros
indicados para as camaras devem ser devidamente capacitados e as camaras
deverdo contar com 0 apoio permanente do 6rgao gestor ou da respectiva agéncial
ou entidade delegataria.

82° O término do mandato dos membros das Camaras Técnicas sera coincidente
com o término do mandato do comité.

Art. 32 Compete as Camaras Técnicas especializadas:

| - elaborar e encaminhar ao plenario, por intermédio do secretario do comité,
proposta de normas para recursos hidricos, observadas a legislacao pertinente;

Il - manifestar-se sobre consulta que Ihe for encaminhada;

il - relatar e submeter & aprovacédo do plenario, matérias de sua competéncia;

IV - solicitar aos 6rgéos e entidades integrantes do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, atraves do secretario do comité,
manifestacao sobre assunto de sua competéncia;

\V - convidar especialistas para assessorar em assuntos de sua competéncia;

V1 - criar grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos;

VIl - propor a realizac@o de reunides conjuntas com outras Camaras Técnicas
|[Especializadas;

VIl - demais atribui¢cdes que Ihe forem conferidas por meio dessa Deliberagéo.




Regimento Interno com as alteragdes promovidas em funcao da publicacao
da Deliberacdo Normativa CERH n° 69/2021.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA E COMPETENCIAS DE SEUS ORGAOS

Art. 17 - O Comité tera a seguinte estrutura:

| - Plenaria;

Il - Diretoria;

il - Camaras Técnicas Especializadas.

SECAO |- DA PLENARIA

Art. 18 - A plenéaria é a instancia de deliberacdo do Comité, sendo constituida
pelos membros referidos no artigo 6° deste Regimento Interno, competindo-lhe
especificamente:

| - aprovar o Regimento Interno do CBH, bem como suas eventuais alteracgdes;

Il - deliberar sobre as matérias previstas no artigo 4° deste regimento;

lil - solicitar a Presidéncia assessoramento de entidades, publicas ou privadas,
para apoio a decisao de matérias no ambito do comité;

IV - deliberar sobre proposta de criacdo de Camaras Técnicas Especializadas,
Grupos de Trabalhos ou outras formas organizacionais de apoio aos trabalhos do
Comité, para o exercicio das competéncias descritas no artigo 4° deste
|[Regimento, bem como sua extingdo, definindo, no ato de sua criacdo, a
composicao, as atribuicdes e o prazo de duracéo;

V - deliberar sobre questbes de ordem dos conselheiros, quando necessario;




V1 - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas;

|Paragrafo unico - A deliberacéo da criacdo que se refere o inciso IV, devera
indicar as atribui¢cdes, o quantitativo de vagas por segmento observada a paridade
na composicao e o prazo de duracdo, quando da criacdo de grupo de trabalho.

Art. 19 - O Comité, por meio de sua plenéria, deliberara matéria a ele submetida
nas seguintes formas:

|- Moc&o: quando se tratar de manifestacéo relevante, relacionada com a temética
de recursos hidricos;

Il - Deliberacdo Normativa: quando se tratar de ato destinado a efetivar
deliberacéo vinculada aos assuntos de sua competéncia e a implementacao dos
instrumentos de gestdo, bem como de diretrizes e nhormas técnicas, critérios e
padrdes de uso de recursos hidricos na respectiva area de atuacao;

il - Deliberacdo: quando se tratar de decisao sobre funcionamento do Comité;

IV - Recomendacéo: quando se tratar de manifestagéo acerca da implementacao
de politicas, programas publicos e demais temas com repercussao na area da
gestao de recursos hidricos.

81°- Todos os conselheiros podem submeter matéria a analise e deliberacdo do
Comité, mediante justificativa devidamente fundamentada.

82° - As matérias deverdo ser encaminhadas a diretoria do Comité por meio de
minuta e justificativa com contetddo técnico minimo necessario a sua apreciacao,
observando os prazos regimentais de envio de pauta para os demais
conselheiros.

83°- As matérias deliberadas deveréo ser datadas, numeradas sequencialmente e
assinadas pelo presidente do Comité, competindo ao secretario providenciar seu
encaminhamento aos conselheiros e demais interessados.

84° - As mocdes serdao submetidas a votacdo do Comité, para analise e




aprovacgao.

Art. 20 - Das decisfes da plenaria cabe recurso ao Conselho Estadual de
|[Recursos Hidricos, no prazo de 10 (dez) dias contados a partir da data de
divulgacéo da decisdo do Comité de Bacia Hidrografica.

Art. 21 - A plenaria do comité reunir-se-a:

| - ordinariamente, conforme cronograma definido na Ultima reunido do Comité,
ocorrida no ano anterior, devendo a convocagao ocorrer com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias Uteis;

Il - extraordinariamente, por iniciativa do presidente ou 1/3 (um terco) de seus
membros, devendo a convocagao ocorrer com antecedéncia minima de 05 (cinco)
dias Uteis.

81°- A convocacdao para as reunides indicara, expressamente: data, hora e local
em que sera realizada a reunido. A convocacao devera ser acompanhada da
pauta e documentos complementares e serd encaminhada aos membros titulares
e suplentes por meio eletrénico ou carta registrada.

§2° - A convocagdao dever conter anexa documentag&o sobre 0s assuntos a serem
objeto de deciséo, devendo constar, no minimo, quando couber:

| - minuta da ata da reunido anterior e, cOpia das deliberacdes e moc¢des nela
aprovadas;

Il - minutas das deliberactes e mocbes a serem apreciadas.

83° - Sera dada divulgacao da convocacao, pauta e documentos complementares
dos assuntos objetos de decisdo na pagina eletrbnica mantida pelo 6rgéao gestor
de recursos hidricos.

Art. 22 - As reunides terdo sua pauta preparada pelo secretario e aprovada pelo
presidente do Comité, da qual constara, necessariamente:

| - abertura da sesséo e verificacdo de quorum;




Il - leitura e aprovacéo da ata da reunidao anterior;

Il - leitura do expediente e das comunicagOes da ordem do dia;

IV - relato, pelo secretario, dos assuntos a deliberar;

\V - discussoes, votacoes e deliberagdes;

V1 - assuntos gerais;

VIl - encerramento.

81°- A minuta da ata sera encaminhada para que os conselheiros possam fazer
suas contribuicdes, sugestdes ou alteracdes no prazo minimo de 48 horas antes
da reunido. Nao havendo manifestacdes durante a reunido, a leitura podera ser
dispensada.

82° - Sera permitida a inversdo de ordem dos pontos de pauta, a critério da
plenaria.

Art. 23 - A plenaria do comité reunir-se-4 em sessao publica, que podera ocorrer
de forma presencial, telepresencial ou hibrida.

81°- O quorum de instalacdo correspondera, em primeira chamada, ao da maioria
absoluta dos membros do Comité e, ap6s 30 minutos, com 40% do nimero de
membros.

82° - O quérum de deliberacéo correspondera ao da maioria simples dos
presentes, independentemente da manutencdo do quérum de instalacdo, desde
gue estejam representados, no minimo, 10% de membros de cada segmento,
exceto nos casos previstos nos artigos 27 e 35 desta norma.

83° - Iniciando o processo de votagdo, ndo sera permitido o uso da palavra por
guaisquer pessoas presentes.




84° - A palavra sera franqueada a qualquer interessado, pelo prazo definido,
mediante inscricdo, até o inicio dos trabalhos da sesséo plenaria.

85° - Poderao participar das reunides da plenéaria, sem direito a voto, mas com
direito a voz, quaisquer interessados credenciados.

86° - Para deliberac&o da plenéria, as votacbes deverdo ser abertas e nominais.

87° - As reunifes, bem como a participacdo dos conselheiros poderao ser
realizadas por meio de videoconferéncia.

Art. 24 - A apreciacdo dos assuntos obedecera as seguintes etapas:

| - 0 presidente apresentara a matéria e dara a palavra ao secretario, quando for o
caso, que se manifestara sobre a mesma;

Il - terminada a exposicdo, a matéria sera posta em discussao, sendo facultado
aos interessados fazer uso da palavra, nos termos dessa deliberacao;

Il - encerrada a discussao, e estando o assunto suficientemente esclarecido, far-
se-a a votacdo, quando for o caso.

Art. 25 - As atas deverao ser redigidas de forma sucinta e assinadas pelo
presidente e o secretario, apos aprovacao da plenaria, divulgadas dentre seus
membros e com cépias encaminhadas para o Igam.

SECAOQ Il- DA DIRETORIA

Art. 26 - A diretoria sera constituida por um presidente, um vice-presidente, um
secretario e um secretario adjunto, eleitos pela plenéaria, dentre os membros
titulares do Comité.

81° - Os mandatos dos membros da diretoria seréo de 02 (dois) anos, sendo
permitida 01 (uma) recondugé&o por igual periodo.




82° - Os cargos da diretoria deverdo ser compostos por no minimo trés segmentos
dentre o Poder Publico Estadual, Poder Publico Municipal, Sociedade Civil e
|Usuérios.

83° - O preenchimento dos cargos da diretoria dos Comités devera observar, a
cada mandato, a alternancia de representantes dos segmentos a que se refere o
paragrafo anterior.

84° - Os cargos da diretoria pertencem a plenaria e ndo as instituicoes.

85° - Os interessados em compor a diretoria do Comité deverédo articular-se em
chapas, que conterdo a indicacdo dos nomes aos cargos de presidente, vice-
presidente, secretario e secretario adjunto, vedada a participacdo de um mesmo
candidato em chapas distintas.

86° - As chapas referidas no paragrafo anterior, acompanhadas do Plano de
Trabalho com propostas voltadas para a melhoria da Bacia e fortalecimento do
Comité, deverdo ser apresentadas e protocoladas junto a secretaria do Comité até
10 (dez) dias antecedentes a data estabelecida para o processo eleitoral.

§7° - As votagOes serdo abertas e nominais.

88° - Serd eleita e imediatamente empossada pela plenaria a chapa que obtiver
50% (cinquenta por cento) mais 01 (um) dos votos validos.

89°- Em caso de empate, sera empossada a chapa do candidato a presidéncia
gue estiver a mais tempo no exercicio das funcées de conselheiro do Comité;
permanecendo o empate, sera eleita a chapa do candidato a presidéncia que for
mais idoso.

810 - Na hipotese de substituicdo de algum dos membros da diretoria pela
entidade representada, devera ocorrer nova eleicdo para o cargo em que se deu a
vacancia.

811 — No caso de afastamento temporario do membro da diretoria por licenca
maternidade, caso seja mantida a representacdo no comité, o segmento devera
indicar um representante para acompanhar os trabalhos da diretoria.




Art. 27 - Qualquer membro da diretoria podera ser destituido, por decisao
motivada, de 2/3 dos membros do Comité, em reunido extraordinaria
especialmente convocada para este fim, assegurada a ampla defesa e o
contraditério.

|Paragrafo unico - Para subsidiar a decisé@o a que se refere o caput desse artigo,
deverda ser instaurado procedimento administrativo com a instituicado de comisséo
especial, composta por até 05 (cinco) membros, para emissao de parecer
[fundamentado.

Art. 28 - Nos casos de auséncia ou impedimento do presidente, este sera
substituido pelo vice-presidente ou, no caso de auséncia ou impedimento deste,
pelo secretario.

Art. 29 - Compete ao presidente:

| - dirigir os trabalhos do Comité, convocar e presidir as sessdes da plenaria;

Il - homologar e fazer cumprir as decisées da plenaria;

il - representar o Comité em todas as instancias governamentais e perante a
sociedade civil, assinar atas, oficios e demais documentos a ele referentes;

IV - assinar as delibera¢gbes da plenaria;

\V - cumprir e fazer cumprir as normas vigentes relativas as competéncias e
[funcionamento do respectivo Comité;

V1 - designar relatores para assuntos especificos;

VIl - decidir casos de urgéncia ou inadiaveis, do interesse ou salvaguarda do
Comité, “Ad Referendum” da plenéria, tendo validade até a primeira reuniao
subsequente, quando devera ser apreciado;

VIl - encaminhar ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG,
anualmente, o relatorio das atividades desenvolvidas no periodo, nos termos do




artigo 18 do Decreto Estadual n°41.578, de 08 de margo de 2001,

IX - submeter, ao Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/MG, os
recursos contra decisdes da plenaria interpostos no prazo previsto nessa
deliberacdo normativa, em observancia ao disposto no artigo 41, inciso IV, da Lei
|Estadual n® 13.199/1999;

X - requisitar dos 6rgaos e entidades representados no Comité todos os meios,
subsidios e informacdes para o exercicio das funcées do Comité e consultar ou
pedir assessoramento a outras entidades relacionadas com os recursos hidricos e
0 meio ambiente, sobre matérias em discussao;

XI - propor a plenaria criacdo de camaras técnicas necessarias ao funcionamento
do Comité, de acordo com este Regimento.

XII - elaborar e submeter a aprovagao da plenéaria o calendério de atividades;

XIIl - promover o processo eleitoral, da escolha da nova diretoria, convocando uma
comissao eleitoral, no prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do término do
mandato, exceto quando houver elei¢cdo para composicédo de nova gestéo da
plenaria;

XIV - estabelecer o tempo de manifestagéo dos representantes ou credenciados
na plendria, de acordo com a pauta da reunido e o nimero de interessados, a fim
de permitir que todos tenham acesso a palavra;

XV - delegar atribuicdes de sua competéncia;

XVI - exercer outras atividades correlatas que lhe forem conferidas.

|Paragrafo unico - Ao presidente do Comité, além do voto comum como membro,
cabera o voto de qualidade que sera exercido na hipotese de empate nas
votacoes.

Art. 30 - Compete ao vice-presidente substituir o presidente em suas auséncias ou
impedimentos e exercer fungdes que Ihe forem atribuidas pelo presidente, pela
diretoria ou pela plenaria.




Art. 31 - Compete ao secretario:

| - secretariar as reunides do Comité, preparar o calendario anual de reunides,
encaminhar as convocacoes e elaborar atas, com apoio da secretaria executiva da
entidade equiparada;

Il - realizar o encaminhamento adequado das minutas de deliberagdes, moc¢des e
demais manifestacdes do Comité, até sua analise na plenaria;

lil - coordenar a organizac&o dos servicos de protocolo, distribuicao, fichario e
arquivo do Comité, bem como a documentag&o técnica e administrativa de
interesse da plenaria;

IV - coordenar e acompanhar a organizacao de audiéncias e consultas publicas;

V - executar a divulgacao dos atos do Comité aprovados em plenaria;

V1 - exercer outras atividades correlatas que Ihe forem conferidas pelo presidente
ou pela plenéria;

VIl - monitorar a frequéncia dos membros titulares que comp&em o Comité e, nos
casos de impedimento e auséncia, monitorar a frequéncia dos respectivos
suplentes;

VIl - informar & entidade representada, mediante oficio ou por meio eletrénico, das
auséncias, conforme disposto do artigo 12 deste Regimento Interno;

VIl - credenciar pessoas e entidades publicas ou privadas para participarem da
plenaria, com direito a voz, mas sem direito a voto.

|Paragrafo unico - As competéncias do secretario deverdo ser exercidas com o
apoio e em articulagdo com a respectiva Agéncia de Bacia ou entidade a ela
equiparada, conforme previsto no artigo 45, inciso XIV, da Lei n® 13.199/99, caso
as mesmas tenham sido instituidas.

Art. 32 - Compete ao secretario adjunto colaborar com o secretario no



desenvolvimento de suas competéncias, no ambito do CBH, e substitui-lo em seus
impedimentos.

SECAO Il - DAS CAMARAS TECNICAS ESPECIALIZADAS

Art. 33 - O Comité poderd, para o exercicio de suas atribui¢des legais, organizar-
se em Camaras Técnicas Especializadas, encarregadas de examinar matérias
pertinentes a sua competéncia.

81°- Para o exercicio pleno das fungbes de assessoramento técnico os membros
indicados para as Camaras devem ser devidamente capacitados e as Camaras
deverdo contar com o0 apoio permanente do 6rgao gestor ou da respectiva agéncial
ou entidade delegatoria.

82° - O término do mandato dos membros das Camaras Técnicas sera coincidente
com o término do mandato do Comité.

Art. 34 - Compete as Camaras Técnicas Especializadas:

| - elaborar e encaminhar ao plenario, por intermédio do secretario do Comité,
proposta de normas para recursos hidricos, observadas a legislacao pertinente;

Il - manifestar-se sobre consulta que Ihe for encaminhada;

il - relatar e submeter a aprovacao do plenario, matérias de sua competéncia;

IV - solicitar aos 6rgéos e entidades integrantes do Sistema Estadual de
Gerenciamento de Recursos Hidricos, atraveés do secretario do Comité,
manifestacao sobre assunto de sua competéncia;

\V - convidar especialistas para assessorar em assuntos de sua competéncia;

V1 - criar grupos de trabalho para tratar de assuntos especificos;

VIl - propor a realizacédo de reunides conjuntas com outras Camaras Técnicas



|Especializadas;

VIl - demais atribuic6es que lhe forem conferidas por meio desse Regimento.

Alterac6es promovidas.

- Art. 17: Equivale ao artigo 15 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 18: Equivale ao artigo 16 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes, supressoes e realocagdes nos incisos desse artigo, todas
seguindo o mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

- Art. 19: Equivale ao artigo 17 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 20: Equivale ao artigo 18 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue 0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 21: Equivale ao artigo 19 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve um pequeno ajuste no inciso | desse artigo, seguindo 0 mesmo
parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

- Art. 22: Equivale ao artigo 20 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue 0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 23: Equivale ao artigo 21 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes, supressfes e acréscimos nesse dispositivo, em especial,
para permitir quérum de instalacéo correspondente a 40% do nimero total de
membros do Comité em segunda chamada. Houve também a previsao da
necessidade de que estejam representados, no minimo, 10% de membros de
cada segmento para que haja deliberactes plenarias no Comité. A redacao desse
artigo e respectivas alteracdes seguem o mesmo parametro de redagao da DN
CERH 69/2021. Observa-se também neste dispositivo da Minuta, a previsao
expressa da modalidade “hibrida” de reunido.

- Art. 24: Equivale ao artigo 22 do Regimento Interno do Comité atualmente em




vigor. A redacao desse artigo segue 0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 25: Equivale ao artigo 23 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 26: Equivale ao artigo 24 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve um pequeno ajuste no paragrafo 1° desse artigo, seguindo 0 mesmo
parametro de redacdo da DN CERH 69/2021. Observa-se também neste
dispositivo da Minuta, a previsdo de procedimento de indicacdo temporaria de
novo membro para Diretoria nos casos de afastamento por licenca maternidade.

- Art. 27: Equivale ao artigo 25 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacéo desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 28: Equivale ao artigo 26 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 29: Equivale ao artigo 27 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes, supressoes e realocagdes nos incisos desse artigo, em
especial, no inciso VII, prevendo expressamente que as deliberacbes do
[Presidente “Ad Referendum” da plenaria terdo validade somente até a primeira
reunido subsequente, quando devera ser apreciada. A redacéo desse artigo e
alteracdes segue o parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 30: Equivale ao artigo 28 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacéo desse artigo segue o mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 31: Equivale ao artigo 29 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Houve ajustes, supressodes e realocagdes nos incisos desse artigo, todas
seguindo o mesmo parametro de redacdo da DN CERH 69/2021.

- Art. 32: Equivale ao artigo 30 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacéo desse artigo segue o mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 33: Equivale ao artigo 31 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 34: Equivale ao artigo 32 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacédo desse artigo segue o mesmo parametro da DN CERH 69/2021.




|Dispositivos de referéncia do Regimento Interno anterior.

CAPITULO V - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 33 Proposta de modificagdo do Regimento Interno do Comité podera ser feita
por qualquer membro com representagdo na plenaria do Comité, observando-se,
para tanto, a legislagcéo pertinente.

81° As modificagOes serdo encaminhadas, antes de serem submetidas a
aprovacao, para analise e parecer juridico do IGAM.

82° Apds manifestacdo do IGAM, as modificacdes poderdo ser colocadas em
votacdo e s6 serdo consideradas validas mediante aprovacéo de 2/3 (dois tercos)
dos membros do Comité.

Art. 34 Os servicos prestados pelos membros do Comité séo considerados
relevantes para o servi¢co publico e a comunidade, ndo sendo remunerados.

Art. 35 A posse dos membros do comité, de seu presidente, do vice-presidente,
do secretario e secretario adjunto, sera efetivada com a assinatura de cada um
dos representantes dos membros no livro de posse, na reunido marcada para este
ffim.

Art. 36 Os membros do comité serdo empossados, por meio de seus
representantes, na presenca do Secretario de Estado de Meio Ambiente e
|[Desenvolvimento Sustentavel ou, na falta deste Ultimo, a quem o Senhor Secretario
de Estado designar.

Art. 37 A diretoria e membros do comité eleitos para um determinado mandato
responderdo pelo Comité até a posse da proxima gestao.

81° A prorrogacao do mandato de que trata o caput sera de até 06 (seis) meses,
conforme prazo a ser fixado pela plenaria do comité, findo o qual ficardo




suspensas as atividades do comité até a conclusdo do processo eleitoral e posse
dos novos membros do comité.

§2° O periodo de mandato prorrogado da gestdo em curso implica em reducao,
por igual periodo, do mandato seguinte.

Art. 38 Os Processos Eleitorais dos Comités de Bacias Hidrograficas deveréao
ocorrer concomitantemente

[Paragrafo Unico. Os conselheiros dos Comités de Bacias Hidrograficas que
tomaram posse no ano de 2018 terdo seus mandatos prorrogados até 30 de junho
de 2022.

Art. 39 Os membros do Comité que praticarem, em nome deste, atos contrarios a
lei ou as disposicfes deste Regimento Interno, responderdo pessoalmente por
esses atos.

Art. 40 Os casos omissos serao resolvidos pelo presidente do Comité apdés
consulta a diretoria, “Ad Referendum” da plenaria, tendo validade até a primeira
reunido ordinaria subsequente, quando devera ser obrigatoriamente apreciado.

Art. 41 O processo eleitoral do Comité da Bacia Hidrografica do Rio Suaguia
partir do mandato correspondente aos anos de 2017 a 2021, e seguintes, reger-
se-&4 em conformidade com os dispositivos desta Deliberacdo Normativa.

Art. 42 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua publicacéo,
revogando-se as disposi¢cées em contrario.

Regimento Interno com as alteracdes promovidas em funcdo da publicacao
da Deliberacdo Normativa CERH n° 69/2021.

CAPITULOV - DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 35 - A proposta de modificacdo do Regimento Interno do Comité podera ser
[feita por qualquer membro com representacéo na plenaria do Comité, observando-
se, para tanto, a legislacao pertinente.




81° - As modificacBes serdo encaminhadas, antes de serem submetidas a
aprovacao, para andlise e parecer juridico do Igam.

82° - Apds manifestacdo do Igam, as modificacdes poderéo ser colocadas em
votacdo e so serdo consideradas validas mediante aprovacéo de 2/3 (dois tergos)
dos membros do Comité.

Art. 36 - Os servicos prestados pelos membros do Comité séo considerados
relevantes para o servi¢o publico e a comunidade, ndo sendo remunerados.

Art. 37 - A posse dos membros do Comité, de seu presidente, do vice-presidente,
do secretéario e secretario adjunto, sera efetivada com a assinatura de cada um
dos representantes dos membros no livro de posse ou documento especifico.

Art. 38 - Os membros do Comité serdo empossados, por meio de seus
representantes, na presenca do Secretario de Estado de Meio Ambiente e
|[Desenvolvimento Sustentavel ou, na falta deste Ultimo, a quem o Senhor Secretario
de Estado designar.

Art. 39 - A diretoria e membros do Comité eleitos para um determinado mandato
responderdo pelo Comité até a posse da proxima gestao.

81°- A prorrogacdo do mandato de que trata o caput sera de até 06 (seis) meses,
[findo o qual ficardo suspensas as atividades do Comité até a concluséo do
processo eleitoral e posse dos novos membros do Comité.

82° - O periodo de mandato prorrogado da gestdo em curso implica em reducao,
por igual periodo, do mandato seguinte.

Art. 40 - Os membros do Comité que praticarem, em nome deste, atos contrarios a
lei ou as disposicbes deste Regimento Interno Deliberacéo, responderdo
pessoalmente por esses atos.

Art. 41 - Os casos omissos serdo resolvidos pelo presidente do Comité, “Ad
|[Referendum” da plenaria, tendo validade até a primeira reunido plenaria
subsequente, quando devera ser apreciado.




Art. 42 - Fica revogada a Deliberacdo Normativa CBH-Suacui n® 64, de 14 de
marco de 2019.

Art. 43 - Esta Deliberacdo Normativa entra em vigor na data de sua publicacéo.

Alteracdes promovidas.

- Art. 35: Equivale ao artigo 33 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 36: Equivale ao artigo 34 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacéo desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 37: Equivale ao artigo 35 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. Foi suprimida a expressao “na reunido marcada para este fim”, seguindo-se
0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 38: Equivale ao artigo 36 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacdo desse artigo segue o mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 39: Equivale ao artigo 37 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 40: Equivale ao artigo 39 do Regimento Interno do Comité atualmente em

vigor. Ao que parece, no entanto, faltou a supressao do termo “Deliberac&o” do

presente dispositivo. A redacao desse artigo segue 0 mesmo parametro da DN
CERH 69/2021.

- Art. 41: Equivale ao artigo 40 do Regimento Interno do Comité atualmente em
vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN CERH 69/2021.

- Art. 42: Equivale ao artigo 42, segunda parte, do Regimento Interno do Comité
atualmente em vigor. A redacéo desse artigo segue o mesmo parametro da DN
CERH 69/2021.




- Art. 43: Equivale ao artigo 42, primeira parte, do Regimento Interno do Comité
atualmente em vigor. A redacao desse artigo segue o0 mesmo parametro da DN
CERH 69/2021.

CONCLUSAO

Diante da andlise das alteragcfes propostas no Regimento Interno do CBH do Suagui por sua
Camara Técnica Institucional e Legal - CTIL, feitas as sugestées acima, concluiu-se que, salvo
melhor juizo, e no que tange exclusivamente ao conteldo normativo (aspectos materiais), ndo
houve nenhuma afronta as diretrizes gerais, principios e fundamentos previstos pela Deliberacéo
Normativa CERH N° 69/2021, criada pelo Conselho Estadual DE Recursos Hidricos (CERH/MG)
para subsidiar a elaboracéo dos Regimentos Internos dos Comités de Bacias Hidrograficas de
Minas Gerais.

Mais informacgdes sobre a motivacéo das supracitadas alteragdes podem ser encontradas no
Parecer N°01/2022/CTIL (documento 41450706) elaborado por aguela Camara Técnica para
encaminhar a Diretoria do Comité a Minuta com as propostas de alteracdes no Regimento Interno.

Ademais, no que tange aos aspectos da técnica e redacdo normativa, bem como a aspectos mais
aprofundados de constitucionalidade e legalidade das alteragbes propostas, esta Geréncia deixa
a cargo de andlise e parecer da Procuradoria Juridica do IGAM, nos termos do art. 17 do Decreto
Estadual n®41.578/2001.

Belo Horizonte - MG, 31 de janeiro de 2022.

Documento assinado eletronicamente por Leandro Pinheiro Calil, Servidor
Publico, em 02/02/2022, as 13:50, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n2 47.222, de 26 de julho de 2017.
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Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Amaral
Nascimento, Gerente, em 02/02/2022, as 14:15, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 19, do Decreto n® 47.222, de 26 de
julho de 2017.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
Instituto Mineiro de Gestao das Aguas

Geréncia de Apoio aos Comités de Bacias Hidrograficas e
Articulacao a Gestao Participativa

Memorando.IGAM/GECBH.n2 4/2022
Belo Horizonte, 02 de fevereiro de 2022.

Para: Valéria Magalhaes Nogueira
Procuradoria do IGAM

Assunto: Encaminha para andlise e consideracdes a Proposta de Alteracdo do
Regimento Interno do CBH Suacui - DO4

Referéncia: [Caso responda este documento, indicar expressamente o Processo n?
2240.01.0000477/2022-36].

Senhora Procuradora,

Pelo presente, encaminhamos para analise e consideracdes dessa
Procuradoria, a Proposta de Alteracao do Regimento Interno do CBH Suacui
(documento 41450775), a qual dispde sobre alteracao do Regimento Interno do
Comité da Bacia Hidrogréfica do Rio Suacui (DO4), conforme determina o art. 17 do
Decreto Estadual n® 41.578/2001.

Informamos também que, visando subsidiar os trabalhos dessa
Procuradoria, juntamos ao presente feito Nota de Andlise Técnica feita por
esta Geréncia de Apoio aos Comités de Bacias Hidrogréficas e Articulacao a Gestao
Participativa (documento 41535898).

Sem mais para 0 momento, colocamo-nos a disposicao para quaisquer
esclarecimentos/diligéncias que se fizerem necessarios junto a esta Geréncia ou ao
CBH DOA4.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Amaral
Nascimento, Gerente, em 02/02/2022, as 14:16, conforme horéario oficial de
Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 47.222, de 26 de
julho de 2017.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS

Processo n? 2240.01.0000477/2022-36

Procedéncia: Instituto Mineiro de Gestdo das Aguas.

Interessado: Diretoria de Gestao e Apoio ao Sistema Estadual de Gerenciamento de
Recursos Hidricos - DGAS/Geréncia de Apoio aos Comités de Bacias Hidrograficas e
Articulacao a Gestao Participativa - GECBH.

Numero: 08/2022
Data: 07 de fevereiro de 2022.

Classificacao Tematica: Direito Administrativo. Conselhos Estaduais. Comité de
Bacia Hidrografica.

Precedentes: (-)

Ementa: DIREITO ADMINISTRATIVO - COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS -
ALTERACAO REGIMENTAL - DELIBERACAO NORMATIVA CERH/MG N¢ 69/2021 -
DECRETO ESTADUAL N2 44.200/2005 - LEI ESTADUAL N2 13.199/1999 - PRINCIPIO
DA LEGALIDADE - OBSERVANCIA A PARIDADE ENTRE SEGMENTOS - GESTAO
DEMOCRATICA E PARTICIPATIVA.

Referéncias normativas: Lei Estadual n? 13.199/99. Decreto Estadual n@
41.578/01. Deliberacao Normativa CERH n? 69/21.

NOTA JURIDICA

Relatério

1. Foi encaminhada a esta Procuradoria, para andlise e manifestacao,
proposta de alteracao do Regimento Interno do Comité da Bacia Hidrografica do Rio
Suacui, conforme memorando 4 (41647105).

2. A presente consulta encontra respaldo legal no artigo 17, do Decreto
Estadual n? 41.578/01:

“Art. 17 - A aprovacdo pelos comités de bacia hidrografica de seu
regimento interno e suas modificacées, sera precedida de analise e
parecer juridico do IGAM, observado o disposto no inciso IV do
artigo 42 da Lein® 13.199/1999.”



3. O processo administrativo encontra-se instruido com os seguintes
documentos, até a presente data: Oficio CBH Suacui 002/2022 (41450598); Parecer
01/2022 CTIL - CBH Suacui (41450706); Minuta Alteracao Regimento Interno CBH
Suacui (41450775); Regimento Interno CBH Suacui (41450872); Nota Técnica 1
(41535898); e memorando 4 (41647105).

4. Feito um breve relato a respeito do caso, examina-se a seguir a disciplina
juridica aplicavel a situacdo. Ressalte-se que, em vista das regras da Resolucdo AGE
93/2021, da Lei Complementar n°® 75/2004 e da Lei Complementar n° 81/2004,
compete as Assessorias Juridicas e as Procuradorias prestar consultoria sob o ponto
de vista estritamente juridico, contudo, nao lhes compete tratar da conveniéncia e ou
da oportunidade dos atos praticados pela Administracao, além de nao lhes competir
analisar os dados e os aspectos de natureza técnico-administrativa.

5. Acrescente-se ainda que, tendo em vista a presuncao de legitimidade dos
atos administrativos, os documentos autuados sao de responsabilidade das areas
gue instruiram o respectivo processo administrativo e areas técnicas competentes.

6. Destaca-se, ainda, que as questdes técnicas relacionadas ao caso
concreto escapam das atribuicbes desta Assessoria, de modo que elas nao serao
objeto de andlise da presente Nota, nos termos do que dispde o art. 82, da Resolucao
AGE n? 93/2021:

Art. 82 - A manifestacdo juridica deve se restringir a analise juridica
da questdo submetida a consulta, sendo defeso ao Procurador do
Estado e ao Advogado Autarquico adentrar a analise de aspectos
técnicos, econémicos e financeiros, bem como de questbes
adstritas ao exercicio da competéncia e da discricionariedade
administrativa, a cargo das autoridades competentes.

7. E o relatério, no que interessa.
Fundamentos
8. Os Comités de Bacias Hidrograficas sdo drgaos colegiados instituidos por

Decreto do Governador do Estado, e possuem competéncias deliberativas,
consultivas e normativas a serem exercidas na sua area de jurisdigao.

9. Contando com a participacao da sociedade civil, dos usudrios e do poder
publico (estadual e municipais), em um modelo que denominamos de estrutura
horizontal de gestao, todos os atores sociais envolvidos, por meio de constantes
didlogos, apresentam e discutem os problemas da bacia hidrografica, permitindo que
as principais decisdes politicas sobre a utilizacao das aguas sejam tomadas em um
ambiente democréatico e participativo.

10. A composicao dos Comités de Bacias Hidrogrdaficas, por forca de
dispositivo legal, deve ser paritaria entre Poder PUblico e 0s segmentos dos usuarios
e da sociedade civil (artigo 36, da Lei Estadual 13.199/99).

Art. 36 - Os comités de bacia hidrografica serdo compostos por:

| - representantes do poder publico, de forma paritaria entre o
Estado e os municipios que integram a bacia hidrografica;



Il - representantes de usuarios e de entidades da sociedade civil
ligadas aos recursos hidricos, com sede ou representacao na bacia
hidrografica, de forma paritaria com o poder publico.

11. Como conselho de politica publica integrante do Sisema, estes 6rgaos
colegiados sao responsaveis pela implementacao e acompanhamento da politica de
recursos hidricos em sua area de atuacdo, com vistas a promover a conservacao,
preservacao e recuperacao dos recursos hidricos, buscando garantir a melhoria da
qualidade do meio ambiente, consagrado como um direito transindividual (de 32
geracao) apto a alcancar os valores constitucionais da fraternidade e solidariedade
entre as presentes e futuras geracoes.

12. Nesse sentido, elucida Granziera:

Criados com o intuito de prover a necessaria gestdo
descentralizada entre todos os drgdos e entidades atuantes na
politica do uso de recursos hidricos, os comités atuam como um
orgado colegiado, com funcbes consultivas e deliberativas, sendo
considerados a instdncia mais importante de participacdo e
integracdo do planejamento e das acbes na area dos recursos
hidricos, posto que se trata do féorum de decisdo sobre a utilizacdo
da agua no ambito das bacias hidrograficas.

13. Esses comités de bacias estabelecem suas regras de funcionamento por
meio de regimentos internos, que tem como finalidade aglutinar um conjunto de
procedimentos e normas para o exercicio de suas atribuicdes legais.

14. No entanto com o intuito de organizar as inUmeras atribuicdes conferidas
aos comités pelo artigo 43, da Lei n? 13.199/99, além de otimizar as atividades e
uniformizar os procedimentos, o Conselho Estadual de Recursos Hidricos editou a
DN n2 69/21 (revogando a DN 52/16), com o objetivo de orientar o modus
operandi dos 36 (trinta e seis) comités de bacias instituidos no Estado de Minas
Gerais, sendo que o0s respectivos regimentos internos deveriam observar os
principios e as diretrizes impostos pelo CERH.

15. Esses colegiados sao instituidos por decreto do Governador do Estado,
nos termos do artigo 35, paragrafo Unico, da Lei Estadual n? 13.199/99.

Art. 35 - Os comités de bacia hidrografica terdo como territério de
atuacdo:
| - a area total da bacia hidrografica;

Il - a sub-bacia hidrografica de tributario do curso de agua principal
da bacia ou de tributario desse tributario;
Ill - o grupo de bacias ou sub-bacias hidrograficas contiguas.

Paragrafo Unico - Os comités de bacia hidrografica serao
instituidos por ato do Governador do Estado. (grifos nosso)

16. O CBH do Rio Suacui foi criado conforme as disposicdes contidas no
Decreto Estadual n® 44.200/2005, tendo o seu artigo 32 definido a sua composicao,
nos seguintes termos:



Art. 32 - O Comité sera composto por:

| - até 18 (dezoito) representantes do Poder Publico, de forma
paritaria entre o Estado e os municipios que integram a Bacia
Hidrogriéfica; e

Il - até 18 (dezoito) representantes de usuarios e de entidades da
sociedade civil ligadas aos recursos hidricos, com sede e
comprovada atuacao na Bacia Hidrografica.

§1° Cada representante tera um suplente, que o substituira em
suas auséncias e impedimentos.

§22 O Comité sera dirigido por um Presidente, um Vice-Presidente,
um Secretario e um 29 Secretério eleitos dentre seus membros.

§32 O Regimento Interno dispora sobre o numero de
representantes de cada setor mencionado neste artigo e o critério
para sua indicacao.

17. O decreto que instituiu o CBH Suacui disp6s, ainda, que a sua sede sera
em um dos municipios que integram a bacia hidrografica (art. 92), o modo de
indicacao dos membros (art. 52), bem como suas atribuicdes (art. 22). Importante
esclarecer que todas as alteracdes propostas no Regimento Interno devem observar
as disposicdes contidas na Lei Estadual n? 13.199/99, no Decreto Estadual n@
44.200/05, na DN CERH n2 69/21, e demais normas afetas ao tema.

Da Minuta.

18. Antes de adentrarmos no mérito das alteracdes constantes da minuta,
necessario que se destaque que a Deliberacao Normativa CERH n?2 69/21 esta
pendente de analise de alguns dispositivos que foram objetos de pedido de vistas na
Ultima reuniao da CNR. Sendo assim, recomendamos que o CBH Suacui aguarde o
desfecho da decisao a ser tomada pelo CERH antes de iniciar o processo de
aprovacao da alteracdo regimental.

19. Destaca-se gque iremos inserir no corpo desta nota juridica somente os
dispositivos que forem passiveis de alteracdo, ou que tiveram mudancas substanciais
em seu texto.

20. Pois bem. J& no inicio da norma, seu artigo 22 alterou a mencao ao
respectivo decreto de criacao do CBH, substituindo-o pelo termo usado na DN 69/21.
No entanto, o texto da deliberacao normativa tem por objetivo abarcar todos os
comités instituidos no Estado de Minas Gerais, por isso o fez de forma genérica.
Logo, deve constar na minuta o decreto que instituiu o CBH, o0 qual ele se submete
legalmente. Por isso, entendemos que deve ser mantida a redacao do atual
Regimento Interno. (Ressalva 1)

21. Quanto ao artigo 32 sugerimos adequar a redacao para melhor
compreensao. (Recomendacao 1)

Art. 32 O Comité é 6rgao colegiado, de Estado, instituido por
Decreto pelo Governador, com competéncias deliberativas e
normativas, com atuacao na area territorial compreendida pela
Circunscricdo Hidrografica Suacui.


Rafael
Realce

Rafael
Realce


22. No artigo 62 houve a reducao do nimero de membros que compdem o
CBH. Neste aspecto, nao vislumbramos ébice legal pois o Decreto n® 44.200/05 (que
instituiu o CBH) menciona que o comité podera ter até 18 (dezoito) membros
divididos nos segmentos poder publico (estadual e municipios), usuarios e sociedade
civil. Logo, a redacao do decreto permite a flexibiizacdo no nimero de vagas por
segmento, desde que observada a representacado paritaria.

23. Apenas para ressaltar que o paragrafo 72, do artigo 62 esta dependendo
de deliberacdao por parte do Conselho Estadual de Recursos Hidricos quanto a
participacdo dos consoércios e das associacdes intermunicipais no segmento
sociedade civil (quando constituidos sob a natureza juridica de direito privado).

24. O paragrafo 22, do artigo 82, deve ser alterado para retirada do
dispositivo que menciona a DN 69/21: (Recomendacao 2)

§2° - Caso o representante que se pretenda substituir seja
membro da diretoria do Comité, considerar-se-a vago o
correspondente cargo, devendo ser promovida pelo Comité nova
eleicao para o preenchimento do cargo no segmento em que se
deu a vacancia.

25. No que se refere as competéncias dos conselheiros (art. 10),
recomendamos que seja acrescido ao inciso IV a mencao a outras normas que
vierem substituir a DN citada, tendo em vista que sera apresentada nova proposta de
Regimento Interno para o CERH/MG, o que implicara em alteracao da normativa
vigente. (Recomendacao 3)

(...) IV - requerer informacdes, providéncias, esclarecimentos ao
presidente, ao secretario do Comité e aos gestores do SEGRH-MG,
conforme artigo 42 da DN CERH n ¢ 44/2014, ou outra norma que
vier substitui-la, sob forma de diligéncia;

26. O artigo 23 possibilita que a plenaria possa se reunir em sessao publica
de trés formas: presencial, telepresencial ou hibrida. Como j& de conhecimento
publico, a pandemia ocasionada pelo virus SARS-2 (Covid-19) implementou diversas
mudancas na rotina operacional das instituicées. O trabalho remoto e as reunides
por meio de videoconferéncia sado realidades que vieram para, no minimo,
complementar os processos e as atividades laborais.

27. Ainda que a DN 69/21 nao tenha elencado de forma expressa tais
possibiidades, menciona que as reunides poderao ser realizadas por
videoconferéncia (art. 23, §72). A forma como 0s comités irdo se organizar é matéria
com carater discricionario, que devera ser adotada de acordo com as peculiaridades
de cada colegiado.

28. Ja o artigo 26, caput, dispde sobre a composicao da diretoria do CBH.
Observamos que o Decreto n® 44.200/05 traz a seguinte composicao: um
Presidente, um Vice-Presidente, um Secretario e um 29 Secretario eleitos dentre seus
membros.

29. A nova redacao substitui a figura do 22 secretdrio pela de secretdrio
adjunto, nao configurando ilegalidade a alteracao da terminologia empregada.

30. O mesmo dispositivo, em seu paragrafo 11, prevé o afastamento por
licenca a maternidade, o que poderd ocorrer durante o mandato de alguns membros
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da diretoria. Nesse caso, permite-se que 0 segmento indigue um representante para
acompanhar os trabalhos da diretoria.

31. No entanto, a norma nao menciona quem exercera a funcao do membro
afastado temporariamente. Acreditamos nao ser o caso de vacancia, pois o
representante estara afastado por determinado periodo, no exercicio de um direito
constitucional (licenca maternidade).

32. Sendo assim, entendemos que para a manutencao do artigo deverd ser
alterada a redacao para determinar que forma expressa se o representante indicado
exercera, temporariamente, a funcao do substituido, ou tera como atribuicdao apenas
acompanhar os trabalhos da diretoria. Nesse caso, determinar quem exercerd de
fato a funcao do membro afastado para fruicao da licenca maternidade. (Ressalva
2)

33. No artigo 31, inciso |, a redacao coloca de forma expressa o apoio das
entidades equiparadas nas reunides do CBH. De fato, para os comités que possuem
entidades equiparadas, com contrato de gestao assinado, uma das atribuicdes legais
elencadas no artigo 45, da Lei n? 13.199/99 é exatamente o de prestar o apoio
administrativo, técnico e financeiro necessario ao bom funcionamento do comité de
bacia hidrografica.

34. Quanto aos artigos 35 e 40 sugerimos modificar/corrigir as redacoes
(Recomendacao 4):

Art. 35 A posse dos membros do comité, de seu presidente, do
vice-presidente, do secretario e secretario adjunto, sera efetivada
com a assinatura de cada um de seus representantes no livro de
posse ou documento especffico.

Art. 40 - Os membros do Comité que praticarem, em nome deste,
atos contrarios a lei ou as disposicdes deste Regimento Interno,
responderdo pessoalmente por esses atos.

35. Por fim, solicitamos que seja realizada uma revisao geral no texto, uma
vez em que hd dispositivos que mencionam Deliberacao Normativa, outros
simplesmente deliberacao, e outros regimento interno, devendo haver uma definicao
dentro do texto para dar coeréncia ao mesmo, e evitar ddvidas quanto aos termos
utilizados. (Recomendacao 5)

Conclusao.

36. Pelo exposto, nao vislumbramos o&bice as alteracbes pretendidas no
Regimento Interno do CBH Suacui, desde que superadas as ressalvas apontadas,
estando 0 mesmo de acordo com as normativas vigentes, em especial a DN CERH n?®
69/21, em observancia ao Principio da Legalidade.

37. No entanto, reforcamos o fato de que a DN acima citada esta em
processo de deliberacao referente ao artigo que define a participacdao dos consércios
e associacdes intermunicipais como representantes do segmento sociedade civil.
Nesse sentido, caso seja possivel, recomendamos ao CBH aguardar o deslinde da
questao antes de submeter o Regimento para aprovacao.
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Belo Horizonte, 07 de fevereiro de 2022.

Valéria Magalhaes Nogueira
Procuradora Chefe - Advogada Autarquica
MASP n° 1.085.417-2 - OAB/MG n° 76.662

Documento assinado eletronicamente por Valeria Magalhaes Nogueira,
Advogado(a) Autarquico(a), em 09/02/2022, as 14:46, conforme horario
oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n® 47.222, de
26 de julho de 2017.
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GOVERNO DO ESTADO DE MINAS GERAIS

INSTITUTO MINEIRO DE GESTAO DAS AGUAS

w MINAg Geréncia de Apoio aos Comités de Bacias Hidrograficas e
ESTAD GERAIS . ~ s ~ .. X
- & Articulacado a Gestao Participativa

Processo n? 2240.01.0000477/2022-36

Belo Horizonte, 14 de fevereiro de 2022.
Procedéncia: Despacho n2 30/2022/IGAM/GECBH

Destinatario(s): PALOMA GALDINO DA SILVA
Presidente do CBH-Suacui

Assunto: Encaminha Nota Juridica n°® 08/2022

DESPACHO

Senhora Presidente,

Em atendimento a solicitacao de Vossa Senhoria quanto a alteracao do
Regimento Interno desse Comité de Bacia, encaminhamos Nota Juridica n@
08/2022 com vistas aos procedimentos necessarios

para deliberacao em plenaria do referido Regimento.

Colocamo-nos a disposicao para esclarecimentos adicionais que se fizerem
necessarios.

Atenciosamente,

Documento assinado eletronicamente por Maria de Lourdes Amaral
Nascimento, Gerente, em 14/02/2022, as 10:33, conforme horério oficial de

Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n?2 47.222, de 26 de
julho de 2017.
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