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1. APRESENTACAO

O presente relatorio apresenta a Execucdo do Plano Orcamentario Anual (POA) do
exercicio de 2023, referente a aplicacdo dos recursos de custeio da entidade
equiparada oriundos da cobranca pelo uso da agua na por¢do mineira da Bacia
Hidrografica do Rio Doce.

O objetivo desse relatério é atender ao proposto no Manual de execucdo dos
Contratos de Gestdo de agosto de 2019, que prevé a apresentacdo quando da
Prestacdo de Contas do Relatorio de Execugéo do Plano Orgamentéario Anual (POA).

Cumpre esclarecer que, o Plano Orcamentéario Anual (POA) foi elaborado respeitando
o limite de aplicagcéo de 7,5% (sete e meio porcento) destinado ao custeio da entidade
equiparada, conforme disposto no § 2°, Art. 28, da Lei Estadual 13.199/1999.

Considerando as discussdes ocorridas durante as Reunides Conjuntas da Camaras
Técnicas Institucionais e Legais (CTILs) e da Camara Técnica de Planejamento e
Projetos (CTPP) o Plano Orgamentario Anual (POA) exercicio 2023 foi aprovado no
CBH Piranga através da Deliberacdo Normativa CBH Piranga n° 61/2022, datada
de 19 de dezembro de 2022.

Apresentamos a Execucdo Plano Orcamentario Anual (POA) exercicio de 2023

apresentado aos Comités de Bacia para aprovacao.
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RELATORIO FINANCEIRO - ORCADO x REALIZADO - EXERCICIO 2023

CONTRATO DE GESTAO N° 001/2020

ENTIDADE: AGEDOCE

Saldo em 31/12/2022

(+) 1 RECEITAS
1.1 Repasse Cobranca

(-) 2. DESPESAS
2.2 Obrigagfes Patronais

2.3 Diarias
2.4 Despesas Gerais

2.8 Material permanente

2.10 Manutencgé&o Imovel
(=) 3. RESULTADO

DESCRICAO

1.2 Rendimento de Aplicagdes Financeiras

2.1 Vencimento e vantagens

2.5 Passagens e despesas com locomogéo
2.6 Outros servigos de terceiros - Pessoa Fisica
2.7 Outros servigos de terceiros - Pessoa Juridica

2.9 Tributacao sobre aplicacéo financeira

ORCADO
R$ 1.120.686,00
R$ 1.847.094,46
R$ 1.512.000,00
R$ 335.094,46
R$ 2.321.627,59
R$ 1.153.323,18
R$ 40357141

R$  46.800,00
R$ 242.640,00
R$  30.000,00

R$ 336.900,00
R$  78.393,00

R$  30.000,00
R$ 646.152,87

%AV

100,00%)
81,86%
18,14%

100,00%)
49,68%
17,38%

2,02%
10,45%
1,29%
0,00%
14,51%
3,38%
0,00%
1,29%

REALIZADO
R$ 1.452.812,08

R$ 2.928.929,68
R$ 2.028.843,52
R$ 900.086,16

R$ 1.526.035,51
R$ 822.263,27
R$ 303.717,92
R$  30.653,42
R$ 137.582,88
R$ 1.624,71

R$
R$

214.319,12
11.500,00

R$ 4.374,19
R$ 2.855.706,25

%AV

100,00%)
69,27%
30,73%

100,00%,
53,88%
19,90%

2,01%
9,02%
0,11%
0,00%
14,04%
0,75%
0,00%
0,29%

%AH

158,57%

134,18%

268,61%
65,73%
71,30%
75,26%
65,50%
56,70%
5,42%
63,62%
14,67%

14,58%
441,96%

André Luis de Paula Marques
Diretor Presidente
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2. NOTAS EXPLICATIVAS '

1. O repasse de recursos da cobranca para custeio da agéncia no exercicio de
2023 foi 34,18% maior que o valor previsto no orgcamento.

Considerando que no exercicio findo em 2022, o valor dos repasses foi inferior ao
esperado, entendemos que parte do valor recebido em 2023 corresponda a valores a

repassar do exercicio anterior.

2. Os rendimentos financeiros foram superiores a previsao, em razdo do volume
de recursos em caixa, aumento no repasse e da manutencdo da taxa Selic em

patamar superior a 8,5%, 0 que proporciona uma melhor rentabilidade da poupanca.

3. Cerca de 70% do orcamento da agéncia esta vinculado aos itens 2.1 e 2.2 que
se referem a gastos com pessoal. Quando analisamos os percentuais de variacédo
entre orcado e realizado apresentados na coluna %AH, verificamos que a execucéo
corresponde a 71,30% no item 2.1 e a 75,26% no item 2.2, o que da uma média de
execucao em torno de 72% do orgcamento previsto. Entendemos que esta variacédo

esta vinculada aos seguintes fatos:

o Vacancia no cargo de Controlador da AGEVAP;

o Vacancia no cargo de Assessor da Agedoce nos meses de Janeiro, Fevereiro,
Outubro e Novembro;

o Frustracdo no processo de contratacdo do plano de saude dos funcionarios;

o Atraso no processo de contratacdo dos estagiarios. Em 2023, a contratacao
dos estagiarios ocorreu apenas no segundo semestre, em razao do Ato Convocatério
para contratacdo da Agéncia de Integracdo de Estagio ter necessitado de quatro

publicacdes para que fosse obtido éxito;
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utilizados no cotidiano da entidade, foram inferiores ao orgado em razao de

4. Os gastos com despesas gerais da agéncia, ou seja,
nas contratacdes realizadas e dificuldade na contratacao alguns servigos;

5. Os gastos com a contratacdo de servicos de terceiros pessoa juridica, foram

inferiores aos custos estimados de contratacdo, 0 que proporcionou uma economia;
6. As aquisicOes relativas aos materiais permanentes, houve a contratacdo dos

bens para os Comités, porém, o pagamento ficou para o exercicio subsequente, em

razao da ndo conformidade de alguns itens.
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3. APROVACAO DO RELATORIO

No dia XX/03/2024, o respectivo relatério foi aprovado por meio da Deliberacdo
Normativa CBH-Piranga N° XX/2024. O presente relatério sera submetido a
aprovacao da Plenaria do CBH-Piranga.
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